ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HUDESTI
CONSILIUL LOCAL
Nr.131 din 10.04.2026

PROIECT DE HOTARARE
privind aprebarea Regulamen tului de Organizare si Funcfionare a
aparatului de specialitate al Primarutui Comunei Hudesti

Consiliul local al comunei Hudegti intrunit in sedin(d de lucru;

Analizind temeiurile juridice, respeetiv prevederile:

a) Art. 120 alin.(1), art. 121 alin. (1) si alin, (2) si art. 136 din Constitutin Rominiei,
republicatil;

b) art.3 si 4 din Cana curopeand a autonomici locale, adoptatd la Strasbourg la 15
oclombric 1985, ratificatil prin Legea nr. 199/1997,

¢) ar.7 alin, (2) din Codul civil al Romaniei, adoptal prin Legea nr.287/2009,
republicat, cu modificirile gi completirile ulterioare;

e) art. 129 alin. (1) alin. (2) si alin(3) din OUG nr, 57/2019 privind Codul administrativ
cu modificarile i completdrile ulterioare

g) art. 40 alin. (1) din Legea nr. 53/2003, Codual Muncii, republicat, cu modificirile §i
completirile ulierioare, potrivit ciiruia angajatorul are obligajia si stabileascé
organizarea §i funcfionarea unitfitin;
aviind in vedere Hotdrirea Consiliului Local Hudesti nr.40/08.04.2026 privind

reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Hudesti, aprobarea
organigramei si a statului de functii , compartimentele §i serviciile publice din subordinea
Consiliului local al comunei Hudesti , cu incadrarea in numirul maxim de posturi,

stabilit conform O.U.G. nr. 7/2026;

Tinfind cont de faptul ci Regulamentul de Organizare $i Funcionare {ROF) este un

instrument de conducere care descrie structura unei organizafii, prezentind pe diferitele ei

componente atribufii, compelente, niveluri de autorilate, responsabilitifi, mecanisme de
relatii

Luind act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunci Hudesti , in calitatea sa de inijiator,
inregistrat sub nr.131/10.04.2026;

b) raportul compartimentului de resont din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Hudesti , inregistrat sub nr. 133 din 10,04,2026;

Viiziind Raportul de avizare ale celor 3 comisii de specialitate ale consiliului local :
- Comisia pentru activititi economice ,buget-finante, administrare domeniului
public si privat, gospodiirire comunala protectia mediului, servicii si comerf



- Comisia pentru administrafic publicd localf,juridici,amenajarca teriforiviul 5
urbanism, apararea ordinei si linistei publice, a drepturilor cetatenilor ;

- Comisia pentru activitifi social culturale si sportive culteinviiiimint, sinditate
si familic ,munci i protectie sociali,protectic copil ;

in temeiul art.196 alin(1) lit.a) din Ordonanga de Urgenta privind Codul administrativ
nr.57/2019,

adoptii prezenta hotiiriire :

Art.1.- Se aprobi Regulamentul de Organizare §i Functionare pentru aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Hudesti , con form anexei care face parte integrantd
din prezenta hotfrire.

Art.2. incepind cu data aprobirii prezentei, se abrogd prevederile Hotdirdrii Consiliului
Local Hudesti nr.20 din 29.03.2007 privind Regulamentul de Organizare si Functionare
al aparatului de specialitate al Primarului comunei Hudesti

Art.3.- Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdriri se incredinjeazi Primarul
Comunei Hudesti prin compartimentele de specialitate.

Art.d. — Prezenta hotirire se comunicd, in mod cbligatoriu, prin intermediul
secretarului comunei, in termenul previtzut de lege, primarului comunei Hudesti ,
compartimentului de specialitate, prefectului judetului Botosani gi s¢ aduce la
cunostintd publicd prin afisare.
INITIATOR, CONTRASEMNEAZA,
IRIMAR SECRETAR GENERAL AL UAT.

DIMITRE CATALIN ZLEI ANCA FLORENTINA ASAYETEI]



Anexa | proiectul de hotarare nr. ......coer

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI COMUNE HUDESTI

CAPITOLULI
Dispoziii generale

Art. 1. — Regulamentul de organizare i functionare (R.O.F.) al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Hudesti este actul administrativ care detaliazi
modul de organizare a aparatului de specialitate al Pri marului comunei Hudesti ,
stabileste regulile de functionare, politicile, procedurile si atribuiile ce revin
compartimentelor de muncd aprobate conform legii, respectiv ale personalului din
aparatul de specialitate, fiind intocmit in conformitate cu prevederile OUG nr.
5712019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completiirile ulterioare.

Art. 2. — (1) Primiiria comunei Hudegti este o structurd funclionald frd
personalitate juridicii si fird capacitate procesuald, cu activitate permanentd, care
duce la indeplinire hotiririle Consiliului Local al Comunei Hudesti si dispozitiile
primarului comunei Hudesti , §i are ca misiune gestionarea si selufionarea
prablemeler curente ale colectivitdifii locale pe care o reprexintd, in numele i in
interesul acesteia,

(2) Prim@ria comunei Hudesti este constituitd din primar, viceprimar i aparatul de
specialitate al primarului, format din totalitatea compartimentelor funciionale, fird
personalitate juridicd, §i secretarul general al comunei.

Art. 3. - Administratia public locald in comuna Hudesti se organizeazd §i
functioneazii in temeiul principiilor generale ale administratici publice, respectiv:
principiul legalitdyii, egalitifii, ransparentei, proporfionalitdyii, al satisfacern
interesului public, al impartialiti}ii, continuitdjii §i adaptabilitifii, precum si al
principiilor specifice administratici publice locale, respectiv: pri ncipiul
descentralizirii, al autonomiei locale, principiul consultiirii celijenilor in
solutionarca problemelor de interes local deosebit, principiul eligibilitatii
autoritigilor administratiei publice locale, principiul cooperdirii, principiul
responsabilitiii, principiul constringerii bugetare.

Art. 4, - Sediul Primarici comunei Hudesti este in comuna Hudesti , sat
Hudesti str. Parcului , nr. 18, judejul Botogani.

) Ar. 5. - Ct_:-munn Hudesti are un primar si un viceprimar, alesi in conditiile
legii pentru o perioadi de 4 ani, care indeplinesc funcyii de demnitate publicd,



CAPITOLULII
Structura organizatoricd a Primiriel Comunei Hudegti
si principalele tipuri de relafii de subordonare

Art. 6. — Structura organizatorici a aparatului de specialitate al primarului
comunei Hudesti (organigrama $i numarul de postu ri) este stabilitd §i avizald
prealabil in conformitate cu preverile legale in vigoare, eleboratd §i aprobatd prin
hotdrare a Consiliului Local al comunei Hudesti .

Art. 7. — In cadrul structurii organizatorice se stabilesc relafii de autoritate
(icrarhice functionale) de cooperare, de reprezentare de control. Conducerea $i
controlul aparatului de specialitate sunt asigurate de primar.

Art. 8. — Relatiile de autoritate ierarhich presupun:

a) Viceprimarul comunei §i secretarul general al comunei sunt in subordinea
primarului comunei Hudesti ;

b) Personalul angajat in cadrul Compartimentului contabilitate taxe §i
impozite este in subordinea directi a primarului com unei Hudesti

¢) Personalul angajat in cadrul Compartimentului achizifii publice §i investitii
, este in subordinea dircetd a primarului comunei Hudegti

d y Personalul angajat in cadrul Compartimentului agriculturd §1 cadastru

este in subordinea directd a secretarului general al comunei Hudesti ;

¢} Personalul din Compartimentului asistenid sociald, este in subordinea
dircctd a seerctarului general al comunei Hudegti .

f) Personalul din Compartimentului urbanism administrarea domeniului
public §i privat este in subordinea directd a primarului comunei Hudest;

g)Personalul angajat in cadrul Compartimentului fond funciar,relatii cu
publicul §i registraturd este in subordinea directd a sec retarului general al
comunei Hudesti ;

h) Personalul angajat in cadrul Compartimentului resurse umane si stare

civild este in subordinea directd a secretarului general al comunei Hudesti i )
Personalul angajat in cadrul Compartimentului culturd, cimin cultural §i
biblioteci este in subordinea directd a viceprimarului comunei HMudesti §

j)Personalul angajat in cadrul Compartimentului administrativ i gospodirire
comunald si compartimentul SVSU este in subordinea directd a
viceprimarului comunei Hudesti ;

k) Primarul comunei poate angaja un consilier personal in limita numdrului
maxim de posturi aprobate. Consilierul personal al primarului isi desfiigoard
activitatea in baza unui contract individual de munci pe durata mandatului
primarului, fiind in subordinea directd a primarului comunei Hudegti .



CAPITOLUL 111 _
Componentele din structura Primirici comunei Hudesi si atributiile principale ale
acestora

Art. 9. — Primdria comunei Hudesti este structuratit dupd cum urmenzi:
Primarul comunei Hudesti |

Viceprimarul comunei Fudesti ;

Secretarul peneral al comunei;

Compartiment agriculturd i cadastru ;

Compartiment urbanism, amengjarea teritoriului §i administrarea
domeniului public si privat ;

Compartiment contabilitate, taxe gi impozile

Compartiment asistentd sociald

Compartiment resurse umane §i stare civild

Compartiment 5.V.5.U

. Compartiment fond funciar , relatii cu publicul §1 registraturd ;
10, .Compartiment gospodirire comunald

11.Compartiment drumuri si poduri ;

12.Compartiment intrefinere spatii verzi ;

13, Compartiment achizifii publice §i investifii ;

14.Compartiment culturd, cimin cultural 3i bibliotech

g ot o
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Art. 10. — Personalul din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Hudesti exerciti si rispunde de indeplinirea atributiilor specifice postului, precum
si de alte responsabilitdti incredintate prin hotdriri ale Consiliului Local Hudesti si
in baza dispozitiilor Primarului comunei Hudesti

Sectiunca 1 - Primarul comunci Hudesti §i atributiile principale ale acestuin

Art. 11, = (1) Primarul asiguri respectarea drepturilor si libertitilor
fundamentale ale cetfijenilor, a prevederilor Constituliei, precum §i punerea in
aplicare a legilor, a decretelor Pregedintelui Romdniei, a ordonanjelor si hotdririlor
Guvernului, a hotiririlor Consiliului Local Hudesti . Primarul dispune misurile
necesare si acordl sprijin pentru aplicarea ordinelor i instructiunilor cu caracter
normativ ale ministrilor, ale celorlalii conducitori ai autoritifilor administratie
publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor presedintelui consilivlui judetean,
precum sin hotdiririler consiliului judetean, in conditiile legi.

(2) Pentru puncrea in aplicare a activitdtilor date in competenta sa prin actele
previizute la alin. (1), primarul are in subordine un aparat de specialitate,

(3) Aparatul de specialitate al primarului este structural pe compartimente
functionale incadrate cu funciionari publici §i personal contractual.

(4) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum §i serviciile publice
de interes local.

(5) Primarul panicipd la sedinjele consiliului local si are dreptul s3 isi exprime



punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum si de
1 formula amendamente de fond sau de formd asupra oricliror proiecte de hotiirri,
inclusiv ale altor initiatori, Punctul de vedere al primarului se consemneazd, T moxd
abligatoriu, in procesul-verbal al sedinei.

(6) Primarul, in calitatea sa de autoritate public exccutivi a administeatiei publice
locale, reprezintd unitated administrativ-teritoriald in relatiile cu alte autorivigi
publice, cu persoanele fizice sau juridice roméne sau striine, precum si in justijie.

Art. 12, = Primarul indeplineste urm atoarcle categorii principale de atribulii:
a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii:
~ indeplinegtc functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelard $i asigurd
functionarea serviciilor publice locale de profil;
— indeplinegte atribulii privind organizarea §i desfigurarea alegerilor,
referendumului 5 a recensfiméntului;
i exercitarca atributiilor de autoritate tutclard si de ofifer de stare civild, a
sarcinilor ce ii revin din actele normative privitoare la recensimint, la organizarea §i
desfisurarea alegerilor, la luarea miisurilor de protecie civild, precum si a altor
atributii stabilite prin lege, primarul actioneazd §i ca reprezentant al statului In
comuna Pomirla;
— poate solicita prefectului, in condijiile legii, sprijinul conduciitorilor serviciilor
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale
administraliei publice centrale din unitifile administrativ-teritoriale, dacd sarcinile
de ii revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.
b} atributii referitoare la relajia cu consiliul local:
— prezinti consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind
starea economich, sociald si de mediu a unitdiii administrativ-teritoriale, care s¢
publici pe pagina de internet a unitdfii administrativ-teritoriale, in conditiile legii;
— participii Ia sediniele consiliului local si dispune mésurile necesare pentru
pregiitiren §i desfigurarea in bune condiii a acestora;
— prezintd, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte gi informiiri;
_ claboreazs, in urma consultirilor publice, proiectele de strategii privind starea
cconomicd, sociald si de mediu a unitdjii administrativ-teritoriale, le publici pe site-
ul unititii administrativ-teritoriale §i le supunc aprobdrii consiliului local.
¢) atributii referitoare la bugetul local al unitdjii administrativ-teritoriale:
— exercitii functia de ordonator principal de credite;
~ intoemeste proicctul bugetului unitdfii administrativ-teritoriale §i contul de
incheiere al exercitiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in
condifiile si la termenele previizule de lege;
— prezintd consiliului local informdri periodice privind executia bugetard, in
conditiile legii;
— initinzd, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi §i
emiterea de titluri de valoarea in numele unititii administrativ-teritoriale;
— verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a
contribughbililor la organul fiseal teritorial, atit a sediului social principal, cit i a
sediului secundar.
d) atributii privind serviciile publice asigurate cetifenilor, de interes local:



_ coordoneazi realizarea serviciilor publice de interes local, prin imermediul
aparatului de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii
publice si de utilitate publicd de interes local;

— ja miisuri pentru prevenirea i, dupl caz, gestionarea situaliilor de urgentd;

— ija miisuri pentru organizarea executdirii §i execularca in concret a activitiiilor
legate de administrarea domeniului public i privat al comunei precum si privind
gestionarea serviciilor publice de interes local;

— ia miisuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei gi
controlului furnizirii serviciilor public de interes local, precum si a bunurilor din
patrimoniul public si privat al comunei;

~ numeste, sanciioneazi §i dispune suspendarea, modificarea i incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupid caz, a raporturilor de munca, in condititle legii,
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentry conduciitorii
institutiilor §i serviciilor publice de interes local; .

— asiguri elaborarea planurilor urbanistice previizute de lege, le supune aprobirii
consiliului local si acioneazd pentru respectaren prevederilor acestora;

— emite avizele, acordurile si autorizagiile date in compelenia sa prin lege si alte acte
normative, ulterior verificiirii §i certificdrii de cltre compartimentele de specialitate
din punctul de vedere al regularitdiii, legalititii si de indeplinire a cerinjelor tehnice;
— asigur® realizarea lucririlor §i ia misurile necesare conformiirii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei
mediului si gospodiririi apelor pentru serviciile furnizate cetifenilor.

¢} alte atribugii stabilite prin lege:

— desemneazd funciionarii publici anume imputerniciti si aduci la indeplinire
obligatiile privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedurd, in conditiile
Legii nr. 135/2010, cu modificdrile i completiirile ulterioare;

_ colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale cclorlalte
organe de specialitate ale administrafiei publice centrale din unitifile administrativ-
teritoriale,precum §i cu autoritifile administragiei publice locale §i judetene, in
vederea exercitiirii corespunzitoare a atributiilor sale;

— propune numirea conduciterilor institutiilor publice de interes local st
serviciilor publice de interes local pe baza concursului sau examenului organizat
potrivit procedurilor i criteriilor aprobate de consihul local.

Art. 13. - Primarul poate delega, prin dispozitie, atribuiiile ce i sunt conferite
prin lege alte acte normative viceprimarului, secretarului general al comunei sau

personalului din aparatul de specialitate, in functie de competeniele ce le revin in
domeniile respective.

Art. 14, — In exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozifi cu caracter
normativ sau individual. Acestea devin executorii numai dupii ce sunt aduse la
cunostinti publicdi sau dupa ce au fost comunicate persoanelor interesate, dupd caz.

Sectiunca 2 — Viceprimarul comunei Hudegti §i atribufiile principale ale
acestuin



Art. 15. — (1) Viceprimarul comunei Hudegti este ales, prin vot secret, cu
majoritate absolutd, din randul membrilor Consiliului Local al comunei Hudegti , la
propuncrea primarului sau a consilierilor locali.

(2} Viceprimarul este subordonal primarului gi, in situatiile previizute de lege,
inlocuitorul de drept al acestuia, situatic in care exercitd, in numele primarului,
atributiile de ii revin acestuia. o

(3) Pe durata exercitiirii mandatului, viceprimarul i pistreazd statutul de consilier
local, fird a beneficia de indemnizatia aferentd acestui staul.

(4) Durata mandatului vicepri marului este egald cu durata mandatului consiliului
local. in cazul in care mandatul, in cazul in care inceteazi mandatul consiliului local
sau inceteazi calitatea de consilier local, inainte de expirarea duratei normale de 4
ani, inceteazi de drept si mandatul viceprimarului, fird vreo altd formalitate.

Arl, 16. = Viceprimarul indeplineste urmiitoarele categorii principale de
atribulii:
— indeplinegte atributiile primarului in conditiile Ordonantei de Urgentia
Guvernului nr. 57/2019, cu madificdrile §i completirile ulterioare, si orice alte
atribulii dispuse de ciitre primar prin dispozifie de delegare de atribufii;
— indrumi §i coordoneazi activitatea compartimentelor din aparatul de specialitate
al primarului aflate in suberdinea sa, conform dispozifici de delepare;
— rispunde direct de aducerea la indeplinire a dispozitiilor primarului, hotirdrilor
consiliului local si actelor normatice referitoare la activitdtile specifice
compartimentelor pe care le coordoneazdi;
— sustine audiente in problemele specifice compartimentelor pe care le coordoneazd;
— prezintd primarului, la solicitarea acestuia, informéri cu privire la activitatea
desfisurati, precum si propuneri privind imbunfitijirea activilifii compartimentelor
pe care le coordoneazl;
— indeplineste si alte atributii incredinjate de primarul comunei Hudesti si Consiliul
Local al comunei Hudesti .

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI HUDESTI

Sccfiunea 3 — Secretarul general al comunei HUDESTI si atributiile principale
ale acestuia

Art. 17. = (1) Secretarul general al comunei Hudesti este functionar public de
conducere, cu studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce
asigurl respectarca principiului legalitdjii in activitatea de emitere si adoptare a
actelor administrative, stabilitatea functiondrii aparatului de specialitate al
primarului, continuitatea conducerii i realizarea legdwrilor funciionale intre
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului. Secretarul
comunei se bucurdl de stabilitate in funciie.

(2) Secretarul general al comunei Hudesti nu poate i sof, solie sau rudd pand la
gardul al 11-lea cu primarul sau viceprimarul, sub sanctiunea eliberirii din funciie.
(3) Secretarul general al comunei Hudesti nu poate fi membru al unui partid politic,
sub sancfiunea destituirii din funciia publici.



Art. 18. — Seeretarul general al comunei Hudesti indeplineste, in conditiile
Jegii, urmditoarcle atributit:
— avizeazi proiectele de hotdriri §i contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile
primarului §i hotéririle consiliului local;
— participd la sedintele consiliului local;
— asigurli gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul
local §i primar, precum $i intre acestia i prefect;
— coordoneazl organizarca arhivei §i evidenia statistica a hotfirdrilor consiliului local
si a dispoziiilor primarului;
— asigurd transparenia §i comunicarea ciitre autoritdtile, institutiile publice gi
persoanele interesate a proiectelor de hotdrire, a dispozititlor primarului §i
hotdrdrilor consiliului local;
— asigurd procedurile de convocare 2 consiliului local i efectuarea lucririlor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedinjelor
consilinlui local si redactare;
— asiguri pregiitirea lucririlor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de
specialitate ale acestuin;
— poate atesta, prin derogare de la prevederile OG nr. 26/2000 cu privire la asocialil
si fundatii, aprobati cu modificiiri §i com pletdri prin Legea nr. 246/2005, cu
modificiirilesi completirile ulterioare, actul constitutiv §i statutul asociafiilor de
dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-teritoriald in
care functioncazi;
— poate propune primarului inscricrea unor proiccte in proiectul ordinii de i a
sedinjelor ordinare ale consiliului local;
— efectucazi apelul nominal §i tine evidenia panicipirii la sedinjele consiliului local
a consilierilor locali;
— numiird voturile si consemneazd rezultatul vodrii, pe care il prezintd presedintelui
de sedingd sau, dupii caz, inlocuitorului de drept al acestuia;
- informeazi presedintele de sedingd saw, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia,
cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdirei hotlirari a
consiliului local;
— asigurd intocmirea dosarelor de gedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea
si stampilarca acestora;
— urmireste ca la deliberarea §i adoptarea unor hotéiréri ale consiliului local si nu ia
parte consilierii locali care se incadreazi in dispozitiile art. 228 alin. (2) din QUG
nr. $7/2019, informeaz presedintele de sedingd sau, dupd caz, inlocuitorul de drept
al acestuia cu privire la asemenea situajii §i face cunoscute sanctiunile previzute de
lege in asemenea cazur;
— centificli conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitdtii administrativ-
teritoriale;
— prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind
finanjele publice locale, cu modificiirile §i completirile ulterioare, in situatitle
previizule la art. 147 alin. (1) si alin. (2) din OUG nr, 57/2019, indeplineste functia
de ordonator principal de credite pentru activitifile curente;
— comunich o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale camerei notarilor
publici, precum si oficiului de cadastru i publicitate imebiliard in a ciirel



circumseripiie teritoriale defunctul a avut ultimul domigiliu;

— indeplineste, la cererca pirtilor, urmiitoarele acte notariale: )
— legalizarea semniturilor de pe inserisurile prezentate de plri, in vederea acordfirit
de ciitre autoritdfile administraiei publice locale de la nivelul comunei a beneficiilor
de asistentd social sifsau serviciilor sociale;

— legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de plrti, cu excepiia inserisurilor
sub semniiturll privati.

_ coordoneazd i asigurd buna funciionare a compartimentelor aflate in subordine;
— acordi asistent de specialitate com partimentelor din aparatul de specialitate al
primarului comunei;

— acordi sprijin de specialitate in desfigurarea activitatii, inclusiv la redactarea
proiectelor de hotfiriri sau la definitivarea celor discutate §i aprobaie de consiliu,
atat membrilor consiliului, cit §i primarului, viceprimarului sau cetdjenilor;

— colaboreazi cu compartimentele functionale din cadrul primiriei comunei Hudegti
3i cu serviciile publice de sub autoritatea Consiliului Local Hudesti , avind dreptul
sii le solicite rapoarte de specialitate, note de constatare, informatii, etc., pe care le
considerf necesare in vederea exercitdrii vizei de legalitate a actelor administrative
de autoritate publicd;

— pune la dispozifia consilieriler locali, la cerere, informatiile necesare in vederea
indeplinirii mandatului acestora;

~ asigurd publicarea rapoartelor anuale de activitate ale consilierilor local;

~ legalizeazd inscrisuri eliberate de primar, consiliul local, aparatul de specialitate al
primarului, confirmind autenticitatea lor;

_ semneazd adeverintele cliberate in baza registrului agricol, a documentelor create
de compartimentul asisten{a sociald, compartimentul agriculturd $i cadasiru ,
compartimentul fond funciar ,relatii cu publicul 5i registarturd |

— avizeazi figa postului pentru personalul din cadrul compartimentelor coordonate,
avizeazh programarea anuald §i aprobd cererile de concediu ale personalului din
subordine;

— propunc misuri de stimulare sau de sanc{ionare motivatd, dacl ¢ cazul, a
personalului din subordine;

— repartizeazi corespondenta intratd privind compantimentele funclionale aflate in
subordine;

— tine audiente in problemele specifice pe care le coordoneazi;

— indeplineste functia de secretar al Comisiei Locale Hudesti pentru stabilirea
dreptului de proprictate privatd asupra terenurilor, indeplinind atributiile ce-i revin
in baza prevederilor Legii nr. 18/1991, cu medificdrile §i completirile ulterioare,
Legii nir. 169/1997, Legii nr. 1/2000, cu modificirile §i completirile ulterioare, Legii
nr. 247/2005 si Legn nr. 165/2013;

— aduce la cunostinta publica Rapertul anual privind transparenta decizionala ;

~ urmareste si asipura intoemirea anuala a fiselor de evaluare a performantelor
profesionale individuale a functionarilor publici si ale personalului contractual .

— indeplineste atributiile responsabilului pentru relatia cu societatea civila;

— asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si interese
pentru consilierii locali, primar, viceprimar si functionarii publici din cadrul
aparatului de specialitate al primarului . — propune primarului proiectul structurii



organizatorice, statul de functii, atributiile de serviciu, i figa postului, precum §i
salarizarea personalului din aparatul de specialitate al primarului;

- in baza organigramei aprobate, intocmeste stotul de functii, respectind criteriile de
gradare 5i nomenclatoarele de funciii;

— urmireste utilizarea personalului din aparatul de specialitate al primarului i al
serviciilor sau institutiilor publice de interes local, aflale sub autoritatea Consiliului
Local si propune misuri pentru repartizarea si utilizarea mai judicioasa a acesluia;
~ raspunde de organizarea examenclor si a concursurilor pentru incadrare si
promovare in muncd privind aparatul de specialitate al primarului §i de verificarea
indeplinirii de clitre solicitanti 2 conditiilor prevazute de lege pentru aceasta;

— asigurd secretariatul comisitlor de concurs, respectiv al comisiilor de solujionare a
contestatiilor;

— indeplineste atributii privind Alegerile locale, alegerea Camerei Deputatilor §i
Senatului, alegerea Presedintelui Romaniei i alegerea Parlamentului European;

— indeplineste §i alte atribufii previzute de lege sau insdrciniiri date prin acte
administrative de consiliul local sau primar.

Scetiunea 4 — Compartimentul contabilitate, taxe si impozite 3i principalele
atributii

Art. 19, — Personalul din compartimentul contabilitate, taxe i impozite se afli
in subordinea directd a primarului comunei Hudesti §i indeplineste urmiitoarele
atributii principale:

a) Atributii — Contabilitate:
— fundamenteazi impreund cu celelalte compartimente din aparatul de specialitate al
primarului strategii si programe economice pe baza uner studii;
— intocmeste anual, la termenele previzute de lege, proiectul bugetului local al
comunei Hudesti , asigurind prezentarea tuturor documentelor necesare
ordonatorului principal de credite si consiliului local, in vederea aprobiirii bugetului
anual;
— asigurii si rispunde de respectarea termenelor si procedurilor legale de elaborare i
adoptare a bugetului local, antreniind toate compartimentele functionale care
colaboreazi la finalizaren proiectului si adoplarea bugetului local;
— stabileste dimensionarea veniturilor proprii pe capitole ale bugetului local;
— urmiireste permanent realizarca bugetului local stabilind miisurile necesare §i
solutiile legale pentru buna administrare, intrebuintare §i executare a acestuia, cu
respectarea disciplinei financiare;
~ rispunde de intocmirea contului de incheiere a exercitiului bugetar si il supune
aprobiirii consiliului local, in conditiile §i in termenul previizute de lege;
— verificd si analizeazd propunerile de modificare a bugetului local, repartizarea pe
trimestre, pe care le supune aprobarii consiliului local;
— realizeazd studiile necesare si supune aprobiirii consiliului lecal imprumuturile ce
trebuie efectuate pentru realizarea unor actiuni si luerdiri publice, urmérind
respectarea formelor legale pentru fundamentare, contractare, garantare §i



rambursare a acestora;

~ prezintd ordonatorului principal de credite, anual sau ori de ciite ori se impune,
datele necesare pentru eviden{ierea stirii cconomice si sociale a comune;

- urmiireste execufia bugetului i rectificarea acestuia pe parcursul anului bugetar in
conditii de echilibru bugetar;

_ efectueazi analiza privind elaborarea, inventarierea §i execulia bugetului de
venituri si cheltuieli, precum §i atragerea de noi surse de finanjare;

— organizeazi §i conduce intreaga evidentd contabili [a nivelul autoritdtilor publice
ale comunei Hudesti , ale institugiilor publice locale, in conformitate cu prevederile
legale; _

— asigurdl desfigurarea procesului de inrepistrare computerizatd a documentelor gt
participd la realizarea aplicatiilor specifice;

— organizeazi $i conduce Intreaga evidenid conlabild la nivelul Primariei comunei
Hudesti , in conformitate cu prevederile legale in vigoare, pe urmiitoarele actiuni:
— tine contabilitatea mijloacelor fixe §i evidenta operativii la locurile de folosire,
astfel incit si raspundi cerinjelor privind asigurarea controlului gestiunii
mijloacelor fixe;

— fine contabilitatea materialelor §i obiectelor de inventar;

— rispunde de exercitarea, conform prevederilor legale, a controlului financiar
preventiv intem;

— stabileste miisurile necesare §i solutiile legale pentru buna administrare,
intrebuinjare si executare a bugetului local;

— asigurii realizarca tuturor miisurilor necesare pentru actualizarea evidentei,
valorificarea si buna administrare a domeniului public si privat al comunei;

— asiguri si cispunde de respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea
wuturor documentelor contabile prezentate pentru aprobare ordonatorului principal
de credite;

— colaboreazi cu celelalte compartimente pentru intocmirea raportului anual
prezental consiliului local;

— asigurll inventarierea anuald $i ori de cdte ori este nevoie a bunurilor materiale 5i
valorilor biinesti ce apar{in comunei §i administrarea corespunzatoare 4 accstora,

— urmiireste §i rispunde de respectarea §i aplicarea hotardrilor consiliului local §i a
celorlalie acte normative in domeniul economico-financiar;

— asiguri plata drepturilor biinegti cuvenite alegilor locali, personalului din aparatul
de specialitate al primarului, persoanelor asistate social, altor categorii de persoane
care beneficinzi de drepturi binesti din bugetul local;

— urmiireste si rispunde de efectuarea cheltuiclilor cu respectarea disciplinei
financiare 5i informeazd lunar ordonatorul principal de crediie;

— riispunde de necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajdrii gi utilizarii creditelor
bugetare in limita i cu destinafia aprobatd prin bugetul local;

— stabileste si propune misurile ce se impun pentru funciionarea eficientd a
serviciilor publice;

— asigurd pe baza documentatiei tehnico-economice prezentate, fondurile necesare

pentru buna functionare a unitatilor subordonate din domeniul inviitdmintului,
asisten{el sociale, culturd;



— fine evidenta contractelor privind concesionarea spatiilor din domeniul public si
privat, evidenia incasdrilor si distribuirea acestora in conformitate cu dispozitiile
legale;

— tine evidenta incasdrilor impozitelor si taxelor locale; ;
— fine evidenia si urmdregte realizarca contractelor incheiate de Primarul comunet
Hudesti privind achizifiile publice i asigurd fondurile necesare pentru plata
bunuriloR, serviciilor sau lucririlor achizilionate;

b) Atributii — Impozite si taxe locale — persoane fizice
— organizeazd §i asigurd acfiunea de stabilire si constatare a impozitelor §i taxelor
locale, datorate de persoanele fizice;
— tine evidenta contractelor privind concesionarea spatiilor din domeniul public si
prival, evidenta incasdrilor i distribuirea acestora in conformitate cu dispozitiile
lepale;
— tine evidenta incasdirilor impozitelor si taxelor locale;
— intocmeste borderourile de debite §i sclideri, urmiregte operarea lor si asigurdi
transferarea acestora la organele de incasare;
— urmdreste intocmirea $i depunerea in termencle previizute de lege a declaratiilor
de impunere de clitre persoanele fizice;
— verifici gestionarea documentelor referitoare la impunerea fieciirui contribuabil;
- verifich periodic persoanele fizice aflate in evidentd ca detinfitoare de bunuri sau
venituri supuse impozitelor gi taxeler locale i a ahor impozite sau taxe ce constituic
venit al bugetului local, in legaturi cu sinceritatea declaratiilor ficute, cu
modificarile intervenite, operind, dupa caz, diferentele fad de impunerile initiale i
in masuri pentru incasarea acestora la termen,
- urmiireste incasarea taxelor §i chiriilor rezultate din contraciele de inchiriere a
terenurilor sau clidiriloe apartinind domeniului public sau privat al comunei;
— urmiireste si rispunde de achitarea de ciitre persoanele fizice a taxelor pentru
ocuparca legald a terenului apartinind domeniului public sau privat al comunei prin
verificarea pentru fiecare caz in parte a documentelor primare doveditoare;
— fine evidena debitelor din impozite i taxe §i modificarii debitelor inifiale pentru
persoanele fizice;
— calculeazi redeventa si urmireste incasarea pentru contractele de concesiune
incheiate de Consiliul Local al comunei Hudesti
— avizeazd cererile in legaturd cu acordarea de aminari, egalondrd, reduceri, seutiri,
restituiri si compensiiri de impozite, taxe i majordiri de intirziere formulate de
perseanele fizice,
— analizeazh, cercetenzd si solutioneazi cererile cu privire la stabilirea impozilelor si
taxclor formulate de persoanele fizice, conform competentelor legale;
— propune, in conditiile legii, modificarea cuantumului impozitelor si taxelor locale,
precum si stabilirea de taxe speciale pe timp limitat ce trebuie aprobate de ciitre
consiliul local, datorale de persoanele fizice;
— asigurii prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de
credite si consiliului local, in vederea intocmirii bugetului local precum §i 2 modului
de executie a bugetului local;
— asigurd §i cispunde de executarea silitd a obligatiunilor fiscale, conform Codului



de proceduri fiscald;

— intocmeste decumentatiile necesare in vederea solutiondirii contestatiilor formulate
impotriva obiectiunilor 5i le prezintd primarului pentru emiterea dispozitiei, In
conditiile legii;

— colaboreazd cu celelalte compartimente pentril intocmirea raportului anual ce se
prezinti Consiliului Local;

— urméreste i rispunde de respectarca §i aplicarea hotaririlor Consiliului anal_, a
dispozitiilor primarului i a celorlalte acte normative care reglementeaza impozitele
si taxele locale si ale impozite si taxe care constituie venit al bugetului local,
datorate de persoancle fizice;

— indeplinegte si alte atribulii previzulc de lege sau insircindri date prin acte
administrative de consiliul local sau primar.

¢} Atributii — Impozite si taxe persoanc ju ridice si colectare creante fiscale

— organizeazi, indrumd §i controleazd acliunes de conslatare si stabilire a

impozitelor si taxelor locale, datorate de persoanele juridice;

— intocmeste borderourile de debite §i sclideri §i urmiregte operarea lor;

— urmireste intocmirea i depunerea in termenele previizute de lege a declaratiilor

de impunere de ciitre persoancle juridice;

—~ asigurd gestionarca documentelor referitoare la impunerea ficciirui contribuabil
*rsoana juridicd;

— urmiireste incasaren taxelor si chiriilor rezultate din contractele de inchiriere a

terenurilor apariinind domeniului public pentru amplasarea de chioscuri, tonete,

rulote, care au fost incheiote cu persoane juridice;

— urmdreste §i fispunde de achitarea de clitre persoancle juridice a taxelor pentru

ocuparca legali a terenului apartinind domeniului public sau privat al comunei, prin

verificarea pentru fiecare caz in parte a documentelor primare doveditoare;

— aplicd sanctiunile previizute de aclele normative tuturor contribuabililor persoane

juridice, care incalcd legislatia fiscald §i ia misurile ce se impun pentru inliturarea

deficienielor constatate;

— tine evidenta debitelor din impozite §i taxe 5i modificirile debilelor initiale la

persoanele juridice;

— avizeaz} cererile in legiturd cu acordarea de aminari, esalondri, reduceri, scutiri,

restituiri §i compensiri de impozite, taxe §i majordiri de intdrziere pentru persoancle

juridice;

— intocmeste si gestioneaxd dosarele fiscale pentru contribuabilii persoane juridice

autorizate si desfiisoare activitafi produciitoare de venituri §i care datoreaih

impozite §i taxe consiliului local:

— propune, in conditiile legii, modificarea cuantumului impozitelor si taxclor locale,

precum si stabilirea de taxe speciale pe timp limitat ce wrebuie aprobate de ciitre

consiliul local, datorate de persoanele juridice;

— asigurd prezentarca tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de

credite si consiliul local, in vederea intoemirii bugetului local, precum si a medului

de executie a bugetului local;

— verificd la persoanele juridice detinditoare de bunuri sau venituri supuse



impozitelor gi taxelor, sinceritatea documentelor si a declaratiilor privitoare la
impunere §i sanctioneazh nedeclararea in termenul legal a acestor bunuri supuse
impozitirii sau taxfni;

~ asigurd evidenja plitilor de impozite si taxe pe baza declaratiilor depuse de
persoanele juridice, care s¢ completeaza cu procesele verbale de control ale
inspectorilor de specialitate;

_ verifici modul in care agentii economici persoane juridice, calculeazd si vireazi la
termencle legale sumele cuvenite bugetului local, ca titlu de impozile si 1axe;

— efectuensd analize si intocmegte situagii in legaturd cu verificarea, constatarea §i
siabilirea taxelor si impozitelor locale la persoanele juridice, rezultatele aciiunilor de
verificare si impunere, mitsurile luate pentru nerespectarea legislatici fiscale, cauzele
care genereazi fenomenele de evaziune fiscald si propune misuri pentru intdrirea
legalititii in materie de impozite si taxe;

— intocmeste documentatiile necesare in vederea solutionarii contestatiilor formulate
impotriva obiecfiunilor si le prezintd primarului pentru emiterea dispozitiei, in
conditile legii;

— colecteazd creantele bugetare, conform Codului de procedurd fiscald;

— gsigurdi i rispunde de executarea silith a obligatiilor fiscale, conform Codului de
procedurd fiscald;

_ colaboreazi cu celelalte servicii pentru intocmirea raportului anual ce se prezinti
consiliului local;

— urmiireste si rispunde de respectarea si aplicarea hotardrilor consiliului local §ia
celorlalte acte normative care reglementeazii taxele §i impozitele locale si alte
impozite si taxe care constituie venit al bugetului local, datorate de persoanele
juridice;

— indeplineste gi alte atribufii previizute de lege sau insfircindri date prin acte
administrative de consiliul local sau primar.

d) — atributii casicric

- efectucazi operatiile de incasiri i pliti prin casierie;

- evidenjinzi incasdrile si plajile in numerar prin registrul de casd, pe baza
documentelor justificative;

- depune la trezoreric pe bazl de dispozitie sumele intrate in casierie;

- efectueazd operajiile de incasiiri a impozitelor i taxelor locale, amenzi, venituri
din concesiuni si chirdi, imputagii, taxe judiciare i notariale;

- evidentinzdi incasfrile si plijile in numerar prin registrul de casé, pe baza
documentelor justificative;

- face plata salariilor personalului aparatului propriu de specialitate, serviciilor
publice locale, asistentilor personali, consilierilor locali, celor ce presteazd activitii
prin conventii, contracte temporare, alte categorii de contracte ori alte chelticli
dispuse de ordonatorul de credite si contabil;

- fine evidenta documentelor de platd a salariailor 5i colaboratorilor, atat in formd
serisd, cit si in sistem informatic;

- efectueazd plijile beneficiarilor de prestatii sociale;

- intocmeste situatiile in vederea ridicirii drepturilor biinesti pentru categoriile de
beneficiari in domeniul asisteniei sociale, precum si alte categorii, potrivit legii;



emite tuturor contribuabililor chitante doveditoare pentru sumele incasale cu
snscrierea lizibila a datelor completate, firldl prescurtiiri, conform rubricatiilor
documentelor intocmite;

- exercitd orice alte atribujii din domeniul de activitate previzute de legislatia in
vigoare.

Sectiunen 5 — Compartimentul urbanism , administrarea domeniului public gi
privat

Arl. 20. — Personalul din compartimentul urbanism , administrarea domeniului
public si privat se afld in subordinea dircctd a primarului comunei Hudesti §i
indeplinegte urmitoarele atribufii pricipale:

— asiguri realizarea tuturor misurilor stabilite prin hotariiri ale consiliului
local, sau prin dispozilii ale primarului, pentru evidenjicrea, valorificarea si buna
administrare a domeniului public §i privat al comunei Hudegti , con form legii, dupd
inscrierea in evideniele contabile;

— participa la toate actiunile consiliului local si ale primarului care au drept scop
actualizarea evidentei, administrarea, exploatarea, conservarea si intretincrea
domeniului public §i privat al comunci;

— asigurd intocmirea documentatiilor si organizeazh licitatii publice, in baza
hotardrilor consiliului local, aviind ca scop inchirierca, concesionarea §i vinzarea
imobilelor aflate in patrimoniul comunei;

- conduce evidenta terenurilor fird constructii din intravilan i extravilan giin
colaborare cu alte compertimente din aparatul de specialitate, asigurd intocmires
lucriirilor de reglementare juridicd, scoateri din circuitul agricol, dezmembrari 5i
intabulari ale acestora;

— asigurd intocmirea documentatiilor §i rispunde de inscricrea in evidentele de carte
funciard a bunurilor proprietate publics si privatd a comunei, conduce si
actualizeazli evidenia acestor bunuri;

- conduce si rispunde de tinerea la 2i a registrelor privind evidenta ofertelor §i a
contractelor de concesionare, previizute de legislatia in vigoare;

— urmdireste si rispunde de executarea contracielor in care comuna este parte,
indiferent de natura acestora: inchiriere, asociere, concesionare;

— gsigurii intocmirea in baza proceselor-verbale de adjudecare inaintate de comisiile
de licitatie, documentatia necesarii emiterii repartifiiler pentru spatiile cu altd
destinatie deciit aceea de locuinid sau terenuri, care au fost adjudecate prin licitatie
publici de catre diferite persoane juridice sau fizice:

— rezolvi in termenul legal sesizirile primite de la cetatenii comunei referitoare la
respectarea legalititii in administrarea §i exploatarea patrimoniului comunet;

— colaboreazi cu celelalte compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri in
vederea clabordrii bugetului local, urmireste modul de aplicare a proiecielor de
urbanism;

— propune legalizarea situagiilor juridice ale imobilelor (terenuri $i cladiri)
apartiniind domeniului public §i privat al comunei Pomdrla;

— verifich expertizele tehnice de evaluare a imobilelor aflate in patrimoniul comunei
si formuleazd propuneri legale 5i oportune pentru autoritfii;



— conduce evidenta tuturer terenurilor, apartinind domeniului public ocupate cu
constructii, terenuri agricole inchiriate;

— asigurh inregistrarea in evidentele patri moniului public si privat al cconomici a
terenurilor si constructiilor care, polrivit dispozitiilor legale, sunt proprietatea
comunei;

— sesizeazi compartimentele de specialitate in cazul existenlei unor constructii
neautorizate pe domeniul public sau privat, in vederea ludirii misurilor in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

— verifich la fala locului $i solutioneazi sesizirile i reclamatiile ficute de cetdient

care se referd la activitatea de care rispunde;

Principalele atributii ale persoanci responsabile cu urbanismul §i amenajarea
teritoriului , desemnatd prin dispozitia primarului sunt urm atoarele:si indeplineste
urmitoarele atribulii pricipale:

- supravegheazi aplicarea prevederilor Planului de Urbanism General i ale
Regulamentului local de urbanism;

- participa la receptia constructiilor autorizate conform le gii in vederea stabilirii
valorii impozabile si regularizarea taxelor de autorizare;

- participd lo trasarea lucrinlor de constructii autorizate legal;

- analizenzh sesizirile cetdtenilor, agentilor economici §i institugiilor privind
problemele legate de dezvoltares urbanisticd a localitigii;

- analizeazi si intocmeste autorizalii de racorduri de orice fel;

- propune nominal proiectele de urbanism necesare teritorial-administrative al
comunei;

- urmiireste starea constructiilor; aparjinind domniului public si privat ala
comunei;

- organizeazi i intocmeste banca de date de urbanism si amenajarea teritoriului
in vederea trecerii lor pe calculator;

- intocmeste propuneri pentru atribuirea sau schimbarea denumirilor de striizi;

- asigurdl formarea bazei de date scrise §i descnate prin crearea unor evidenie
privind: cadastrul localitdyii cu date referitoare la tipul de proprietate asupra
imobilelor; date referitoare la intravilanul localititii, bomne, denumin de
stefizi, zone de interdiciic temporare sau definitive de construire; refele
utilitare de apd, canalizare, cnergie electicd, documentatiile de urbanism
aprobate, dezmembrdisi, unificiri, parceldn, concesionfirl terenuri;

- intocmegte certificate de urbanism pentru @ evidentieri, dezmembrir,
certificare intravilan, nomenclalurd stradald, adresd pentru intocmirea de
documentatii de urbanism.

- propune modalitili de rezolvare la sesizirile cetitenilor referitoare |a
problemele de urbanism si amenajarea teritoriului;

- intecmeste referate i face propuneri pentru emiterea dispozitiiler primarului
in domeniul urbanismului i amenajiirii teritoriului;

- asiguri arhivarea actelor care le instrumenteazi,

- asigurdl informarea cetfitenilor gi di relafii acestora cu privire la problemele de
urbanism si amenajorea teritoriului;



- exercilil si alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative, hotfrdn
ale Consiliului local, dispozitii ale primarului sau primite de la sefii ierarhici.
- elibercazi autorizatii de construire pentru

» Jucriri de construire, reconstruire, modificare, extindere sau reparare 2
clddirilor de arice fel ;

e lucriri de construire, reconstruire, modificare, extindere sau reparare
privind clii de comunicalie, amenajiri de spatii verzi, parcuri, si celelalte
lucriri de amenajare a spatiilor publice ;

e constructii provizorii de santier necesare executici lucriirilor de bazi, daca
nu au fost autorizate odatd cu acestea;

o lucriiri cu character provizoriu : tonete, cabine, spalii de expuncre situate
pe cile §i spajiile publice,corpuri §i panouri de afisaj firme si reclame.

e cliberenzii autorizatii de desfiinfare si cenificate de urbanism pentru
Jucrdrile mentionate mai sus:

- intecmescte nomenclatorul stardal al comunet;

. elibercazi avize clitre Consiliul Judetean privind lucriirile care se realizeazi in
extravilanul comunei;

- Verifich pe teren situafiile constructiilor conform autorizafiilor de
construclie/demolare; :
- Verifici si analizeazdi continutul documentagiilor depuse pentru obiinerea
cortificatului de urbanism si a autorizatiei de construire, redacteazd §i
prezintd spre semnare certificatele de urbanism §i autorizatiile de construire,
desfniniare,

- Particip la receptiile obicctivelor de pe raza comunei Hudesti

- Face propuneri de atribuire terenuri in conformitate cu prevederile legale ;
. intocmeste §i elibercazi, ln solicitarea cetiienilor, adeverinje privind
inscrierca in evideniele de carte funciard ; (ine evidenta nomenclaturii
stradale §i elibereazi adeverinle (centificatc)de nomenclaturd stradald ;

- Verifich cererile si documentatiile pentru elaborarea certificatelor de

urbanism, autorizatiilor de construciie, demolare si rispunde de incasarea

contravalorii avizelor, acordurilor, adeverinjelor elc. :
- Urmdiresle respectarea in teritorin a prevederilor PUG, PUD, PUZ si face
propuneri de imbuniitdjire a aceslora,

- Urmiireste realizarea lucririler la locuintele in curs de executie i- . Verificd
permanent in leren starea constructiilor aparjinind Primdrici comunei
Hudesti Romiind si propune, dupd caz, lucriirile de reparafii ce se impun
- Efectucazi permanent aciiuni de control vizind disciplina privind
respectarea autorizatiilor de construciie/demolare si a proiecielor tehnice
- Intocmeste situatii statistice specifice :
- Propune miisuri pentru intrefincrea §i infrumuselarea clidirilor,
imprejmuirilor, spatiilor dintre clidiri ; amplasarea céilor si mijloacelor de
transport, a retelei de canalizare, termoficare, statiei de epurare in
concordantd cu PUG ;

- intocmeste referate de constare a abaterile care constituie contraventii la
legea privind autorizarea construcliilor si unele misuri pentru realizarea



locuintelore §i  le  transmite  sefului ierarhic  superior
- Urmireste realizarca mdsurilor dispuse prin procesele -verbale de
contraveniie si face propuneri pentru demolarea lucririlor execulale pe
domeniul public firdl autorizajie sau inchlcarea acesteia in baza dispozilici
Primarului;
- intocmeste, impreund cu persenalul cu atributii privind taxele §i impozile
Jocale, referate 5i documentatii pe care le transmite Compartimentului juridic
in vederea aclionfirii in instantd 2 persoanclor fizice si juridice care executd
lucriri de constructii fird autorizatii de construire |

- Riispunde pentru opinia exprimati in consens cu PUG, PUZ si cu legislatia in
vigoare in dezbaterile comisici mixte privind semnarca documentatiilor de
vecindtate §i ale comisici de Fond Funciar §i de retrocedare conform Legii
10/2001;

Sectiunca 6 — Compartimentul achizitii publice si investitii §i principalele
atributii

Art. 21. — Personalul din compartimentul achizifii publice i investiii se afla
in subordinea directd a primarului comunei Hudesti 51 indeplinegte urmiitoarele
atributii pricipale:

~ intocmeste programului anual de investitii $i de perspectivil, care se
supune aprobirii consiliului local, in domeniul investitiilor;
— intocmeste programele anuale de achizitii publice pe baza propunerilor ficute de
ciitre compartimentele de specialitate, in functie de gradul de prioritate;
— estimeazi valorea contractelor de achizitii in baza comunicirilor fiicute de
personalul tehnic de specialitate, cu privire la alocatiile aferente fiectirei achizitii
propuse;
— asigurd desfigurarea procedurilor de achizifii publice conform legislatiei in
vigoare, in baza referatelor de necesitate aprobate de primar;
— intocmeste documentatiile de elaborare §i prezentare a ofertelor §i limurirea
eventualelor neclaritifi legate de acestea;
- intocmeste referatele de necesitate pentru aprobarea procedurilor de achizitie
publicd;
— intocmeste referatele pentru numirea comisiilor de evaluare pentru atribuirea
contractelor de achizifii publice;

-Intocmeste proicctele de dispozitic pentru numirca comisiilor de evaluare pentru
atribuirea contractelor de achizitii publice;

— asigurd desfisurarea propriu-zisi a procedurilor de achizitie publicd gi de atribuire
a contractelor de furnizare produse, servicii §i lucrfiri;

- intocmeste impreund cu personalul tehnic procesele-verbale la deschiderea
ofertelor;

— asiguri analizarea ofertelor depuse §i emiterea hotardrilor de adjudecare;



— gsigurdl primirea si rezolvarea contestatiilor cu privire la procedurile de achizifie
publici;

— intocmesgte rezolutiile la contestatiile depuse;

— participd la incheierca contractelor de achizitie publich;

_ urmireste respectarea contractelor de achizitii publice din punct de vedere al
respectirii valorilor si termenelor, confirmarea realitifii, regularitatii si legalitifii
platilor aferente contractelor ;

— asigurl impreund cu personalul tehnic din comisia de achizitii intoemirea biinch
de date in vederea cuprinderii in refeava inform atici a datelor tehnice, fizice §i
financiare ce decurg din domeniul investitiilor;

— urmireste verificarea $i decontarea lucririlor de investilii i reparatil proprii;
— urmiiregte asigurarea resurselor financiare pentru investitiile si lucriirile de
reparatii ale clidirii primariei comunei si ale altor institutii care beneficiazd conform
legii de surse financiare de la bugetul local;

— verifich impreuni cu personalul tehnic de specialitate documentatiile din punct de
vedere tehnic, economic si incadrarea in termenul de proicctare i exccutare;

_ asigurd, prin proicctant, proicciele §i detaliile de executic si respectarea solufiilor
tehnice avizate, aprobate;

— conduce si actualizeazi siptimanal evidenta lucririlor de investitii si reparatii
executate din bugetul local;

— urmiireste executaren lucririlor §i prestatiilor cantitativ si calitativ in conformitate
cu prevederile legale §i respectarea disciplinei contractuale,

— urmiireste 5i asigurd verificarea, confirmarea situatiilor de lucriini §i de platd $i
vizeazli facturile aferente:

— se ocup de elaborarea materialelor de informare ciitre consiliul local;

— indeplineste si alte atribulii previizute de lege sau insdrcindri date prin acte
administrative de consiliul local sau primar.

Sectiunea 7 — Compartimentul agriculturd i cadastru §i principalele atribufii

Art. 22. — Personalul din compartimentul agricol si cadastru se afla in
subordinea secretarului general si a primarului comunei Hudesti i indeplineste
urmiitoarele atribufii principale:

a) Atributii — Registrul agricol

— completeazd §i tine la zi datele din Registrul agricol, conform Normelor
Metodologice de completare a Registrului agricol, in format electronic;

— centralizeazii datele din Registrul agricol;

— transmite datele din Registrul Agricol in Registrul Agricol National (RAN});

— comunici modificirile intervenite in datele inserise in registrul agricol,
compartimentului taxe si impozite locale in vederea modificni impozitelor si
taxelor locale;

~ intocmeste diiri de seami statistice cu privire la modul de folosire a terenurilor
agricole in gospodiriile individuale, efectivele de animale existente, productiile,
construcliile gospodiresti, magini agricole §i alte date, conform formularisticii
transmise de Directia Judejeand de Statisticd;

— intocmeste 5i inninteazd Dircctici Judejene de Statisticd, Directiei Agricole



Judejene, Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliard si altor institutii de stat,
rapoarte statistice conform Registrului agricol al comunei;

- inregistreazl contractele de arendd in registrul sepcial al contractelor de arendd
— fine evidenia contractelor de arendare, in baza Codului civil §i elibereazi
adeverinte privind terenurile arendate;

— intocmeste raportul trimestrial privind stadiul de inscriere a datelor in registrul
agricol care se prezinti consiliului local §i propune miisuri pentru eficientizarea
acitivitifn;

— completenzd 5i elibercazl adeverinte in baza datelor din Registrul agricol;

_ verifici modul de folosire a terenurilor §i existenia efectivelor de animale,
colaborind in acest sens §i cu circumscriptiile sanitar-veterinare;

_ colaboreazi cu organele sanitar-veterinare in prevenirea epidemiilor i la
combaterea bolilor apifirute la animale;

— organizeazd §i asigurd desfigurarea in bune conditii a dezbaterilor publice ale unor
proiecte de acte normative, dacii acest lucru a fost cerut in scris de ciitre o asociafie
legal constituitd sau de ciitre o autoritate publicii;

- solujioneazd, in conditiile legii, cereri si sesiziri ale cetifenilor;

— desfigoard activitifi de informare a cetitemlor privind obligatiile ce le revin cu
privire la registrul agricol;

— desflisoard activitiii de informare a cetfifenilor privind acordarea subveniiilor in
agriculturd;

— desfiisoard activitiyi, in conditiile legii, privind acordarea de subventii in
agriculturd si asigurdl eliberarea adeverinielor solicitate ;

- {ine in mod distinct evidenia domeniului public gi privat agricol al Primdriei —
Comuna Hudegti si asigurd actualizarea acestuia;

- face propuneri pentru inchiricrea terenurilor agricole, din teritoriul administrativ
al Primdirici;

- {ine evidenia terenurilor agricole care se concesioneazl;

— participd la audientele {inute de primar, viceprimar sau secretarul general al
comunei si asigurdl detalii specifice problemelor solicitate de persoana audiald;
—in anul in care se efectueazii recensiméntul general agricol, activeazd in cadrul
comisici constituite la nivelul comunei si furnizeazi datele necesare peniru

identificarea exploataiilor agricole i impiirtirea teritoriului in sectoare de
recensimdnt;

— indeplineste atribuii privind unele miisuri de reglementare a vinzirii-cumpliririi
terenurilor apricole situate in extravilan:

— inregistreazi cererea vinzitorului, insolit de oferta de vinzare a terenului agricol
si de documentele justificative;

— infiinteazd, organizeazd §i gestioneazi Registrul de evidenyi a ofertelor de vanzare
a terenurilor agricole situnte in extravilan, pe suport hiirtie i in format electronic;

— afiseazd in termen de o zi lucriitoare de la inregistrarea cererii, timp de 30 de zile,
oferta de viinzare la sedinl primiiriei $i pe site-ul propriu;

— pe baza informatiilor cuprinse in oferta de viinzare, transmite lisia preemptorilor
Dircctici pentru Agriculturi i Dezvoltare Rurali a judejului Botesani. Lista
preemptorilor se afiseazi la sediul primdriei i pe site-ul propriu;



— wransmite Directiei pentru Agriculturd i Dezvohare Rurali a judeului Botogani
dosarul taturor actelor;

—n termen de o zi lucritoare de la data inregistriirii cererii, inregistreazi §i afiscazi
la sediul primirici §i pe site-ul propriv, loate comunicirile de acceplare a ofertei de
viinzare a terenului, depuse de oricare dintre preemptorii cupringi in lista
preemptorilor sau de oricare al{i preemptori necupringi in listd si care dovedesc
ulterior intocmirii listei accastd calitate prin acte justificative, in vederea exercilirii
dreptului de preempiiune pentru oferta de viinzare in cauzd;

_ transmite Directiei pentru Agriculturd si Dezvoltare Rurali a judejului Botogani,
in copie, toate comunicirile de acceptare a ofertei de vinzare a terenului, depuse de
oricare dintre precmplori;

— adoptd misurile organizatorice necesare pentru desfisurarea la sediul primiirici a
procedurilor referitoare la exercitarea dreptului de preemptiune si de alegere a
potentialului cumpdiriitor, cu respeclarea siricta a dispozitiilor legale;

— incheie procesul-verbal de constatare a derulfirii fieclirei elape procedurale
prevazute de lege, prin care se consemneazd in detaliu activititile si aclivnile
desfiisurate;

— dupi comunicarea §i inregistrarea deciziei privind alegerea de clitre vinziitor a
preemptorului potential cumpirator, transmit Directiei pentru Agriculturd si
Dezvollare Rurald a judefului Botogani, numele §i datele de identificare ale acestuia,
precum si copiile tuturor proceselor-verbale incheiate;

_in cazul in care niciun preemptor nu comunicil acceptarea ofertei vanzitorului, iar
vinzarea terenului este liberd in conditiile legii, elibercazi vinzitorului o adeveringd
care atestd ca s-au parcurs toate etapele procedurale privind exercitarea dreptului de
preempliune si cii terenul este liber la viinzare, la prejul previzut in oferta de
viinzare i pentru suprafata menfionatd in actele de proprietate sau suprafafa
rezultatd din mésuritorile cadastrale, inscrisil in cartea funciard conform Legii
cadastrului si a publicitifii imobiliare nr. 7/1996, republicatd, cu modificérile §i
completirile ulterioare. O copie a acesteia, insotita de copiile tuturor proceselor-
verbale incheinte, este transmisd Directici pentru Agriculturd §i Dezvoltare Rurald a
judejului Botogani;

_ transmite viinzitorului adeverinta insolitd de o copie certificatd de conformitate cu
originalul a ofertei de viinzare. O copie a adeverintei se transmite Direcfiei pentru
Agriculturd si Dezvoltare Rurald a judefului Botosani;

— indeplineste si alte atributii previizute de lege sau insfrcindiri date prin acte
administrative de consiliul local sau primar,

b) Atributii privind cliberarea atestatelor de produciitor din sectorul agricol:

— deschide si conduce Registrul special pentru evidenia atestatelor de produciitor, pe

suport de hirtie §i in format electronic;

— psigurdl necesarul de imprimate previzute de Legea nr. 145/2014;

- intocmegte atestatele de produciitor din sectorul agricol in baza cererilor depuse de

persoanele fizice care opteazl pentru desfiigurarea unei activitiii cconomice in

r;ﬁ;ml agricol gi a avizului consultativ eliberat in conditiile art. 4 §i 5 din Legea nr.
2014;

— asigurd conditiile necesare pentru informarea publicd previizuti de Legea



nr.145/2014;

— indeplineste orice alte atribufii previizute de lege privind eliberarea alestatclor de
produciitor.

¢} Atributii privind cliberarea carnctelor de comercializare a produsclor din
sectorul agricol:

— deschide si conduce Registrul special pentru evidenia cametelor de comercializare
a produseler din sectorul agricel;

— asigurdi necesarul de imprimate previizute de Legea nr. 145/2014;

~ intocmeste cametele de comercializare a produselor din sectorul agricol pe baza
cererii solicitantului a efirui teren/fermivgospodiirie de pe care se objin produsele
estimate a fi destinate comercializirii sunt siluale pe raza comunei, dupa verificarea
existentei atestatului de producitor si dupd verificarea fapticd in teren a existentei
produsului/produselor supuse comercializirii;

— comunich organelor fiscale din subordinea Agentiei Nationale de Administrare
Fiscald, trimestrial, informatii cu privire la beneficiarii cameteler de comercializare
emise, precum si datele cuprinse in acestea;

— asiguri condifiile necesare pentru informarea publicd previizuld de Legea nr.
145/2014;

— indeplinegte orice alte atributii legale privind eliberarea cametelor de
comercializare.

Sectiunen 8 — Compartimentul asistent sociali §i principalele atribufi

Art. 23. — Personalul din compartimentul asistentd sociald 5i autoritate tutelard
se afli in subordinea secretarului general i a primarului comunei Hudesti §i
indeplineste urmiltoarele atributii pricipale:
— in exercitarea atribufiilor pentru stabilirea si acordarea Venitului Minim de
Incluziune (Legea nr. 196/2016 cu modificiirile i completfirile ulterioare):
— primeste si inregistreazi dosarele de acordare ajutor minim de incluziune ;
— efectueazd si redacteazd anchete sociale;
— verificli dosarele de VMI ;
— intocmeste fise de calcul, referate privind acordarea, suspendarea, modificarea,
incetarea dreptului la ajutor minim de incluziune ;
— urmireste prezentarea adeverintelor de la AJ.O.F.M. Botosani;
— intocmeste referate pentru dispozilii si dispozitiile pentru acordarea, neacordarea,
suspendarea, modificarea §i incetarea dreptului la gjutor minim de incluziune si
adrese de comunicare, conform legii;
— intocmeste lista persoanclor apte de muncii pentru a presta munca in folosul
comunitiii;
— urmiireste intocmirea pontajului persoanelor care au obligatia sd presteze munca in
folosul comunitdtii;
— Intocmeste si comunicd situafii statistice;
— selecteazdl si intocmeste lista cu persoanele cérora Ii se acordi diverse ajutoare



provenite din donatii de la ONG-uri, din alte surse;

— elibereazd adeverinie pentru medicul de familie/spilalizare/Casa Judejeand de
Asiguriri de Siindilate;

— primegte cereri, efectueazi si redacteazl anchete sociale, ve rificiri documentatii,
intocmire dispozilii pentru acordarca ajutoarelor de urgentd;

— intocmeste situatii statistice.

— pentru acordarea ajutoarelor pentru incilzirea locuintei {(Legea nr. 41672001, cu
modificirile si completirile ulterioare 3i O.U.G. 70/201 1, cu modificirile gi
completdrile ulterioare):

— primeste 5i verificd cercrile;

— intocmegte anchete sociale prin sondaj, autosesiziri, reclamalii;

— intocmeste referate pentru dispozitii si dispozitiile;

- intocmegte §i comunicl situatii statistice lunare la Agentia Judeieand pentru Pl
si Inspectic Sociald Botogani;

— intocmeste situatii statistice;

— pentru acordarea alocatiilor de stat pentru copii (Legea 61/1993, republicatd, cu
modific@rile 5i completdrile ulterioare):

— primegte si verifici documentatia pentru acordarea alocatiilor de stat pentru copii;
— intocmeste si comunica borderouri la Agentia Judejeand pentru Pliti 5i Inspectie
Sociald Botosani;

— pentru sustinerea familiei in vederea cregterit copilului (O.U.G. 148/2005, cu
modificarile ulterioarc):

— primeste si verificd documentatiile privind acordarea indemnizatici pentru
cresterea copilului sau stimulentului lunar;

—intocmegte si comunicli borderoruile insotite de documentatic la Agenlia
Judeteand pentru P13 si Inspectic Sociald Botogani;

— pentru acordarea alocalici pentru susfinered familiei — Legea nr. 277/2010,
republicatii, cu modificirile §i completdrile ulterioare:

— primeste si verifich documentatiile privind acordarea alocatici pentru suslinerca
familiei;

— intocmeste referate pentru dispozitii si dispozitiile privind acordarea, neacordarea,
modificarea si incelarea dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei;

- intocmeste si comunica borderoruile insofite de documentalie la Agentia
Judeteand pentru Pl si Inspeciie Sociald ;

— atributiile exercitate pentru protectia persoanelor cu handicap (Legea nr.
448/2006, republicatd, cu modificirile 5i completiirile ulterioare) sunt urmitoarele:
- intocmeste anchete sociale;

— intoecmeste referate sociale;

— intocmeste raportul semestrial de activitate;

— efectuenzd selectia persoanelor si intocmeste lista pentru acordarea diverselor
ajutoare provenite din donatii de la ONG-uri;

— intocmegle rapoarte de specialitale si participd la redacturea proicctelor de hotdiriri
pentru consiliul local;

— intocmeste referate pentru dispozitii si dispozitiile pentru acordarea indeminizatiei
lunare pentru adultul cu handicap grav sau pentru angajarea asistentului personal.

— jine eviden{a persoanclor cu handicap;



— intocmegte situalii statistice privind persoanele cu handicap solicitate in baza legii;
— tine legiitura cu persoanele cu handicap sifsau reprezentantii acestora gi i
informenazi despre drepturile i obligatiile siabilite de lege pentru persoanele cu
handicap;

— atributiile privind protectia copilului indeplinite in baza Legii nr. 272/2004,
republicatd, cu modificdrile ulerioare:

— identificd si monitorizeazi familiile cu copii cu situatii de risc;

— intecmeste anchete sociale pentru f amiliile cu copii:

— intoemeste planul de servicii pentru amiliile cu copii cu silatii de risc;

— intocmeste dosare pentru acordoren diverselor ajutoare, prestaii financiare,elc.;
— intocmegte referate pentru dispozigii si dispozitiile privind acordarea diverselor
ajutoare, prestaii financiare,elc.

— atributiile exercitate privind marginalizarea sociald la Legea nr. 116/2002, cu
modificiirile 5i completiirile ulterioare:

— identifici persoanele si familiile marginalizate social;

— ia miisuri de prevenire si combatere a marginalizirii, facilitare a accesului la
servicii sociale, invifimint obligateriu 5i ocuparea unui loc de muncii;

. elaboreazd, in concordanji cu strategiile nationale i judefene, precum si cu
nevoile locale identificate, strategia locald de dezvollare a serviciilor sociale, pe
termen mediu i lung, pentru o perioadi de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care ¢
propune spre aprobare consiliului local §i rispunde de aplicare acestein;

- elaboreazii planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finanjate din bugetul consiliului local i le propune spre aprobare consiliului local,
care cuprind dote detaliate privind numdrul §i categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente, serviciile socinle propuse pentru a fi infiinfate, programul de
contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finangare;

- initiazii, coordoneazi §i aplicd misurile de prevenire §i combatere a situatiilor de
marginalizare i excludere scciald in care se pot afla anumite grupuri sau
comunitifi; identifich familiile i persoancle aflate in dificultate, precum si cauzele
care au general situatiile de risc de excluziune sociald;

- realizeazs diognoza sociald la nivelul unitdii administrativ-teritoriale respective,
prin evaluarea nevoilor sociale ale comunititii, realizarea de sondaje si anchete
sociale, valorificarca potenfialului comunitifii in vedecrea prevenirii si depistini
precoce a situaiilor de neglijare, abuz, abandon, violenid, a cazurilor de risc de
excluziune sociald elc.;

- solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenja de funcjionare pentru
serviciile sociale ale autoritiii administrafiei publice locale din unitatea

administrativ-teritoriald respectivil, intocmesete dosarul necesar oblinerii acreditiirii
si licenejelor;

-realizeazii diagnoza sociali la nivelul grupului §i comuniti(ii §i elaboreazi planul
de servicii comunitare;



. acords servicii de asistentli comunitard in baza misurilor de asistentd sociald
incluse de Compartiment in planul de actiune;

— raporteazi situafiile statistice trimestriale §i anuale la AJPIS Botogani;
— indeplinegte si ahe atribufii previizute de lege sau insfircindiri date de secretarul
general ala comunei i insfircindri date prin acte administrative de consiliul local ,
primar ;

Sectiunen 9 - Compartiment resurse umanc si stare civild §i principalele
atributii

Art. 24. — Personalul din compartimentul resurse umane §i satre civild se afld
in subordinea secretarului general §i a primarului comunei Hudesti si indeplinegte
urmiitoarele atributii pricipale:

a) Atributii in domeniuol resurselor umane
- coluboreazi cu compartimentele de specialitate din cadrul Priméirici in
vederea intocmirii proiectelor de hotdrdri privind organigrama, statul de
functii, statul de personal §i fisele de evaluare a posturilor;
- colabareazi cu Ageniia Najionald a Funcionarilor Publici in vederen
transmiterii datelor personale ale funcionarilor publici, precum §i funciiile
publice vacante sau modificiirile intervenite in situatia funciionarilor publici;
- fine evidenia cursurilor de perfectionare la care participd angajajii Primiiriei;
- intocmeste, la solicitarea primarului, statistici, sinteze, analize si informdri
referitoare In actele administrative ce fin de resursele umane;
- asipurd elaborarea strategied i polilicii de resurse umane pe functii publice,
functii de specialitate §i meserii pentru serviciile Primiriei;
- asigurd si urmiireste integrarea noilor angajati, efectueazd controlul
respectirii disciplinei muncii;
- asigurdi crearea biincii de date privind evidenta personalului, alit a
functionarilor publici, cit si a personalului contractual;
- asigurdl implementarea §i aplicarea statutului funcionarilor publici;
- efectucazii operafiunile privind incadrarea, redistribuirea, detagaren,
pensionarea, incelarea contractului de muncd $i sanctionarea disciplinard, atit
a functionarilor publici, ciit §i a personalului contractual;
- fundamenteazd cheltuielile de persenal si transmite Compartimentului
contabilitate fondul de salarii necesar pentru inscrierea acestuia in bugetul
local;
- urmiireste intocmirea figelor posturilor pentru functionarii publici §i
personalul contractual din cadrul Primilriei §i asiguril gestionarea acestora;
- indeplineste formalitiifile necesare pentru incheierea, modificarea,
suspendarea sau incelarea contractelor de muned si completeazi REVISAL,

in confarmitate cu prevederile Codului muncii si ale altor acte normative
specifice;



- controleazd prezenia la serviciu a salariatilor Primdiriei §i face propuneri de
sanctionare disciplinard a celor vinovaiy;

- Tntocmeste la sfargitul anului in curs planificarea concediilor de odihni
pentru anul urmiitor, in colaborare cu celelalte compartimente §i urmdrestc
cfectuarea acestora conform planificlrii;

- asigurdl ntocmirea §i gestionarea fisclor de evaluare a posturilor pentru
funcionarii publici i personalul contractual din Primdrie;

- intocmeste diirile de scamd statistice din domeniul sfiu de activitate si le
transmite instituiilor interesate;

— in bazs organigramei aprobate, intocmegle statul de functii, respectind
criteriile de gradare §i nomenclatoarcle de functii;

- intocmeste statul de persenal in baza statului de functii aprobat;

- asigurh aplicarea sistemului de salarizare in vigoare, completat cu actele
normalive ce apar pe parcurs, in concordan(d cu structura organizatoricl si
numirul de posturi aprobat de Consiliul local;

— rispunde de organizarea examenclor §ia eoncursurilor pentru incadrare si
promovare in muncd privind aparatul de specialitate al primarului 51 de
verificarea indeplinirii de cfitre solicitan(i a conditiilor prevazute de lege
pentru aceasta;

— asiguri secretariatul comisiilor de concurs, respecliv al comisiilor de
solugionare a contestatiilor;

— asigura indeplinirea tuturor operatiunilor in Registrul Electoral

- indeplineste orice alte atribufii date in sarcina sa de ciitre primar, seeretarul
general 51 consiliul local ;

by Atributii privind starea civilil
— indeplineste atributii de delegare exercitarii atributilor de ofiter stare civila

- intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nagtere, cAsltorie sau
deces, in dublu exemplar, §i eliberenzi persoanelor fizice indreptdifite certificate
doveditoare privind actele §i fapiele de stare civild inregistrate;

- inseriu mentiuni pe marginea actelor de stare civild aflate in pistrare §i trimit
comuniciiri de mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civild — exemplarul [
sau, dupd caz, exemplarul 11, in conditiile metodologiei;

- elibereazii gratuit, la cererea autoritifilor publice, extrase pentru uzul oficial de pe
actele de stare civild, precum si folocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie,
cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996, cu modificinile i completiirile
ulterioare, precum i ale Regulamentului (UE) 2016/679;

- elibereazi la cererea persoanclor fizice dovezi privind inregistrarea unui act de
stare civild, potrivit modelului previizut in anexa 9, dovezile cuprinzind, dupi caz,
preciziri referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare civild;

- trimit structurilor de evidentl din cadrul SPCLEP, la care este arondatd unitatea
administrativ-teritoriald, in termen de 10 zile de la data inteemirdi actului de stare
civild sau a modificiirilor intervenite in statutul civil, comunicfiri nominale pentru
niisculii ¥ii, cetijeni romini, ori cu privire la modificirile intervenite in statutul civil
al cetdjenilor romdni; actele de identitate ale persoanelor decedate ori declaraiile



din care rezultd il persoanele decedate nu au avut act de identitate se trimit la
structura de eviden(d a persoanclor din cadrul SPCLEP de la ultimul loc de
domiciliu;

_ comunich o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale camerei notarilor
publici, precum §i oficiului de cadastru si publicitate imebilinrd in a ciirei

circumseriplic teritoriale defunctul a avut ultimul domiciliv;

- wrimit centrelor militare pind la data de 5 a lunii urmatoare inregistririi decesului,
documentul de evidentd militark aflat asupra cetijenilor incorporabili sau recrutilor;
wrimit structurilor de stare civild din cadrul SPCLEP la care este arondatd unitatea
administrativ-teritoriald, pani la data de 5 a lunii urmitoare, certificatele anulate la
completare;

- intecmesc buletine statistice de nagtere, chsitorie sau deces in conformitate cu
normele INS pe care le trimit, piné la datade 5 a Junii urmditoare inregistririi la
Directia Judejeand de Statisticl;

- dispun mésurile necesare plistririi registrelor §i ce rtificatelor de stare civild, in
condilii care si asigure evitarea deterioriini sau disparilici acestora i asigurd spatiul
necesar destinat desfisurdrii activititilor de stare civild;

- atribuie codurile numerice personale CNP, din listele de coduri precalculate, pe
care le plistrezdi §i le arhiveazd in condifii de deplini securitate;

- propun necesarul de registre, certificate de stare civily, formulare, imprimate
auxiliare si cerneald speciald, pentru anul urmitor, §i il comunicd anual structurii de
stare civild din cadrul SPCIEP;

- reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse partial sau total, prin
copierea textului din exemplarul existent, certificind exactitatea datelor inscrise prin
semnare 5 aplicarea sigilivlui i parafei;

- primesc cererile de schimbare a numelui pe cale administrativi i documentele
prezentate in motivare, pentru a fi transmise spre verificare SPCLEP/DIEP;

- primesc cererile de inscriere mentiuni cu privire la modificirile intervenite in
strefiindtate, n statutul civil al persoanci, determinate de divort, adopjie, schimbare
de nume §i/sau prenume, precum i documentele ce susfin cererile respective, pe
care le inainteazi DEPABD, in vederea avizirii inscrierii menfiunilor
corespunzitoare sau, dupd caz, a emiterii aprobiirii;

- primesc cererile de transcriere a certificatelor i extraselor de stare civili procurate
din strfiinditate, insofite de actele ce le susjin, intoemesce referatul cu propunerile de
aprobare sau respingere a cererii de transcricre, pe care l¢ inainteazli, impreund cu
intreaga documentatie, in vederea aviziirii prealabile de SPCJEP in coordonarea
ciirora se afld;

- primesc cererile de rectificare a actelor de stare civilil §i efectucaza verificiri
pentru stabilirea cu exactitate a crorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civilil
sau a menjiunilor inscrise pe acestea, intocmese documentatia gi referatul cu
propunere de aprobare sau respingere §i le inninteazi SPCJIEP, pentru aviz prealabil,
in vederen emiterii dispozifici de aprobare/respingere de rectificare de ciitre
Primarul UAT;

- primesc cererile de reconstituire §i intocmire ulterioard a actelor de stare civild,
intocmese documentatia si referatul prin care se propune primarului UAT emiterea



dispoziliei de aprobare sau respingere, cu avizul prealabil al SPCIEP;

- nainteazi SPCIEP exemplarul 11 al registrelor de stare civild, in termen de 30 de
sile de la data cind toate filele din registru au fost completate, dupi ce au fost
operate toate menfiunile din registrul de stare civilli — exem plarul I3

- sesizeazd imediat SPCIEP/DGEPM Bucuresti — DSC, in cazul pierderii sau
furtului unor documente de stare civild cu regim special;

- clibereazd, la cererea persoaneler fizice indreptitite, certificate care s atesie
componenia familiei, necesare reintregirii familiei aflate in striinditate;

- efectueazh verificirile necesare avizirii cererilor de reconstituire si de intocmire
ulterioard a actelor de stare civild pentru cetifenii romdni si persoanele f3ird cetdfenie
domiciliate in Romania;

- efectueazd verificliri si intocmesc referate cu propuneri in vederea aviziirii de clitre
SPCIEP, a cererilor de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civild eliberate
de autoritiiile strdine, precum §i a cererilor de rectificare a actelor de stare civild;
cfectuenzd verificiri si intocmesc referate cu propuneri in dosarele avand drept
obiect anularea, completarea, madificarea pe cale judeciitoreasci a actelor de stare
civili si a mentiunilor existente pe marginea acestora, declararea judeciitoreascd a
disparitici 5i a mortii unei persoane, precum i inregistrarca tardivi a nagterii;

- inseriu in registrele de stare civild, de indatd, menfiunile privind dobandirea,
redobindirea sau renuntares la cetiifenia romand, in baza comunicirilor primite de la
DEPABD, prin structura de stare ¢ivild din cadrul SPCJEP;

- efectueazi verificiri cu privire la cererile de schimbare a numelui pe cale
administrativi;

- colaboreazi cu directiile de sfindtate judejenc §i a municipiului Bucuresti 5i cu
maternititile pentru prevenirea cazurilor de internare a gravidelor firl acte de
identitate asupra lor sau a ciiror identitate nu este cunoscutd §i a cazurilor de plrfisire
a copiilor nou-niiscufi §i neinregistraii la starea civild;

- colaborenzdl cu unititile sanitare, Directia Generald de Asistentd Socialdl si
Proteciia Copilului, reprezentantii serviciului public de asistentd sociald si upitdgile
de politie, dupl caz, pentru cunoaglerea permanentd a situafiei numerice §i nominale
a persoanclor cu situatie neclard pe linie de stare civild §i de evidenyd a persoanclor,
a demersurilor ce se fac pentru punerea acestora in legalitate, pind la rezolvarea

fieclirui caz in parte, precum i pentru clarificarea situatiei persoanclor/cadavrelor cu
identitate necunoscut;

- transmit lunar la SPCJIEP situntia indicatorilor specifici;
- transmit semestrial Ia SPCIEP situatia cisfitoriilor mixte.

Sectiunea 10 - Compartiment fond funciar relatii cu publicul i registraturd ,
principalele atributii

; Art. 25, — Personalul din compartimentul fond funciar ,relatii cu publicul i
registraturdi se aflil in subordinea secretarului general §i a primarului comunei
Hudesti si indeplineste urmiitoarele atribugii pricipale:



a) Atributii privind fondul funciar;

. analizeazi cererile formulate pentru reconstituirea dreptului de propriciate
asupra terenului prezentand propuneri pentru rezolvarea lor in conformitate
cu prevederile legilor fondului funciar §i inointarea lor spre wvalidare
Prefecturiis

_ elibereazi titlurile de proprietate emise in baza legilor fondului funciar;

- participi la expertize tehnice ale Judecitoriei atunci cind existd solicitare;

- Sntocmeste procese — verbale de punere in posesie;

- elibereazi adeverinie care atesti drepiul de proprietate a terenurilor;

- identifich, miisoard terenurile §i pune in posesie proprietarii acestor terenuri;

- intocmesle liste ancxe cu persoancle indreptifite si li se atribuie teren
conform legilor fondului funciar;

- inuinteazi Comisiei judetene contestatiile cu privire la modul de aplicare a
legilor fondului funcior;

- in urma validdrii lucriirilor de ciitre Prefecturd participd impreund cu membrii
comisiei la punerea in posesic a persoanclor indreplifite si primeasch
terenur;

- rlispunde in termen legal sesizdirilor /petifiilor cetienilor;

b) Atributii privind registeaturi:

- execuli Jucriiri de secrelariat;

- ridich zilnic corespondenia de la casula postald;

- primegte $i inregistreazii cererile cetiienilor;

- inregistreazi corespondenta primitd prin postd;

- prezinth zilnic mapa, cu corespondenta primarului comunei, dupd care o
distribuie sub semnatrl compartimentelor $i persoanelor stabilite de
conducerca primiiriei;

- descarca zilnic in registrul de intrare iegire corespondenia rezolvatd;

- indrumd publicul care se prezimd la primdrie pentru rezolvarea unor
probleme, ciitre compartimentele unde vor sa se adreseze;

- inregistreazh in registrul special petitiile cetdenilor i le prezintd conducerii
pentru repartizares lor spre rezolvare;

- ia miisuri pentru multiplicarea documentelor stabilite de conducerea primdriei,

- tine evidenia gestiondrii timbrelor, intocmejle borderou de expedierca
corespondetei zilnic i le centralizeazi odatd cu justificarca timbrelor postale;

- urmdreste primirea regulatd a publicaiiilor la care este abonald primina;

- urmiireste cererile pe compartimente pentru a se da rispuns in termenul
previzut de lege;

- prezinti lunar scerctarului comunei situatia corespondenfei intrate §i
informeazii secretarul cand birourile nu dau raspuns la termen;

- asigurd dactilografierca corespondentei conducerii primiiriei;



- oferd relatii cetdienilor care vin la primirie ¢t §i celor care le solicilid
telefonic si ii indrumi la compartimentele respective;

- realizeazii $i comunicd institugiilor in drept, procedura de afisare a
documentelor (citatii, publicatii de vinzare) ce impun 2 fi afisate la sedwl
primiriei;

- inregistreazl §i comunicd rispuns la petitii adresate autorititii administratiei
publice locale;

- befectucazi cercetdri locale pentru documentare conform celor sesizate;

. asigurd fumnizarea de informaiii cu privire la organizarea, funcfionarea $i
actiunile organizate de autorititile  administrajiei  publice locale,
reprezemtantilor mass-media, din oficiu si la solicitarea acestora, cu
respectarea prevederilor Legii 544/2001 privind liberul acces Ia informatiile
de interes public;

- indeplineste toate actele necesare funciiondirii corespunziiloare a pogtel
electronice;

. aclualizeazd site-ul Primariei Hudesti cu informatiile de interes public;

- aduce la cunostinid publicd prin afisare la sediu, site §i in mass media a
proiectelor de acte normative si indeplinegte si activitilile de organizarea
dezbaterilor publice pe marginea acestora conform Legii nr. 52/2003;

- primirea §i inregistrarea in registrul special a cererilor formulate in baza Legii
nr. 544/2001;

- fumizarea informatiilor de intercs public solicitate,in baza datelor scrise

primite de I functionarii publici care le gestioneazi;

Intocmire rapoarte anuale in baza Legii nr. 544/2001 si a Legii 52/2003;

- culegere date §i intocmire situalii statistice referitoare la date generale ce

privesc localitatea;

- asipurd dactilografierea documentelor intocmite de secretarul comunei, primar
Si viceprimar,

- inventarinzi documentele create de ciitre compartimentele primdriei, in
conformitate cu nomenclatorul arhivistic;

- selectioneazd in raport cu importania documentelor si aprobarea comisici de
selectionare numita prin dispozitia primarului, decumentele cu termen de
plistrare permanent sau de la 30 ani la 5 ani;

- elicheteaza dosarele si cutiile de conservare cu inscrierea datelor necesare
manipularii cat mai eficiente a acestora;

- selectioneazd dosarele cu termene de piistrare deplisite pentru a fi trimise la
Lopit,

- inventariazi si transferd dosarcle la termenul legal Serviciului judefean a
Arhivelor Nationale;

- rezolvi solicitarile personalului propriu referitoare la documentele arhivate;

- inregistreazd intedrile si iegirile in registrul de evidenti a documentelor;

- intocmegte procese verbale de predare — primire a documentelor create la
nivelul institutier;

- ordoneazi cronologic documentele arhivate §i le inventariazi pe cele nou

create, verificind concordanta intre confinutul acestora si datele inscrise in
inventar;



b) Atributii privind relatiile cu publicul:
- stabilirea modului in care se desfigoard activitdyile specifice registraturii;
- asigurarea activitilii de relatii publice;
- asigurarea simplificiirii accesului cetlijenilor la serviciile publice:
- asigurarea integritdfii §i ranspareniei in domeniul informatiilor de interes
public;

~ gsigurd §i pune la dispozitia cetdijenilor urmitoarele:

_ documentatji pentru obtinerea avizelor, aprobirilor, documentelor in sfera de
competenti a primarului comunet;

— informatii rapide privind activitiiile consiliului local;

— ahte informatii despre viaja publicd a comunitiilii (agenda manifestdrnilor
culturale, sociale §i sportive),

— adrese ale institutiilor de interes public;

— elaboreazd si reactualizeazi fige (fluturasi) cu informatii utile;

— elaboreazd banca de date cu informatii de interes cetitenesc;

— gsigurdl accesul liber, democratic la acfiunile organizate de consiliul local si de
primar, transparenta acestora si accesul cetdifenilor la informatii publice;

— asigurd primirea, evidentierea i rezolvarea petitiilor in termenul legal
(conform O.G. nr. 27/2002, cu modificirile 51 completirile ulterioare) care sunt
adresate primfirici comunei Hudegti ;

— urmdreste solujionarea i redactarca in termenul legal a rispu nsului care este
intoemit in termen de maxim 30 zile de |a data inregistririi petitiei, indiferent
dnch solutia este favorabild sau nefavorabild §i va fi redactatd in cel putin 2
excmplare;

— asigurd expedierea rispunsurilor clitre pelitionari;

— transmite, in termen de 5 zile de la inregistrare, petitiile gresit indreptate clitre
autoritilile locale, in ale ciiror atributii nu intrdl rezolvarea problemelor semnalate
in petitie;

— petitiile anonime sau cel in care nu sunt trecute datele de identificare a
petitionarului nu se iau in considerare §i vor fi clasate;

— semestrial intocmeste un raport cu privire la activitaten de solutionare a
petifiilor;

— asigurs accesul la informatiile de interes public, conform Legii nr. 544/2001,
cu modificiirile §i completiirile ulterioare ;

-Intecmeste rapoartele aluale privind implementarea Legii 544/2001 cu
modificiirile si completiirile ulterioare

— respectdl instructivnile si cerinfele de securitate si sinfitate a muncii in
indeplinirea indatoririlor de serviciu corespunziitor functiei exercitate, a normelor
de prevenire gi stingere a incendiilor,

Seetiunen 11 — Compartimentul drumuri §i poduri - principalele atributii



Art. 26. — Personalul din compartimentul drumuri se afld in subt?rdirlca o
viceprimarului comunei Hudegti si indeplineste urmitoarele atributii principale:

- Verificd starea tehnici a drumurilor, identificarea si localizarea degraddrilor
produse in carosabil §i remedicrea operativii a acestora; _

. Efectucazi lucriri de intrefinere a drumurilor, cfilor de acces, poduri, podele,
trotuare; _

- Lucriiri de reparatii a ciilor de acces la institufiile publice, geol;

- Riispunde in ceea ce priveste instalarea, intrejinerea indicatoarelor, semneler de
circulajie in

vederea asigurdirii traficului rutier;

- Curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in stare de
functiune a acestera pe timp de polei, inghet sau de ninsoare;

- Urmireste si rlispunde de amenajarca, organizarea §i exploatarea parcirilor, a
mobilierului stradal si ambiental;

- Rispunde de igicnizarea §i regularizarca cursurilor de apd-izvoare, piraie, rauri-
din intravilanul localititilor, in limita legii:

- Asipurd periodic decolmatarea piraiclor , pedetelor i podurilor din comund;

- Executd siparea sanfurilor de pe marginea drumurilor comunale si sltegti;

- Participd la formele colective de initicre §i perfectionare profesionald, avind, in
acelasi timp,obligatii in directia autoinstruirii profesionale;

- Indeplineste si alte sarcini stabilite prin fisa postului ori de conducerea primdriei, a
celor rezultate din actele normative si hotiririle consiliului local;

Scetiunea 12 — Consilierul personal al primarului

Art, 27. — Consilierul personal al primarului se aflii in subordinea primarului
comunei Hudesti si indeplineste urmiitoarele atribufii pricipale:

— Realizeaza activitati de consiliere a primarului cu privire la toate problememele ce
vizeaza oportunitati de dezvoltare locala, gospodarirea comunei si protectia
mediului;

— Urmareste modul de realizare a lucrarilor publice aflate in executare , informeaza
primarul cu privire la stadiul acestora si face propuneri pentru imbunatatirea
aclivitatii in executarea/finalizarea acestora; — Asigura si urmareste functionarea
serviciilor publice fumizate cetatenilor: iluminat public, salubrizare, participa
efectiv la realizarea lucrarilor de interventii si face propuneri pentru imbunatatirea
calitalii acestora ; — Asigura igicnizarea localitatii si participa efectiv la activitatile
specifice de curatenie si ipienizare impreuna cu persoanele care efectueaza munca in
folosul comunitatii; — Participa impreuna cu viceprimarul la receptia lucrarilor in
folosul comunitatii; — Informeaza cetatenii impreuna cu viceprimarul privind
obligatiile ce le revin cu privire la intretinerea santurilor, a gardurilor catre
drumurile si ulitele comunei, verifica modul de indeplinire a acestor obligatii si face
propuneri privind sanctionarea celor vinovati , remedicrea situatiilor si intrarea in
legalitate; — Sprijina activitatea de inventariere a bunurilor din domeniul public si
privat al comunei; — Participa la inlaturarea efectelor in cazul producerii unor
dezastresi /sau oricaror situatii de urgenta; — Indeplineste si alte atributii previzule
de lege sau insdrcindini date prin acte administrative de consiliul local sau primar,



Sectiunen 13- Compartimentul gospodiiric comunali - principalele atributii

Art. 28, In ceea ce privegte deservirea domeniului public si privat al comunei,
personalul are in principal urmatoarele atributin:

urmiireste desfisurarea in bune conditii a curfifenici in birouri, inclperi si
spatii aferente,imobilelor primiriei, intrejinerea cliilor de acces;

intrelinerea, conservares, administrarea bunurilor din domeniul public al
comunei;

urmiircgte activitatea de salubritate, apli, canal, spatii, terenuri sportive,
reparatii drumuri i poduri;

indepdirtarea zipezii §i predntimpinarea formirii poleiului i a ghetii;

urmireste si rspunde de amenajarea, organizarea §i exploatarea a locurilor
publice de afigaj §i reclame, a panourilor publicitare;

rispunde de organizarca, exploatarea si intrelinerea rejelclor de iluminatului
public;

burmireste si rispunde de curiijarea strizilor, drumurilor, aleilor si a locurilor
publice;
verifici starea tehnicd a drumurilor siitesti si comunale, identificarea §i
localizarea degradiirilor produse in carosabil si remedicrea operativi a
acestora;

- Tucrari edilitare: lucrari interioare si exterioare specifice de intretinere si
reparatii ale constructiilor care apartin domeniului public — refacerea zidariei,
tencuieli, zugraveli, vopsitorie, reparatii pardoseli betonate sau placate
refaceri sau reparatii de trotuare si pavaje aferente cladirilor sau din zonele de
acces ale acestora, lucrari de montaj si instalare a mobilierului siradal,lucrari
de montaj , intretinere si reparatii a afisierelor publice, lucrari de desfiintare
in baza aprobarilor legale , a constructiilor care ocupa illegal domeniul
public, lucrari de intretinere si reparatii pentru instalatiile aferente cladirilor
administrative ale Primariei si din domeniul public (instalatii electrice ,

alimentare cu apa , canalizare), lucrari de pregatire a comunei pentru zile
fastive;

- maturat, stropit, spalal si intretinerea curateniei pe caile publice;

- curatatul si transportul zapezii de pe caile publice, mentinerea in stare de

functionare & acestora pe timp de polei si inghet;

- depozitarea controlata a deseurilor vegetale;
- colectarea si transportul deseurilor rezultate din demolari;

- construirea, modernizarea, exploatarea si intretinerea strazilor, drumurilor,
drumurilor de exploatatie agricold, podurilor, lucrari de intretinere si reparatii
strazi, alei, trotuare, lucrari de amenajare, intretinere si reparatii spatii de
parcare si spatii de oprire pentru mijloacele de transport in comun (statii),
lucrari de intretinere si reparatii poduri si podete aferente strazilor din
domeniul public, lucrari de intretinere a spatiilor atlate in 2ona de siguranta a
strazilor, lucrari de intretinere si refacere a terasamentelor, lucrari de



toaletare a arborilor plantati pe spatiile de incadrare a strazilor si trotuarelor,
pentru asigurarea sigurantei circulatici auto si pietonale, lucrari de interventie
pentru restabilirea conditiilor normale de desfasurare a traficolui auto sau
pietonal in urma situatiilor gencrate de calamitati (furtuni , inundatii ,
incendii , cutremure , elc. %

- organizarea si oplimizarea circulatici rutiere si pietonale;

- amenajarea, organizarea si exploatarea parcarilor, a locurilor publice de
afisaj si reclame, a panourilor publicitare, a mobilierului urban si ambiental;

- lucrari de vidanjare;
- exploatare mijloace si utilaje, reparatii si intretincrea acestora;
- transporturi de materiale, produse de cariera si balasticra;

- colectarea cadavrelor animale de pe domeniul public st predarea acestora
unitatilor de ecarisaj;

- sustinerea acliunilor SVSU Hudesti .

- - lucriiri de prevenire a inundaiilor, decolmatiini sanjuri, canale, vii;

-

L]

- regularizare péraic §i indepiirtare vegetalic,
- lucrdiri de amenajare sanjuri de scurgere a apelor pluviale;

- lucrairi de construire, amenajare §i intrejinere drumuri de exploatajie agricold
si drumuri foresticre.

verificii condifiile de refacere a cadrului natural in zoncle de depozitare;

face propuneri Consiliului local pentru imbundtatirea dotirii, infrumuse(drii $i
utilizirii demeniului public;

intretinere si reparatii a drumurilor sfitegti 5i comunale finantate de la bugey;
rispunde de indeplinirea sarcinilor cu privire la prevenirea inziipezirilor §i a
inundatiilor arterelor de circulafie i asigurd executarea misurilor stabilite Tn
sarcina sa, de comandamentul de prevenire a dezastrelor,

urmiireste respectarea actelor cu caracler normativ pentru problemele de
gospodiirie comunald, aplicd. potrivit legii si hotirdrii Consiliului local,
indrumi si sprijind cetijenii comunei in desflisurarea activitiiilor privind
participarea acestora la buna gospodirire §i intrefinere a lecuinielor a zoneler
verzi aferente, precum §i a piriilor comune, potrivit legii;

urmireste realizarea si mentinerea iluminatului public corespunzitor;

indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredinjate de
autorilatea deliberativi i executivi.

duce la indeplinire Hotdrdrile Consiliului local si Dispozitiile primarului.

Sectiunca 14- Compartimentul intrefinere spatii verzi - principalele atributii

lucrari de prepatire , amenajare si intretinere spatii verzi din parcuri si alte
zone amenajale ca spatii verzi (zone de agrement) din domeniul
public,conform programului lunar de activitate, lucrari de plantare



ornamental diversa in spatii stabilite si amenajate corespunzator (flori ,
arbusti , arbori ), interventie pentru restabilirea conditiilor normale de
desfasurare a traficului auto sau pictonal in urma situatiilor generate de
ealamitati {furtuni , inundatii, incendii , cutremure ., elc. %

- intrefine si infrumuseleazs zonele verzi §i locurile de joach pentru copii;

. amenajarea si intretinerca zonelor verzi, 8 parcurilor si gradinilor publice, a
terenurilor de sport, a locurilor de agrement si a terenurilor de joaca pentru
copii, lucrari de degajare a terenurilor domeniului public destinate spatiilor
verzi , de corpuri straine, resturi menajere, resturi vegetale, ambalaje, etc.,

- colectarea si evacuarea apelor pluviale;

- - precolectare, colectare si transportul descurilor comunale vegetale si din
constructii;

- verifici conditiile de refacere a cadrului natural in zoncle de depozitare;

CAPITOLUL 1V

Alte atribuii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Hudesti

Art. 29. — Primarul comunei Hudesti repartizeazi compartimentelor din aparatul de
specialitate al primarului, prin dispozitie, §i alte responsabilitiyi, in functic de
preghtiren profesionald a persenalului, in vederea realizarii principalelor categorii de
atributii ce revin autorititilor administratiei publice locale.

Sectiunea 1 — Atributii privind Registrul electoral

Art. 30. — Principalele atributii privind Registrul clectoral indeplinite de
personalul desemnat prin dispozilia primarului sunt urmitoarele:
— inregistreazd §i actualizeazi datele de identificare a cetiienilor romani cu drept de
vot incsrise in Registrul electoral cu sprijinul filialelor si birourilor Autorititii
Electorale Permanente;
— opereaz direct in Registrul electoral, pe baza documentelor oficiale prezentate de
persoana interesatdi sau comunicate de autoritdy, potrivit atributiilor ce le revin
conform legii;
— actualizeazd datele de identificare a cetfifenilor cu drept de vot inscrise in Registrul
electoral sau e radiazs din Registrul electoral in cel mult 24 de ore de la data ludinii
la cunostingd de clitre primar a eazurilor care impun actualizarea sau radicrea, dupd
caz;
- intocmeste si tipireste listeler electorale pe baza datelor si informatiilor cuprinse
in Registrul electoral;
~intocmeste lisiele electorale permanente pe sate;
— intocmegte listele electorale permanente intr-un exemplar eficial, le plistreazdl intr-
un registru special cu file detasabile si le pune la dispozitia alegdtorilor spre



consuhare pini cel tirziu cu 45 de zile inaintea zilei alegerilor;
~ intocmesie copii de pe listele electorale permancnte in doudl exemplare;
— intocmeste listele suplimentare in cazurile previizute de lege.

Sectiunca 2 — Atributii pe linie de protectic civild

Art. 31, — Principalele atribufii ale personalului desemnat prin dispozilia
primarului s rispundi de protectia civild sunt:
— asigurd prevenirea populatiei asupra atacurilor inamicului din acr sau a
dezastrelor;
— asigurii protectia bunurilor materiale §i a valorilor culturale;
— asigurd pregiitirea populatici in vederea asiguriirii protectiei civile;
— organizeazi, controleazd §i coordoneazd apirarea impotriva dezastrelor conform
planurilor de aplirare, precum §i dotarea cu mijloace de apiirare §i interventie;
— instiinteazi operativ populatia, instituiile §i agentii cconomici pe baza sistemului
informational propriu si centralizat, despre iminena producerii dezastrelor;
— asigurii conditiile de funcionare a comisiei locale de apfirare impotriva dezastrelor
51 a sceretariatului tehnic;
— participd, la cererea Inspectoratului Judetean de Protectie Civili, la actiunile de
interveniie si de refacere cu specialigti sau mijloace tehnice;
— asigurd pregfitirea personalului propriu pentru apararea impotriva dezastrelor;
— asigur® integrarca in strategia generald de apiirare impotriva dezastrelor;
— intocmeste si actualizeazi, in cooperare cu comisia de protectie civildi, documenie
operative §i de conducere de protectie civill, redactind proiecte de hotdriri ale
consiliului local sau dispozitii ale primarului;
— intocmeste rapoarte de specialitate, redacteazi proicctele de hotlriri ale cansiliului
local pentru organizarea comisiilor §i formatiunilor de protectie civild ale comunei;
— asigurd, verifich gi menfine in mod permanent starea de funcfionare a punctelor de
comandi (locurilor de conducere) de protectie civild §i dotarea lor cu materialele gi
documentele necesare potrivit legislatiel in vigoare;
— asigurl misurile organizatorice, materialele $i documentele necesare privind
instiintarea §i aducerea personalului de conducere la sediu, in mod oportun in caz de
dezastru sau la ording
— organizeazi pregiitirea lunard a formatiilor §i verificarea lor prin alarmare, in
vederea mentinerii stirii de operativitate §i de interventie in caz de dezastre;
— organizenzd §i conduce prin comisiile de protectic civild de specialitate potrivit
ordinelor sefului protectiei civile, actiunile formatiilor de protectie civild pentru
inliturarea urmirilor produse de dezastre, atacuri acrienc sou teroriste;
— eloboreazd si duce la indeplinire planurile de pregitire pentru interventia civild
anualdi, pregditirea comisiilor, dezvoltarea bazei materiale de instruire;
— conduce lunar instructajele metodice, exercitiile tactice planificate potrivit
documentelor intocmite in acest scop;
— asigurdi studierea gi cunoagterea de ciitre comisiile de protectie civild a
particularititilor comunei si a principalelor caracteristici care ar influenta urmirile
atacurilor din aer sau ale celor produse de dezastre;
—~ asipurd colaborarea eu formatiunile de pazd, pompieri si de Crucea Rosie pentru
realizarea milsurilor de protectie cuprinse in documentele operative si pentru



desfisurarea pregitirii de protectie civild in special, pe umpul aplicatiilor,
exercitiilor si al lichiddrilor urmdrilor unor dezasire;

— jntocmeste situatia cu mijloacele, aparaturd, utilajele si instalatiile din dotare, care
pot i folosite in caz de dezastre i Tn situatii speciale si o actunlizeazdi permancnt;

— planificd, indromd §i urmireste activititile desfisurate de comisiile de pratectie
civili pentru realizarea misurilor de proteciie 2 locuitorilor comunei precum i a
bunurilor materiale;

— impreuni cu comisia de protectic civild de specialitate intocmegte planul de
protectie civild, planul de aplirare impotriva dezastrelor;

— asigur® organizarea i inzestrarca comisiilor si formatiilor potrivit instructiunilor
in vigoare precum §i actualizarea permanenta a situatici acestora;

— asiguri mijloacele i aparatura necesard pentru functionarea posturilor de
observare, s¢ ocupil nemijlocit de pregdtirea grupelor de cercetare pentru asigurarea
intririi acestora in functiune la ording

— asigurd menfinerea in stare de utilizare adfiposturilor de protectie civild, evidenia
si respectarea normelor privind intrebuintarea acestora,

_ urmiireste realizarca mijloacelor de decontaminare previizute in planuri;

— asigurii conditii de depozitare, conservare, intretinere si folosire corectd a tehnicii,
aparaturii §i @ materialelor din inzestrare,

— prezintil Inspectoratului Judetean de proteciie civild informdri cu privire la
realizarea miisurilor de protectie civild, a pregdtirii si alte probleme specifice;

— asigurd baza materiald a instruirii comisiilor §i formatiunilor si a caracterului
practic-aplicativ al acesteia i executa controlul pregiitirii comisiilor si
formagiunilor;

— participit la toate convocdrile, bilanjurile, analizele §i la alte activiliti organizate
de Inspectoratul Judetean de proteciie Civild;

— prevede in planul de mobilizare a economiei nafionale materialcle necesare
completirii inzestrdirii formatiunilor de protectie civil;

— prezintil propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri g cheltuieli a
fondurilor necesare pentru inzestrarca si realizarea masurilor de protectie civild;

— asigurd permanent respectarea regulilor de pistrare, minuire §i evidentd a
documentelor secrele de serviciu,

— organizenzi prezentarea de sedinie i exercitii demonstrative metodice la acele
categorii de pregiitire stabilite de seful Inspectoratului Judetean de Protectie Civila
ciit 5i pentru temele cu confinul complex;

— claboreazi cu sprijinul celorlalii specialisti din cadrul inspectoratului, documente
de protectie civild pentru conducere si informare;

~ actualizeazd planul de protectie civild, planul de protectie §i interventie la dezastre
si planul de evacuare;

— organizeazi cercetarea de protectie civild precum §i paza punctului de comandi;
= urmiregte indeplinirea misurilor de protectic civili gi desfigurarea actiunilor de
interventie;

- riispunde de organizarea §i coordonarea activitdfilor pentru realizarea misurilor de
protectie a cetfienilor si a bunurilor materiale impotriva atacului inamicului sau a
dezastrelor prin adfipostire, mascarea obiectivelor importante, deblocarea
adiiposturilor, inliturarea avariilor la rejelele de gospodiirire comunal3, deblocarea i



refacerea cliilor de acces §i evacuare;

— urmiireste executia adfiposturilor la noile investifii in constructie sau la extinderile
imobileler existente in comund, potrivil instructiunilor i normelor tehnice in
vigoare;

— urméireste in permanenyd capacitatea de interventic a formatiunilor de protectic
civild;

— organizeazli §i {ine evidenta personalului, malerialelor si tehnicii pentru comisiile
si formatiunile de protectie civil;

— organizeazli §i coordoneazii aplicarea misurilor pe linie de protectie impotriva
contamindrii radioactive, toxice, biologice, in caz de alac cu arma M.B.C., accident
nuclear sau chimic si in situatii de dezastre;

_ coordoneazd masurile de asistentd medico-sanitard gi sanitar-velerinard in situagiile
mai sus mentionate;

- elaboreazd documentele pe linia specialitatii $i asigurd transmiterca lor;

— riispunde nemijlocit de ingtiinjarea i alarmarea populatici din comuna Vilisoara;
— asigurh primirea i transmiterea semnalelor de ingtiintare despre pericolul
atacurilor inamicului, dezastrelor precum §i a datelor despre situatia de radiatie,
chimica si biologica;

— asigurd actionarea Iz timp a sistemelor de ingtiinfare — alarmare din comund;

~ controleazi periodic modul de exploatare a mijloacelor de transmisiuni;

— planific, organizeazl §i urmiregte executarea reparatiilor la intreaga aparaturd de
ingtiintare §i alarmare;

— coordoneazi masurile de restabilire a sistemelor de ingtiinjare-alarmare
dezorganizate in urma atacului inamicului sau din alte cauze;

— constituie echipe de alarmare la nivelul comunei;

— coordoneazi si indruma pregitirea formatiunilor de transmisiuni — alarmare;

— indeplineste si alte atribujii previizute de lege, in baza actelor emise de ministere 5
alte autorititi ale administratiei publice centrale, de hotariri ale consiliului judetean
sau incredintate de consiliul local sau de clitre primar;

— urmiireste §i coordoneazd activitatea de prevenire §i stingere a incendiilor;

— intocmeste i actualizeazi periodic documentagia privind evidenta militardia
autorititilor locale, personalul din aparatul de specialitate al primarului, institutiile gi
serviciile publice din subordinea consiliului local;

— tine evidenta documentelor cu caracter secret de serviciu, a celorlalte documente si
execuldl invenlaricrea gi gestionarea acestora.

Sectinnea 3 — Atributii in domeniul protectici mediului

Art. 32. — Atributiile in domeniul protectici mediului exercitate de personalul
desemnat prin dispozitia primarului sunt vrmitoarele:

— asigurd realizarea miisurilor stabilite pentru protejarea mediului inconjuritor;

— inijinzd proiecte, urmireste imocmires documentatiilor tehnice $i asigurd
realizarea lucrdirilor publice ce se executdl din bugetul local sau din alte fonduri
publice in domeniul protectici mediului;

— stubileste si propune consiliului local misuri pentru refacerea 5i prolectia mediului
inconjuriitor in scopul cresterii calitditii vietii;



— asiguril respectarea prevederilor legale privind protectia si conservarea
monumentelor istorice si de arhitecturd, a parcurilor §i rezervatiilor naturale;

— colaboreaz cu compartimentul financiar, contabil, resursse umanc si cu celelalte
compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri in vederca elaborarit
bugetului local, pentru protectia mediului;

— urmireste modul de utilizare a fondurilor alocate 5i asigurd gospodirirea
fondurilor aprobate;

~ propune miisurile necesare pentru;

— prevenirea si limitarea urmdrilor calamititilor, eatastrofelor si incendiilor; _
— asigurarea igienizirii malurilor cursurilor de apd din raza comunei, a decolmatiirn
viiilor locale 5i a podelelor pentru asigurarca scurgerii apelor mari;

— asigurd aplicarea prevederilor legale privind colectarea selectivii a degeurilor
menajere, industriale sau de orice fel, reciclarea si reintroducerea lor in circuitul
productiv §i prezintd situafia acestora primarului;

— asigurd executarca activitiifilor de deratizare si dezinsectie;

— rezolvii in termenul legal sesiziirile primite de la cetatenii comunei referitoare la
respectarca legalitiitii in domeniul de activitate;

— asigurdi lucrliri de reparatii, inlocuiri sau dotare cu cosuri destinate deseurilor,
montate pe domeniul public al com unei Hudesti .

Scctiunea 4 — Atributii in domeniul protectici muncii

Art. 33. — Atributiile principale in domeniul protectiei muncii exercitate de
personalul desemnat prin dispoziia primarului sunt urmiitoarele:
— urmireste permanent respectarea cerintelor de securitatea muncii de ciitre luc riitori
si de ciitre ceilalii participanti la procesul de munca $i ia miisuri, conform actelor
normative in vigoare, in caz de abateri;
— urmiireste mentinerea echipamentelor de munecd §i a mediului fizic de munci intr-
o slare corespunzitoare cerinjelor de securitate a muncii;
— anunii nivelul ierarhic superior de producerea oricirui eveniment, accident de
muncil §i ia miisuri pentru a nu se schimba starea de fapt in cazul accidentelor grave,
dacid accasta nu conduce la agravarea situatici sau la mentinerea potentialului de
periculozitate; in cazul ciind este necesard schimbarea stirii de fapt, asigurd
intocmirea schitel cu situatia reald in care s-a produs accidentul;
— ia miisuri pentru acordarea primului ajutor §i stabilizarea situatiei in cazul
producerii unui accident de munci;
— participdi la receplin echipamentelor de munci achizijionate sau iegite din revizii
ori reparatii; '
~ informeazfi lucriitorii in legfturdl cu 1oate aspectele activitilii de prevenire a
accidentelor de munci si imbolniivirilor profesionale;
— participd la elaborarea instructiunilor proprii de securitate a muncii;
— urmireste verificarea i admiterea la lueru numai a lucriitorilor aflai intr-o stare
corespunzitoare de sinfitate, odihnd, instruiti §i dupl caz, autorizai;
— urmiireste dotarea locurilor de muncd cu mijloace de protectie colectivil necesare
si mentinerea lor intr-o stare corespunziitoare de funciionare;
— urmiireste dotarea lucriitorilor cu echipament individual de protectie adecvat si
utilizarea corespunzitoare a acestuia §i iau misuri ca toli muncitorii s poarte



echipamentul de protectie din dotare; o L

— opreste procesul de muncd in cazul aparitiei unui pericol iminent pentru viald 1
sanfitatea personalului;

_ realizeazdi instruiri in domeniul securitdiii §i sfinfitdtii in munc la locul de munca
si periedic pentru lucrdtorii, conform procedurilor §i instructiunilor proprii,
sntocmite de serviciul extem gi se autoinstruiegte in domeniu;

— respectit instructiunile §i cerinjele de securitate i siniitate a muncii in indeplinirea
atributiilor.

Scefiunca 5 — Atribugii privind relafia cu publicul

Art. 34, — Principalele atributii in domeniul relajii cu publicul indeplinite de
personalul desemnat prin dispozifia primarului sunt urmiitoarele:
— se ocupd de imbogfirea bazei de date, prin preluarea de 1a compartimentele din
cadrul aparatului de specialitate al primarului, de la celelalte institutii publice si
agen(i economici, a inform atiilor care ii privesc pe cetlijeni;
_ oferd informalii cetitenilor cu privire la intreaga problematicd aflatd in baza de
dale a compartimentului de rela(ii cu cetdilenii;
— verificd, inregistreazl, scancazi si predd compartimentelor de specialitate cererile
si documentele depuse de cetdjeni;
— ¢libereazii cetdijenilor, sub semnfiturd, toate documentatiile, actele, autorizatiile,
care au fost rezolvate de compartimeniele de specialitate;
— oferd informatii cetdtenilor cu privire la stadiul in care se afla solufionarea unui
act, a unui dosar depus la primirie;
_ oferd informatii cetdienilor cu privire la activitatea altor institutii care igi
desfisoar® activitalea pe raza comunci, in miisura in care aceste informatii figureazi
in baza de date a primariei,
— asigurdi si oferd cetijenilor formularele tipizate, previizute de lege;
— prezinti primarului zilnic, sau ciind se solicitd, situatia cererilor, reclamatiilor gi a
dosarelor care au fost inregistrate la compartimentul relatii cu publicul i nu au fost
rezolvate in termenul legal previizut de lege, de 30 de zile;
— organizeaza si conduce intreaga activitate privind audientele la primarul comunei,
viceprimar $i secretarul general al comunei;
— intocmeste si conduce evidenta figelor de audiend i asigurd expedierea acestora
compartimentelor cirora le-au fost repartizate, cauzele care au facut obiectul
audientelor;
- conduce evidenta rispunsurilor primite la fisele de audientd;
— solicita din partea compartimentelor primdiriei comunei orice informatie cu privire
la rezalvarea cererilor cetfilenilor, care se prezintd pentru inscrierea in audien(d §i
comunic acestora rispunsul primit;
— atribuie fiechirui petent numiirul de inregistrare a cererii, sesizdirii sau
documentatici prezentate;
— transmite cetfitenilor interesati informatii publice si utile din biincile de date ale
institutiilor de interes public din comuna Hudesti pe baza documentaliei transmise
de acestea la compartimentul de resort;



— intocmegte, la cererea consiliului local 51 a primarului, diverse rapoarte $i
informiiri privind problemele ridicate de celiileni prin cereri, scrisori §i modul lor de
rezolvare;

— asigurd 5i pune la dispozitia cetitenilor urmiitoarele:

— documentalii pentru oblinerea avizelor, aprobirilor, documentelor in sfera de
competentd a primarului comunei;

— informatii rapide privind activitdtile consiliului local;

— alte informatii despre viata publicd a comunititii (agenda manifestirilor culturale,
sociale §i sportive),

— adrese ale instituiiler de interes public;

— claboreaza si reactualizeazi fige (fl uturasi) cu informatii utile;

_ elaboreazii banca de date cu informalii de interes cetitencsc;

— asigurl accesul liber, democratic la actiunile organizate de consiliul local si de
primar, transparenta acestora si accesul cetfifenilor la informatii publice;

— gsigurdl primirea, evidentierea i rezolvarea petitiilor in termenul legal (conform
0.G. nr. 272002, cu modificirile si completirile ulterioare) care sunt adresate
primfiriei comunei Hudesti ;

— urmiireste solutionarea i redactarea in termenul legal a rispunsului care este
sntoemit in termen de maxim 30 zile de la dota inregistedirii petitiei, indiferent dac
solutia este favorabilil sau nefavorabild si va fi redactatd in cel pufin 2 exemplare;
— asiguri expedicrea rispunsurilor clitre petitionari;

— transmite, in termen de 5 zile de la inregistrare, petiliile gresit indreptate clitre
autoritiitile locale, in ale ciivor atributii nu intrd rezolvarea problemelor semnalate in
petitie;

— petitiile anonime sau cel in care nu sunt trecute datele de identificare a
petitionarului nu se iau in considerare i vor fi clasate;

_ semestrial intocmeste un raport cu privire Ia activitatea de solutionare a petitiilor;
~ asigurd accesul la informatiile de interes public, conform Legii nr. 544/2001, cu
modificirile $i completiirile ulterioare ;

-Intocmeste rapoartele aluale privind implementarea Legii 544/2001 cu modificiirile
si completdirile ultericare

— respectd instructiunile si cerinjele de securitate §i sinfitate a muncii in indeplinirea
indatoririlor de serviciu corespunzitor funciiei exercitate, a normelor de prevenire §i
stingere a incendiilor.

Sectiunca 6 — Atributii in domeniunl Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de
Urgenta

Art. 35, — Principalele atributii in domeniul Sef Serviciu Veluntar pentru
Situatii de Urgentd indeplinite de personalul desemnat prin dispozitia primarului
sunt urmiitoarele:

— participd la elaborarea §i aplicarca concepiiei de apirare impotriva incendiilor la
nivelul unitifii administrativ-teritoriale:
— controleazll aplicarea normelor de apfirare impaotriva incendiilor;



— propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizirii activitijii
de apdirare impotriva incendiilor, dotlrii cu mijloace tehnice pentru apirarea
impotriva incendiilor si echipamente de proteciic specifice;

— indrumi i controleazii activitatea de aplrare impotriva incendiilor i analizeazi
respectarea incadrdirii in criteriile de constituire a serviciilor de urgentd voluntare
sau private, dupdi caz, in unitifiile si institutiile din care fac parte;

— prezinti conducerii, semestrial sau ori de ciite ori situatia impune, raportul de
evaluare a capacitiiii de aplirare impotriva incendiilor;

~ rispunde de pregitirea serviciului de urgentd voluntar, precum §i de participarea
acestuia la concursurile profesionale;

— acordi sprijin i asistenyd tehnicd de specialitate centrelor operative pentru situatii
de urgentd in indeplinirea atribupilor;

— solicitd planul de analizii si acoperire a riscurilor al unitiifii administrativ-
teritonale;

— intocmeste fisa obicctivului, conform modelului prezentat in anexanr. 4 la
Regulamentul de planificare, organizare, pregitire $i desfigurare a activitdji de
prevenire a situagiilor de urgenfd executate de Inspectoratul General pentru Situatii
de Urgen(d §i structurile subordonate, aprobat prin Ordinul nr. 89/2013;

— intocmeste raportul anual de evaluare a nivelului de apirare importiva incendiilor,
prezentindu-1 spre aprobare primarului comunei;

— phstrenzi in bune conditii documentatia tehnicl specificd, conform legii: scenarii
de securitate la incendiu, identificarea si analiza riscurilor de incendiu;

— plistreazdi avizele/autorizatiile de securitate Ia incendiu, insotite de documentele
vizate spre neschimbare care au stat la baza emiterii lor;

— plistrenzi certificate EC, certificate de conformitate, agremente tehnice pentru
mijloacele tehnice de apfirare impotriva incendiilor i echipamemtele specifice de
protectie utilizate;

— intocmeste registrul pentru evidenta permiselor de lucru cu focul;

— prezintd date ale personalului din cadrul serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd, conform criteriilor de performantd, dacd este cazul;

- intocmegte planurile de protectie impotriva incendiilor;

— intocmegte evidenta exercitiilor de evacuare a personalului propriw/utilizatorilor
construclict;

~ intocmegte evidenta exercitiilor de interventie efectuate, avind anexate concluziile
rezultate din ¢fectuaren acestora;

- intocmegte evidenta exercifiilor de interventie ale serviciului privat pentru situafii
de urgentdl (dacl este caxzul);

— aduce la cunogtiinga instituliei primarului situatiile deosebite $i propune misuri
pentru selutionarea lor,

— verifici modul de intrejinere si funclionare a maginilor, instalatiilor, utilajelor,
aparatelor, dispozitivelor, stingfitoarelor si a celorlalte mijloace de aplirare impotriva
incendiilor exisiente in dotare, precum i cunoagterea modului de folosire a acestora
de ciitre persenalul desemnat.

— aprobii organizarea interventiei de stingere a incendiilor la locul de munci §i

verificd instructiunile de apdrare impotriva incendiilor intocmite de citre
conducatorit locurilor de munci;



— verifich o atit salariatii, cit §i persoancle din exterior cunose si respecti
instructiunile privind miisurile de aplirare importiva incendiilor;

— participd 1a actiunile de stingere izbucnite in cadrul unitfii si la inlaturarca
urmdrilor avariilor, exploiilor, accidentelor tehnice, calamititilor naturale, la
stabilirea masurilor de siguran{d pentru repunerca in functiune a cladirilor 51
instalatiilor afectate;

— face propuneri primarului pentru realizarea materialelor si actiunilor de prevenire
si slingere a incendiilor si pentru informarea personalului privind masurile §i
regulile de apdirare impotriva incendiilor;

— asigurd prevenirea populatiei asupra dezastrelor;

— asigurdi protectia bunurilor materiale si a valorilor culturale;

— asigurd pregitirea populatiei in vederea asiguriirii protectiei;

— coordoneazi actiunile privind apiirarea impotriva dezastrelor conform planuriler
de apdirare, precum §i dotarea cu mijloace de apiirare §i interventie;

— instiinteazii operativ populatia, institugiile si agentii economici pe baza sistemului
informational propriu §i centralizat, despre iminenta producerii dezastrelor;

— participd, la cererca Inspectoratului J udetean pentru Situatii de Urgentd, la
actiunile de intervenie i de refacere cu specialigti, mijloace tehnice;

— asiguri pregitirea personalului din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd pentru aplrarea impotriva dezastrelor;

— asigurd miisurile organizatorice, materialele, documentele 5 aducerea personalului
voluntar la sediul in cazul producerii unor situatii de urgentd sau la ordin;

— intocmeste §i actualizeazh in cooperare cu comisia de proteciic civild documentele
operative §i de conducere de protectie civild, redactind proiecte de hotfirdri sau
dispozitii ale primarului;

— organizeazi pregiitirea lunard a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd si
verificarea acestuia prin alarmare, in vederea mentinerii stirii de operativitate 5i de
interventic in caz de dezastre;

— organizeazl §i conduce actiunile echipelor specializate in caz de dezasire pentru
inliturarea urmidrilor produse de dezastre, atacuri aeriene, sau teroriste;

— elaboreazi si duce la indeplinire planurile de pregitire pentru intervengia civild
anuald, dezvoltarca bazei materiale de instruire;

— conduce lunar instructajele metodice, exercitiile tactice planificate portivit
documentelor intocmite in acest scop;

— asigurii colaborarea cu formatiunile de pazd §i Crucea Rosie pentru realizarea
misurilor de protectie cuprinse in documentele operative §i pentru desfigurarea
pregatirii de apirare impotriva dezastrelor in special, pe timpul aplicatiiler,
exercitiilor si al lichiddrilor urmdrilor unor dezasire;

~ intocmegte situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele §i instalatiile din dotare, care
pot fi folosite in caz de dezastre §i in situalii speciale i o actualizeazl permanent;
— impreunit cu comisia de protecyic civild de specialitate intocmegte planul de
apdrare impotriva dezastrelor;

— urmiireste organizarea si inzestrarca Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenid polrivit instructiunilor in vigoare precum §i actualizarea permanentd a
situafiel acestora;

— asigurd conditii de depozitare, conservare, intrelinere si folosire corectd a tehnicii,



aparaturii §i a materialelor din inzestrarc; -

— prezintd Inspectoratului Judeiean pentru Situatii de Urgentd informdri cu privire la
realizarea miasurilor de protectie in caz de dezastre, 8 pregfitirii §i alie probleme
specifice;

— urmireste asigurarea bazei materiale, 8 instruirii echipelor gi a caracterului practic-
aplicativ al acesteia; ) ‘

— participdi la toate convocirile, bilanjurile, analizele §i la alte activitif organizate
de Inspectoratul Judejean pentru Situagii de Urgentd;

— prezinli propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri 5i cheltuieli a
fondurilor necesare pentru inzestrarea i realizarea masurilor pentru prevenirea
dezastrelor;

— asigurdl permanent respectarea regulilor de piistrare, ménuire §i evidentd a
documentelor de serviciu;

_ contribuie la actualizarca planului protectie si interventie la dezastre i & planului
de evacuare;

— organizeazd cercetarea in situaii de urgentd precum 5i pnza punclului de comandi;
— urmireste indeplinirea misurilor de apirare impotriva dezastrelor si desfiisurarca
actiuniler de intreventic;

— riispunde de organizarea §i coordonarea activititilor pentru realizarca misurilor de
protecie a cetiienilor i a bunurilor materiale impotriva dezastrelor prin adipostire,
mascarea obiectivelor importante, deblocarea adiposturilor, inliturarea avariilor la
retelele de gospodirire comunaldi, deblocarea si refacerca clilor de acces §i
CYACUNIe,

— urmdireste in permanenti capacitatea de interventic a echipelor specializate din
cadrul Serviciului Veluntar pentru Situatii de Urgentd;

— organizeazd §i {ine evidenta personalului, materialelor si tehnicii pentru echipele
specializate din cadrul Serviciului Veluntar pentru Situatii de Urgentd;

— riispunde nemijlocit la ingtiiniarca §i alarmarea populatiei din comuna Pomarla;

— asipurd primirea si transmiterea semnalelor de ingtiinfare despre pericolul
dezastrelor, atacurilor inamicului;

— asigurdi acfionarea la timp a sistemelor de ingtiintare — alarmare din comund;

— controleazii periodic modul de exploatare a mijloacelor de transmisiuni;

— planifics, organizeazd §i urmiresle exccutarea reparaiilor la intreaga aparaturd de
instiintare si alarmare;

— coordoneazi misurile de restabilire a sistemelor de ingtiintare-alarmare
dezorganizate in urma atacului inamicului sau din alte cauze;

— coordoneaxzd 5i indrumd pregiitirea echipelor de transmisiuni — alarmare;

— urmfireste si coordoncaz activitatea de prevenire §i stingere a incendiilor;

~ tine evidenta documentelor si executd inventarierea §i gestionarea acestora;

— indeplineste si alte atributii previtzute de lege, in baza actelor emise de ministere §i
alte autorititi ale administratici publice centrale, de hotirdri ale Consiliului Judetean
sau Incredintate de consiliul local sau de ciitre primar.



Sectiunea 8 — Atribuiii privind protectia monumenteior istorice

Art. 35. — Atributiile principale in domeniul protectiei monumentelor istorice
exercitate de personalul desemnat prin dispozitia primarulul sunt urm ntanclu:
— rispunde de asigurarea midsurilor pentru proteciia monume nielor istorice;
— propune mdsuri pentru asigurarea in documentatii a conditiilor de amenajare a
spatiilor publice §i zone verzi, amen ajarea picielor §i plantarea de arborin
concordanta cu traditiile istorice ale comu net;
~ face analiza privind comunicarea la termen 2 raspunsului la adresele, cererile sau
sesizirile primite pentru solutionare;

Scetiunea 7 — Atributii privind consilicrea cticii si monitorizarea respectdrii
sormelor de conduiti la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Hudesti

Art. 36. — Principalele atributii privind consilicrea eticl si monilorizarea
respectirii normelor de conduitd la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Hudesti indeplinite de personalul desemnat prin dispozitia primarului sunt
urmitoarele:

_ monitorizeazh modul de aplicare si respectare a principiilor §i normelor de
conduiti de ciitre functionarii publici din cadrul autoritdfii sau institujiei publice si
intocmeste rapoarte si analize cu privire la acestea;

— desfligoardl activitatea de consiliere eticl, pe baza solicitirii scrise a funcjionarilor
publici sau la inifiativa sa atunei eind functionarul public nu i se adresesazii cu o
solicitare, insd din conduita adeptatd rezultd nevoia de ameliorare a
comportamentului acestuia;

— elaboreazd analize privind cauzele, riscurile g vulnerabilitiile care se manifestd
in activitatea functionarilor publici din cadrul autorithtii sau institutiei §i care ar
putea determina o inciilcare a principiilor §i normelor de conduitd, pe care le
inainteazli conducitorului autoritdtii sau instituici publice, §i propune mésuri pentru
snliturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si 2 vulnerabilititilor;

— organizeazl sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de
eticli, modificari ale normativ in domeniul eticii §i integrithpi sau care instituie
obligalii pentru autoritdjile §i institutiile publice pentru respectarea dreplurilor
cetiienilor in relatia cu administratia publicd sau cu autoritatea sau institutia publicd
respectivi;

— semnaleazii practici sau proceduri institujionale care ar putea conduce la
incilcarea principiilor si normelor de conduitd in activitatea functionarilor publici;
— analizeazi sesizirile §1 reclamatiile formulate de cetfeni si de ceilalyi beneficiar
ai activitilii autorititii sau institugiei publice cu privire la comportamentul
persenalului care asigurd relatia directii cu cetfifenii §i formuleazd recomandiri cu
caracer general, fird a interveni in activitatea comisiilor de disciplind;

— poate adresa in mod direct intrebiri sau aplica chestionare cetijenilor si
beneficiarilor directi ai activitifii autoritiifii sou institutiei publice cu privire la
m[npﬂnamcntul personglului care asigurd relajia cu publicul, precum si cu privire la
opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de autoritatea sau institufia publicd



respeclivil; _

— reprezintd persoana de contact in relatia cu Agentia Nationald a Functionarilor

Publici in ceca ce priveste monitorizarea respecliirii normelor de conduiti de clitre

functionarii publici sia implementiirii procedurilor disciplinare; s

— completeazi §i transmite trimestrial cltre Ageniia Nationald a Functionarilor

Publici informatiile privind respeclarea normelor de conduitd de ciitre funcfionarii
ublici;

Etmns.t'.nih: trimestrial clitre Agentia Mationald a Functionarilor Publici informatiile

privind implementarea proceduriler disciplinare in cadrul autoritd}ii sau institutiei

publice.

Sectiunca 8- Atributii privind relatia cu societaten civild

Art. 37, - Principalele atributii privind relatia cu sociatatea civild indeplinite
de personalul desemnat prin dispozilia primarului sunt urmiitoarele:
— intocmeste anunjul referitor la elaborarea proiectelor de acte normative pe care il
publici pe site-ul propriu §i-1 afiseaz la sediul propriu, intr-un spaliu accesibil
publicului, transmi{dndu-| totodati citre mass-media centrald sau locald, dupd caz,
cu respectarea prevederilor art. 7 alin. (2) din Legea nr. 52/2003, republicatd, cu
modificirile 5i completirile ulterioare. Transmite proiectele de acte normative
tuturor persoanelor care au depus o cercre pentry primirea acestor informatii;
— transmite anunful referitor la eloborarea unui proiect de act normativ cu relevanid
asupra mediului de afaceri asociatiilor de afaceri gi altor asociafii lepal constituite,
pe domenii specifice de activitate, in termenul previizut la an. 7 alin. (2) din Legea
nr, 52/2003, republicatii, cu modificirile 5i completarile ulterioare;
— la publicarea anunjului pentru proiectele de acte normative previizute la art. 7 alin.
(2) din Legea nr. 52/2003, republicatd, cu modificirile §i com pletiirile ulterioare,
stabileste o perioadi de cel putin 10 zile calendaristice pentru a primi in scris
propuneri, sugeslii sau opinii cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii
publice;
— publici pe site-ul propriu si afigeazi la sediul propriu, alituri de documentele
mentionate art. 7 alin. (2) din Legea nr. 52/2003, republicatd, cu modificinle si
completirile ulterioare, i modalitatea de colectare a recomandfrilor, modalitatea de
inseriere si luare a cuvintului, timpul alocat ludirii cuvantului §i orice alte detalii de
desfasurare a dezbaterii publice prin care se asigurd dreptul la libera exprimare al
oricfirui cetfilean interesat;
— asigurd plstrarea documentelor previizute la art. 7 alin. (2) si alin. (10) lit. a) gi d)
din Legea nr. 52/2003, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pe
site-ul autoritifii publice responsabile intr-o sectiune dedicati transparentei
decizionale. Toate actualiziirile in site vor mentiona obligatoriu data afiglini ;
— consemneazd intr-un registru propunerile, sugestiile sau opiniile cu privire Ia
proicetele de acte normative supuse dezbaterii publice §i menfioneazi data primirii,
persoana §i datele de contact de la care s-a primit propunerea, opinia sau
recomandarea si le comunicd initatoruluifinifiatorilor proicctelor de acte normative ;
— la solicitarea autoritifii publice locale in cauzl, organizeazd intdlnird in care $a se
dezbatd public proiectele de acte normative, dacd acest lucru a fost cerut In seris de
ciitre o asociafic legal constituitd sau de clitre o altd autoritate publica;



~ urmiireste €a in toate cazurile in care se organizeazl dezbateri publice, acestea
trebuie si se desfisoare in cel mult 10 zile calendari stice de la publicarea datei si
locului unde urmeazi si fic organizate;

— asigurd participarea la dezbaterea publici a tuturor persoanelor previzute nart. 7
alin. (10) lit. ¢) din Legea nr. 52/2003, republicatd, cu modificlrile si completirile
ulterioare;

- asigurd condifiile pentru participarea la procesul de luare a deciziilor, in
conformitate cu dispozitiile legale cuprinse in art. 8-12 din Legea nr. 52/2003,
republicatd, cu modificirile i completdrile ulterioare;

— intocmeste raportul anual privind transparenia decizionald conform prevederilor
art. 13 din Legea nr. 52/2003, republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare,
si il face public in site-ul propriu, prin afisare la sediul propriu intr-un spaiu
accesibil publicului sau prin prezentare in sedingd publicd;

— asigurd arhivarea documentelor create in baza Legii nr. 52/2003, republicatd, cu
modificirile 5i completdrile ulterioare;

— indeplineste orice alte atribuii ce-i revin in calitate de persoand responsabild
pentru relagia cu societatea civil, stabilite prin lege sau alte acte normative.

Sectiunca 9 = Atribufii privind asigurarea accesului liber la informatiile de
interes public

Art.38. — Principalele atributii privind asigurarea accesului hber la
informatiile de interes public indeplinite de personalul desemnat prin dispozitia
primarului sunt urmitoarele:

— primegte solicitdrile privind informatiile de interes public;

— in cazul cererii verbale, asigur® furnizarea informatiei pe loc, dacdi este posibil, sau
indrumad solicitantul si adreseze o cerere in scris;

— inregistreazii cererile formulate in scris, pe supon de hirtie sau pe suport
electronic (e-mail) si elibereazd solicitantului o confirmare scrisf conlinind data 51
numirul de inregistrare a cererii;

— realizeazi o evaluare primard a selicitdrii, in urma ciireia stabileste dacd informatia
solicitatd este o informatic comunicatd din oficiu, furnizabild la cerere sau exceplatd
de la Iiberul acces:

— in cazul in care informatia solicitatd este deja comunicatd din oficiu in una dintre
formele precizate la art. 5 din Legea nr. 544/2001, asigurdi de indatd, dar nu mai
tirziu de 5 zile, informarea solicitantului despre acest lucru, precum §i sursa unde
informatia solicitatd poate fi glisith;

—in cazul in care informatia solicitatd nu este dintre cele care se comunicd din
oficiu, solicitarea se transmite structurilor competente din cadrul autoritdiilor si
institutiilor publice, pentru a verifica respectarea prevederilor art. 12 din Legea nr.
544/2001;

—in cazul in care informatia solicitatd este identificatd ca fiind exceplati de la
accesul liber la informatie, asigurd, in termen de 5 zile de la inregistrare, informarea
solicitantului despre acest lucru;

— identificd si actualizezi informaiile de interes public care sunt exceptate de la
accesul liber, potrivit legii;

— primeste de la structurile previizule la art. 22 alin. (1) fispunsul la solicitarea



primitil §i redacteazd riispunsul citre solicitant impreund cu informatia de interes
public sau cu motivalia intirzierii ori a respingerii solicitfrii, in conditiile legii;

— inregistreazi gi transmite rispunsul persoanei interesate, pe suportul solicitat, n
termenul legal;

_in cazul in care solicitarea nu se incadreazd in competenele institulici sau
autoritifii publice, in termen de 5 zile de la primire, structurile sau persoanele
responsabile de informarea publicd directd transmit solicitarea ciitre institutile sau
autoritijile competente i informeazi solicitantul despre aceasta;

— fine evidenta riispunsurilor $i a chitantelor remise de solicitanti privind plata
costurilor de copiere a materialelor solicitate;

— realizeazd organizarea §i funclionarea punctului de informare-documentare, dupi
cum urmeazd:

— asigurd publicarca buletinului informativ al autoritdlii sau institutiei publice, care
va cuprinde informatiile de interes public com unicate din oficiu, previizute la an. 5
din Legea nr. 544/2001;

— asigurdi publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [1-a, a raportului de
activitate al autoritifii sau institufiei publice;

— asigurd disponibilitatea in format scris (la afisier, sub formi de brosuri sau
electronic — dischete, CD, pagind de Internet) a informaliilor comunicate din oficiu,
previizute la art. 5 din Legea nr. 544/2001;

— organizeazd, in cadrul punctului de informare-documentare al institugiei, accesul
publicului la informatiile furnizate din oficiu;

—intecmeste raportul anual privind accesul la informatiile de interes public, care va
cuprinde:

— numirul total de solicitiri de informalii de interes public;

— numiirul 1otal de solicitir, depanajat pe domenii de interes;

— numdirul de solicitiri rezolvate faverabil;

— numiirul de solicitiri respinse, defalcat in functie de motivatia respingerii
(informatii exceptate de la acces, inexistente elc.);

— numarul de solicitiri adresate; 1. pe suport de hirtie; 2, pe suport electronic; 3.
solicitiri verbale;

— numiirul de solicitfiri adresate de persoane fizice;

— numdrul de solicitini adresate de persoane juridice;

— numiirul de reclomatii administrative: 1, rezolvate favorabil; 2. respinse;

— numiirul de plingeri in instanid: | rezolvate favorabil; 2. respinse; 3 in curs de
solufionare;

— costurile totale ale compartimentului de informare si relagii publice;

— sumele totale incasate pentru serviciile de copiere a informatiilor de interes public
solicitate;

— numiirul estimativ de vizitatori ai punctului de informare-documentare;

— informatiile solicitate identificate ca fiind exceptate de la accesul liber la
informatie;

— misurile luate pentru imbundtiitirea activitijii;

— numele si prenumele persoanei desemnate, respective al sefului compartimentului
previizut la art. 3 alin, (1);

— comunici raportul anual privind aceesul la informatiile de interes public



conduciitorului autoritilii sau institujiei publice gi il face public; o
-indeplineste orice alte sarcini stabilite prin lege sau alte acte normalive pe linia
asigurdirii accesului liber la informatiile de intcres public.

Sectiunca 10 — Atributii privind implementarea Strategiei Nationale
Anticorupfic
(SNA) 2026 — 2029

Arl. 39. — Principalele atributii privind a implementarea Strategici Nationale
Anticoruplie (SNA) 2026 — 2029 indeplinite de personalul desemnat prin dispozitia
primarului sunt urmdtoarele:

— adoptd declaratia de aderare 1a valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
meeanismul de monitorizare al SHA si comunich Secretarintului tehnic al SNA
inclusiv lista structurilor subordonate/coordonate/aflate sub autoritate §i a
intreprinderilor publice care intri sub incidenta SNA;

— consultd angajatii in procesul de elaborare a planului de integritate;

— elaboreazi planul de integritate al institutic;

— aprobi si distribuie in cadrul institugiei planul de integritate si declaratia de aderare
la SMNA;

— identifica riscurile 51 vulnerabilitifile specifice institugiei;

_ identific misurile de remedicre a vulnerabilitigilor specifice institutiei, precum si
a celor de implementare a standardelor de control intern managerial;

— evalueazd anual modul de implementare a planului de integritate §i il adapteazd la
riscurile si vulnerabilitifile nou apirute;

— analizeaz misurile suplimentare anticorupie ce pot fi implementate de Primiiria
comunei Pomdrla;

— indeplineste orice alte atribuii previizute de legislaia in vigoare pe linia
implementirii Strategiei Najionale Anticorupjie (SMA) 2026-2029.

Scctiunca 11— Atributii de gestionar

Art. 40, — Principalele atributii de gestionar indeplinite de personalul
desemnat prin dispozitia primarului sunt urmitoarele:
— arc calitatea de gestionar de bunuri §i materiale;
— rispunde de aprovizionarea, repartizarea si intrebuinjarea materialelor in mod
rajional dupd nevoi;
— primeste, elibereazi materiale si fine evidenia lor conform normelor legale;
— se ingrijeste de buna plistrare a materialelor aflate in gestiunca sa;
— elibereazi bunurile aflate in gestiune portivit datelor specificate in actele de iegire
(bonuri de consum} si aprobate de conduciitorul serviciului financiar contabil;
— asigurd finerea la zi in bune conditii a evideniei bunurilor la locurile de depozitare;
— predi zilnic la contabilitate documentele pe baza clirora s-au efectuat intrdiri-iesiri
de bunuri (documentele de primire facturi, receptii, procese-verbale) §i obligatoriu
piind 1a sfarsitul lunii bonurile de consum, bonurile de transfer pentru materialele
eliberate din gestiune;
— comunicil in scris conduciitorului unitdiii, in condigiile legii, cazurile in care s¢
constatd ¢l bunurile din gestiune sunt depreciate, degradate, distruse sau sustrase;



— primeste si plstreazi valorile materiale in gestiune pe baza documentelor
justificative care le intocmesc (facturi, avize de expeditie, note de transfer restituire,
procese-verbale de casare) dupd ce au fost verificate amfnungit pentru a constala
cantitatea, calitatea i preful corespunziitor datelor inscrise in documente;

_ cliberarea valorilor materiale se face in cantitalea, calitaten $i sortimentele
specificate in documentele de eliberare aprobate cu respectarca dispozifiilor legale;
_ se interzice eliberarea valorilor materiale pe bazh de dispozifie verbald sau pe baza
documentelor nelegal intocmile;

— tine evidenia obicctelor de ‘ventar de mici valoare sau de scurtd duratd, dupd
aceleasi reguli si in baza aceloragi documente ca a valorilor materiale si le
repartizeazi pe subgestiuni;

— tine evidenia mijloacelor fixe pe fise de magazie §i le repartizeazd pe locuri de
folosinii;

— fine evidenta formularelor cu regim special (chitantiere, facturi, bonuri de
carburanti cu valoare fixi);

_ elibereazi bonuri de carburangi cu valoare fixd pentru consumul de combustibil al
utilajeler si autoturismeler din dotarea institufied;

— fine evidenja consumului de combustibil conform figei activitiifii zilnice pentru
autovehicule;

— intervine prompl in situajii de defectiuni la diverse obiective in incinta institutici;
— fine evidenia si riispunde de consumul real al utilititilor din primdrie §i al
unitifilor din subordine.

Sectiunca 12 — Atributii privind arhiva primiriei comunei Hudegti

Art. 41, — Principalele atributii privind arhiva primiriei comunei Hudest
indeplinite de personalul desemnat prin dispozitia primarului sunt urmitoarele:
— initiaz3 §i organizeazd activilatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in
cadrul unitii{i respective;
— asigurd legfitura cu Arhivele Nationale, in vederea verificlirii si confirmirii
nomenclatorului, urmireste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea
dosarelor;
— verifici si preia de ln compartimente, pe bazi de inventare, dosarele constituite;
intocmeste invemtare pentru documentele fird evidentd, aflate in depozit; asigurd
evidenta wturor documentelor intrate si icgite din depozitul de arhivi, pe baza
registrului de eviden{i curenti;
— cerceteazd documentele din depozit in vederea eliberdirii copiilor si certificatelor
solicitate de cetiteni pentru dobdindirea unor drepiuri, in conformitate cu legile in
vigoare;
— pune la dispozilie, pe bazil de semniiturd, i {ine evidenta documentelor
imprumutate compartimentelor creatoare; la restituire, verificd integritatea
documentului imprumutat; dupd restituire, acestea vor fi reintegrate la fond;
— organizeazii depozitul de arhivi dupd criterii prealabil stabilite, conform
prevederilor Legii Arhivelor Najionale, mentine ordinea i asigurdi curdifenia in
depozitul de arhivii; solicitd conducerii unitiitii dotarca corespunziitoare a
depozitului (mobilier, rafturi, mijloace P.5.1. 5.2.): informenzi conducerea unitdtii §i
propune miisuri in vederea asiguriirii conditiilor corespunziitoare de plistrare §i



conservare a arhivei;

— pune la dispezifia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu
prilejul efectufrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

— pregiiteste documentele (cu valoare istoricd) §i inventarele acestora, in vederea
predirii la Arhivele Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Naionale

— indeplinegte alte atribufii previizute de lege privind arhiva primiriei comunei
Pomirla.

Secfiunca 13 — Atributii privind tndrumarea si verificarca modalititii efective
de desfiisurare a muncii in folosul com unititii

Art. 42, - Principalele atributii privind indrumarea si verificarca modalitifi
efective de desfisurare a muncii in folosul comunitéfii indeplinite de personalul
desemnat prin dispozilia primarului sunt urmiiloarele:

— informeaza persoana supusl masurii cu privire la posibilititile concrete de
executare a obligajiei in eadrul autoritifilor locale sau in institutiile din comunitate
abilitate in acest scop]

— solicitl persoanci supuse misurii documentele medicale care si ateste ¢l este apti
pentru prestarea unor activitdfi dintre cele propuse;

— pe baza documenielor medicale si in funcjie de utilitatea activitdtilor pentru
comunitate si pentru persoana supusl mésurii, stabilegte activitdtile concrete care
urmeazi a fi indeplinite §i programul de executare in funclie de pregiitirea gcolard si
profesionali a persoanei, experien(a in munci, starea de sinfitate, dispenibilitatea de
timp, precum si alte date considerate utile peniru exccutare,

— stabileste ziug, ora si locul pentru inceperea executiirii muncii neremunerate in
folosul comunitiii i i pune in vedere persoanci faptul ¢l aceasta trebuie sd execute
obligagia intr-un interval de 6 luni de la data inceperii prestirii activithii;

— efectueazi instructajul persoanei cu privire la regulile gencrale pe care trebuie s
le respecte pe parcursul executdirii, modul de desfigurare a activitifii, programul de
muneci s5i o informeazi, sub semnaturd, cu privire la normele de protectic a muncii,
de pazd si de stingere a incendiilor;

— stabileste alte activitifi pe care persoana le poate desfisura in cazul in care aceasta
a prezentat documente medicale din care a rezulat inaptitudinea de munci pentru
activitifile stabilite initial;

— Tndrumi si verifici modalitalea efectivii in care persoana supravegheatd desfigoara
munca neremuneratd in folosul comunitdii;

~ comunicd organului de polifie competent activitatea stabiliti a fi desfiguratd, locul
si programul stabilit pentru desfigurarea activitdfii, astfel incit organul de politie si
poatii verifica nemijlocit executarea obligatiilor;

— cliberenzi persoanci supuse misurii, In termen de 15 zile de la data incetdrii
activititii, o adeveringli prin care se consemneazi evidenia orelor de activitate
neremuneratd, locul de desfiisurare a acestora, programul de lucru, evidena zilnicl a
activititii prestate, incidentele intervenite, modul in care persoana a respeciat
condifiile de executare 2 muncii neremunerate in folosul comunitdni;

— comunicii organului de politie competent, in vederea informirii procurorului,
ASpecie precums:

— neprezentarea la locul de executare a obligatiei, absentarea nejustificatd de doud



ori conseculiv ori manifestarca de comportamente necorespunzitoare la locul de
executare]

— nedepunerea documentelor medicale solicitate in vederea inceperii prestiirii
activitfitii;

— atestarea prin documente medicale a faptului ¢i persoana cslelinuptﬁ de munci,
respectiv cli §i-a pierdut capacitatea de munca ori aceasta este diminuatd; )

_ interveniren unor motive care justificl imposibilitatea continudirii ori finalizirii
executiirii obligatiei din motive neimputabile persoanei ori institugiei stabilite pentru
executares obligatict;

— indeplinegte orice alte atribuii previizute de lege.

Sectiunca 14 — Atributii privind implementarea prevederilor legale referitoare
la declaratiile de avere gi declaratiile de interese

Art. 43. — Principalele atribuyii privind implementarea prevederilor legale
referitoare la declaratiile de avere si declaratiile de interese indeplinite de personalul
desemnat prin dispozitia primarului sunt urmiitoarele:

— primeste §i inregistreazi declaratiile de avere =i declaratiile de interese §i
elibereaz la depunere o dovads de primire;

— la cerere, pune la dispozifia persenalubul formularele declaratiilor de avere i ale
declaragiilor de interese;

— oferi consultan}a pentru completarea corectd a rubricilor din declaratii §i pentru
depunerea in termen a aceslor;

— evidentiazii declaratiile de avere si declaratiile de interese in registre speciale cu
caracter public, denumite Registrul declaratiilor de avere si Registrul declaratiilor de
‘nterese, ale efiror modele se stabilese prin hotirire a Guvernului, la propunerea
Agentici;

— asigurdi afisarea §i mentinerea declaratiilor de avere §i ale declaratiilor de interese,
previizute in anexele nr. 1 5i 2 1a Legea 176/2010, cu modificiirile si completdrile
ulterioare, pe pagina de internet a institufiei, dacl aceasta exisid, sau la avizierul
propriu, in termen de cel mult 30 de zile de la primire, prin anonimizarea adresci
imobilelor declarate, cu exceptia loealitdjii unde sunt situate, adresei institujiei care
administreazi activele financiare, a codului numeric personal, precum $i a
semniturii. Declaratiile de avere si declaratiile de interese se piistreazi pe pagina de
internet a institugiei si a Agentici pe toata durata exercitdrii funcjiei sau mandatului,
si 3 ani dupd incetarea acestora 5i se arhiveazd potrivit legii;

— trimite Agentiei, in vederea indeplinirii atributiilor de evaluare, copii certificate
ale declaratiilor de avere si ale declarajiilor de interese depuse §i ciite o copie
certificatd a registrelor speciale prevazute la art. 6 alin.(1) kit. d), in termen de cel
mult 10 zile de 1a primirea acestora;

— intocmegte, dupn expirarea termenului de depunere, o listd cu perscancle care nu
au depus declaratiile de avere i declaratiile de interese in acest termen si
informeazd de indatd aceste persoanc, solicitindu-le un punct de vedere in termen de
10 zile lucriitoare;

— acordf consultantl referitor la continutul §i aplicarca prevederilor legale privind
declararea si evaluarea averii, a conflictelor de interese si a incompatibilitatilor i
intocmeste note de opinie in acest sens, Ia solicitarea persoanclor care au obligatia



depunerii declaraiilor de avere sia declaratiilor de interese;

— transmite Agentiei, pind la data de | august 2 fiecdrui an lista definitivd cu
persoanele care nu su depus in termen sau au depus cu intirziere declaratiile de
avere si declaratiile de interese, insofite de punctele de vedere primite;

_ docdi in termen de 10 zile de la primirea declaratici de avere §i a declaratici de
interese, sesizeazd deficiente in completarea acestora, recom andd, in scris, pe bazi
de semmaturd sau scrisoare recomandatdl, persoanei in cauzi rectificarea declarajici
de avere sifsau a declaratiei de interese, in termen de cel mult 30 de zile de la
ransmiterea recomandirii. Declaratia de avere §i/sau declaratia de interese
rectificatdi pot/poate fi insotite/insolitd de documente justificative gi se transmite
Agentiei in copie certificatd.

— indeplineste orice alte sarcini previzute de lege sau alte acte normative privind
declaraiile de avere si declaratiile de interese.

Sectiunca 15 — Atributii privind completarea si transmiteren Registrului de
cvidentd al salariatilor

Art. 44. — Principalele atribufii privind completarea i transmilerea Registrului
de evidenta al salarintilor indeplinite de personalul desemnat prin dispozitia
primarului sunt urmitoarele:

— transmite registrul cu elementele contractlui individual de munci cel tirziu in
ziun lucritoare anterioard inceperii activitdtii de cfitre salariatul in cauzi;

— pune la dispozitie inspectorului de muncé registrul in format ¢lectronic, precum §i
dosarul personal al salariatilor;

— completeazii clementele contractului individual de munc §i transmite registrul in
termenele previzule;

— completeazi registrul cu date corecte §i complete;

— informeaz3 inspectoratelor teritoriale de munca cu privire la prestatorii de servicii,
in cazul in care existd;

— clibereazii copii dupi documentele solicitate de ciitre salariat;

— plistreaza registrul in formé electronicd la sediul angajatorului;

— indeplineste orice alte atributii previizute de lege privind completarea si
transmiterea Repistrului de evidentd al salariatilor.

Sectiunea 16- Atributii agent de inundafii

Art. 45. — Principalele atributii ale agentului de inundatii desemnat prin
dispozitia primarului sunt urmitoarele:
a) Misuri §i actiuni preventive:
- desflisoard actiuni privind organizarea consultirii, inainte de adoptarea oricirei
decizii a structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale
prevazute de lege, in toate problemele care le privesc in mod direct potrivit legii, 5
preluarea punctelor de vedere oportune in continutul proiectelor actelor normative;
— participi la intecmirea planurilor anuale §i de perspectivi pentru asigurarea
resurselor umane, materiale si financiare destinale prevenirii si gestionarii situatitlor
de urgenid;
— participd la actiunile organizate la nivel local pentru corelarea planurilor



urbanistice generale ale localitdtii, cu prevederile hiirtilor de hazard $i de risc
natural, 5i respecti prevederile documentatiilor elaberate;

— se ingrijeste de elaborarea harilor de vulnerabilitate la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale;

— propune obiectivele de proteciic a populatici impotriva inundatiilor si miisurile de
prevenire §i interventie in cazul producerii acestora;

_ efectueazi controlul utilizéirii albiilor si malurilor cursurilor de apl necadastrate si
propune miisuri de remedicre a neajunsurilor constatate;

— atributii privind informarea §i educarea populatiei pentru situatii de inundatii,
precum i in implicarea acesteia in realizares de proiecte de proteciie impotriva
inundatiilor, protectia naturii, gestionarea resurselor de apd ete.;

— propunc misuri pentru asigurarea scurgerii apelor provenite din precipitatii de pe
micile cursuri de apd sau canale, ganturi din comund §i intretinerea si imbundititirea
capacitatilor de transpont ale albiilor micilor cursuri de ap ce traverseazd localititile
din jurisdictia lor;

— aduce la cunostina populatiei precizirile legii privind utilizarea terenurilor in
+onele inundabile si conlucreazii cu compartimentul urbanism;

— aduce la cunostina compartimentului urbanism cazurile de nerespectare a
planurilor de amenjare a teritoriului, pe linia utilizirii terenurilor din zonele
inundabile;

— face propuneri pentru reabilitarea capacitiifii de evacuare a podurilor si a podetelor
de pe cliile de comunicatii din comuni;

— propune incheierea de conventii de intrajutorare in caz de inundati cu operatoni
economici de pe raza localititii;

— propune ¢laborarea de ghiduri, indrumare, pliante, afise ce vor cuprinde informatii
asupra cauzelor producerii inundatiilor, a modalitailor de prevenire a acestora,
precum si a acliunilor de protectie si intervenie individual si de grup;

_ distribuie materiale informative referitoare la prevenirea si protectia populatici in
caz de inundatii;

— propune forme speciale de comunicare cu populatia, de educare a acesteia, in
vederea adaptirii la inundatii a comunitdii;

— realizeazli campanii de informare a comunitdtii privind regulile de compontare
inainte de inundatii, in timpul acestora, in timpul evaculrii si dupd trecerea
fenomenului.

b) Misuri §i actiuni operative:

— intreprinde activitdji cuprinse in legislatia in vigoare privind managementul
situagiilor de urgentd;

— aduee la cunostinta autorititilor starea de functionare a drumurilor judetene i a
drumurilor de acces in zonele inundate;

— asigurd ordinea publicd §i protectia viefii §i a bunurilor;

— participd la coordonarea acjiunilor de ajutor;

— propune autorititilor luarea misurilor pentru asigurarca conditiilor necesare
acordirii asistentei medicale;

— participd la coordenarea actiunilor pentru asigurarea necesitagilor esentiale ale
persoanclor san comunitatilor izolate;

— propune masuri pentru asigurarea conditiilor necesare pentru mentinerea stirii de



sinfitate a animalelor afectate de inundatii;

— face propuneri pentru organizarea grupurilor de voluntari in vederea participirii la
actiunile de salvare-evacuare a populatiei afectate de inundatii gi asigurd instruirena
acestora.

¢) Miisuri gi actiuni dupa inundatii:

— participd 1a activititile de mobilizare comunititii la actiuni desfigurate pentru
inliturarea efectelor inundatiilor, de refacere a locuinjelor si gospoddriilor afectate
de inundatii;

— desfiisoard activitii de mobilizare a comunitiifii la actiunile de aprovizionare cu
hrand, imbracaminte si distribuire a acestora, precum si pentru cazarea in locuinie
temporare;

— propune acliuni pentru restabilirea serviciilor de bazi si aprovizionarea cu hrand,
imbriiciminte, asigurarea de locuinte temporare §i a i giener;

— asigurarea conditiilor pentru asistenii sanitard;

— participd la actiunile de coordonare activititilor de reconstruclie si restaurare a
activitiifii normale;

— propune miisuri pentru organizarea activititii de ajutor financiar;

— participd la acfiunile de gestionare a rispunsurilor la apelurile populatier;

— propune revizuirea planurilor operative de aparare pentru situatii de urgenta;

— panticipi la evaluarea pagubele economice, sociale si de mediu provecate de
inundafii.

Scetiunea 17 — Atributii ale persoanci responsabile cu protectia datelor cu
caracter personal Ia nivelul primidiriei comunei Hudegti

Art. 46, — Principalele atributii ale persoanelor responsabile cu protectia
datelor cu caracter personal la nivelul primariei comunei Hudesti , desemnatd prin
dispozitia primarului sunt urmdtoarele:

— informeaz3 $i consiliazi instituia, precum si angajajii care se ocupd de prelucrarea
datelor cu caracter personal, cu privire la obligatiile care le revin in temeiul
Regulamentului nr. 2016/679 si a dispoziiilor legislatiei nationale referitoare la
protectia datelor;

— monitorizeazi respectarca prevederiler Regulamentului nr. 2016/679, a altor
dispozitii de drept ale Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor, a
politicilor operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator, inclusiv alocarea
responsabilitifilor, actiunile de sensibilizare i de formare a persenalului implicat in
operafiunile de prelucrare, precum §i audiwrile aferente;

— consiliazs, 1a cerere, in ceca ce privegte evaluarea impactului asupra prolectici
datelor 5i monitorizeazi funciionarea acestein;

— coopereazii cu Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucriirii Datelor cu
Caracter Personal si reprezintd punctul de contact cu aceasta;

— tine seama in mod corespunziitor de riscul asociat operatiunilor de prelucrare a
datelor cu caracter personal, luiind in considerare natura, domeniul de aplicare,
contextul si scopurile prelucrdirii, in indeplinirea sarcinilor sale;

— creeazd, conduce 5i plistrexd o evideniii a wturor categoriilor de operatiuni de
prelucrare efectuate in numele autoritifilor administratiei publice locale;



— indeplineste orice alte sarcini si atributii previizute de ligislatia in vigoare
referitoare la protectia datelor cu character personal.

Sectiunca 18 — Atributii ale persoanci responsa bile cu eultura ,ciimine culturale

si biblioteci

Art. 47. — Principalele atributii ale persoanei responsabile cultura ,ciimine
culturale si biblioteci , desemnatd prin dispoziia primarului sunt urmitoarele:

asigurll derularea activitdfilor in conformitate cu proiectul aprobat;

se implicd, in calitate de partener, in organizarea de cxpozilii, spectacole,
concerte. manifestiri sportive in perimetrul comunei §i in organizarea unor
tabere de creatic;

intocmeste §i actualizeazi baze de date cu privire la patrimoniul culwral al
comunei, ponderca minorititilor, a organizaliilor neguvernamentale i a
cultelor de pe raza comunei;

stabileste relalii de colaborare cu serviciile specializate din Primiiria comunei
Hudesti pentru dezvoltarea unor proiecte comune;

promoveazd si desfigoard manifestiri culrale §i socio-educative, pentru
plistrarea §i  exprimarea identititii ctnice, lingvistice si religioase a
persoanclor apartindnd diferitelor minoritiifi;

colaboreazh cu Inspectoratul Scolar al judetului Botogani $i cu unitifile de
invi{Amant de pe raza comunei, in vederea deruldrii unor activitili comune
care si se incadreze in specificul serviciului (concursuri interscolare,
simpozioane, spectacole);

colaboreazi cu cluburile sportive si cu cluburile copiilor, in vederea derulirn
unor manifestiri sportive (intreceri, marsuri, concursuri);

colaboreazi cu muzee, biblioteci publice, universitifi culturale, ansamblun
profesioniste de muzici §i dansuri populare §i alte institutii publice de culturd
si and in vederea organizirii de proiecte culturale;

promoveazl imaginea institufici prin realizarea de materiale informative
(pliante, reviste, afige), pentru popularizarea manifestdrilor proprii §i a
inifiativelor institugici

indeplineste si alte sarcini date de conduclitorul institutiei in legiturd cu
obicctul si natura activititii desfiisurate,

Sectiunca 19— Atributii privind protectia monumentelor istorice

Art. 48. — Atributiile principale in domeniul proteciiei monumentelor istorice

exercitate de personalul desemnat prin dispozitia primarului sunt urmitoarele:
— riispunde de asigurarea misurilor pentru proteciia monumentelor istorice;

— propune misuri pentru asigurarea in documentatii a conditiilor de amenajare a
spatiilor publice $i zone verzi, amenajarea pielelor §i plantarea de arbori in



concoerdanta cu traditiile istorice ale comunei;
~ face analiza privind comunicarea la termen a raspunsului la adresele, cererile sau
sesiziirile primite pentru solutionare:

Sectiunea 20 — Atributii sofer

- La prezentarea |a program semneaza in condica de prezenta;

- Conduce autoturismele Primariei pe traseele stabilite si aprobate de conducerea
Primariei;

- Raspunde de integritatea si buna funclionare a autoturismelor;

- Se preocupa de procurarea combu stibilului necesar pentru circulatie si picsele de
schimb necesare pentru reparatii;

- Completeaza foile de parcurs;

- Efeclucaza la timp toate operatiile si lucrarile de intretinere pentru autolurisme;

. Intretine autoturismele in stare de curatenie interioara si exterioara;

- Comportare corecta in cadru relatiilor de serviciu, promovarea de raporturi de
intrajutorare cu toli membrii colectivului de lucru si combaterea oricarei manifestari
necorespunzatoare;

- Nu comunica altor persoane secrete de serviciu, date si informatii;

- Nu furnizeaza informatii de orice natura care pot afecta reputatia si credibilitatea
institutiei;

- Da dovada de fidelitate fata de interesele institutiei si nu aduce prejudicii acesteia
prin practici de concurenta neloiala;

- Respectarca Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al primarului;

- La terminarea programului semneaza in condica de prezenta.

CAPITOLUL YV
Atributii comune compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului

Art. 49. - In afardi de atributiile specifice compartimentului din care face parte
si a atribufiilor date prin acte administrative, personalul din aparatul de specialitate
al primarului comunei Hudegti indeplineste §i urmditoarele atribufii:

— colaboreazi cu toate compartimentele din cadrul sparatului de specialitate al
primarului;

— semneazi atit actele intocmite in cadrul compartimentului, precum §i cele
intecmite in comun cu alte compartimente;

— fac propuneri pentru proiectele de operatiuni specifice angajdrii, lichiddrii i
ardonantdrii chelwielilor in domeniul activitifii de care rispund;

— participi la redactarca referatelor de aprobare a primarului §i a proiectelor de
hotiiriire al cliror initiator este primarul sau consilierii locali, la solicitarea acestora,
intocmesc rapoartele si referatele de specialitate care au legiliturdi cu atributiile
compartimentului pentru emiterea hotfrdrilor consiliului local sau dispozifnlor
primarului, redacteazi dispozitiile primarului;



— suslin proicctele de hotirire care au leghiurd cu atributiile compartimentului in
fata comisiilor de specialitate $i riispund interpelirilor;

— respectdt instruciiunile gi cerintele de securitate i sinitate a muncii in indeplinirea
sndatoririlor de serviciu corespunzitor funciici exercitate, precum si normele de
prevenire si stingere a incendiilor;

— comunicil persoanei desemnate cu indeplinirea atributiilor de relatii publice
informatiile de interes public conform legii, in vederca publicdirii acestora pe site-ul
imstitutiei si afisfirii la sediul primdriei si la punctele de afisaj din comund.

— fac analiza siptimanald privind comunicarea la termen a raspunsului la adresele,
cererile sau sesiziirile primite pentru solutionare;

— asigurd arhivarea actelor din cadrul compartimentului, conform nomenclatorului
dosarclor;

— riispund de solufionarea in termenul previzul de lege a corespondentel;

— primeste, inregistrenzi corespondenta §i se ocupd de rezolvarea acesteia conform
prevederilor legale gi in termenele stabilite;

— asigurd arhivarea documentelor create in cadrul compartimentului;

— face analiza privind comunicarea la termen a raspunsului la cererile sau sesizirille
primite pentru

— plistreazdl secretul profesional §i confidentialitatea confinutului documentelor pe
care le intocmeste;

- Respecta Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al primarului;

- Comportare coreeta in cadru relatiilor de serviciu, promovarea de raperturi
de intrajutorare cu toti membrii colectivului de lucru si combaterea oricarei
manifestari necorespunzatoare;

- Nu comunica altor persoane secrete de serviciu, date si informatii;

- Nu furnizeaza informatii de orice natura care pot afecta reputaia si
credibilitatea institutiei;

- Da dovada de fidelitate fata de interesele institutiei

- Imbunatatirea continua a nivelului profesional;

- Indeplineste si alte atributii stabilite de primarul, viecprimarul si secretarul
general al comunei, conform reglementarilor legale in vigoare;

Art. 50. = (1) Sefii ierarhici vor intocmi impreund cu compartimentul
contabilitate si resurse umane fisele de post si fisele de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru fiecare angajat din subordine, pe care le supun spre
aprobare primarului.

(2) Compartimentele din structura organizatoricdl a aparatului de specialitate al
primarului au obligatia de a comunica compartimentului contabilitate si resurse
umane orice modificare intervenitd in atributiile specifice domeniului de activitate,
urmare a punerii in aplicare a legislaiei apirute dup aprobarea prezentului
regulament, precum gi aplicdrii, conform legii, a hotirarilor consiliului local sau a
dispozitiilor primarului.



Art. 51, — In Asele de post vor fi cuprinse atributiile profesionale, atat qlc
posturilor de conducere cit si ale celor de executie, atributiile privind protecjia
muncii si asigurarea calititii serviciilor.

At 52. — Personalul de conducere are urmitoarele atributii:
— analizenzd i propune miisuri pentru cresterca operativititii 5i eficientei in
rezolvarea problemelor profesionale §i pentru o inclireare judicioasi a figei postului
fiecfirui angajat.
— analizeazh periodic compartimentele de care rispunde de modul in care se
realizeazdi Implementarea Sistemului de Management al Calitdtii la nivelul activitagi
pe care o coordoneazd;
— rlispunde direct de rezolvarea in termen legal a cererilor, reclamatiilor, sesizirnilor
care se referd |a activitatea compartimentului, informind primarul.
— colaboreazhi cu personalul din compartimente, astfel incét orice problemd de
serviciu aplirutd si sesizatd de salarialii unui compartiment si fic adusdi la cunostinia
sefului care-l coordoneazi, pentru ca acesta si ia misuri in sensul rezolvarii ei.
— urmiireste actualizarca dispezifitlor de inlocuire a functionarilor
publici/personalului contractuzl in perioads cencediilor de care acestia beneficiaza
precum §i de exercitare temporard a unor atributii de serviciu in cazul posturilor
temporar vacante/vacante,
— urmiireste si asigurii formarca/perfectionarea profesionali a personalului aflat in
subordine, precum gi a personalului care inlocuieste functionarii publici/personalul
contractual pe timpul abseniei acestora de la locul de munci;
— urmiireste §i asigurll formarea/perfectionarea profesionald a personalului din
aparatul de specialitate al Primriei care execuld temporar sarcinile de serviciu In
cazu) posturilor temporar vacante/vacante,

Art. 53. — Functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primorului au obligatia respectirii calitdtii serviciilor oferite
celfitenilor.

Art. 54. - (1) In desflisurarea activitijii, compartimentele din aparatul de
specialitate al primarului vor intrefine relath functionale cu Institutia Prefectului —
Judetului Botogani, Consiliul Judeiean Botogani, cu directiile descentralizate ale
ministerelor, cu alte institulii specializate,

(2) Orice comunicare ficutii de institutiile previizute la alin. (1) este adusii la
cunostinia primarului.

(3) La cererea expresi a consiliului local sau primarului, personalul din aparatul de
specialitate al primarului comunei Hudesti , beneficiazd de sprijin, asistenid tehnic,
juridic si de altd naturd din partea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean

Botogani, conform prevederilor QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completiirile ulterioare.

_Art. 55. - Personalul din aparawl de specialitate al primarului asigurd
securilatea materi alelor, cu continut secret, rlispunde de scurgerea de informatii gi de
instriiinarea documentelor din cadrul compartimentului.



Art. 56. — (1) Toti salariajii au obligatia de a manifesia o preocupare
permanenti pentru plistrarca patrimoniului instituliei §i a dotdrilor, luind misuri de
reducere la minim a chelwielilor materiale.

(2) Riispund pentru bunurile materiale din dotarea birourilor conform figelor de
inventar.

Art. 57. — Intregul personal al aparatului de specialitate are obligatia de a
respecia prezentul Regulament de organizare §i functionare a aparatului de
specialitate al primarului comunet, Regulamentul de ordine interioard al aparatului
de specialitate al primarului comunei, Codul Administrativ, Codul muncii,
contractul colectiv de munc, orice alte acte normative in vigoare privind legislatia
muncii.

Art. 58. — Neindeplinirea integrald si in termen legal a sarcinilor de serviciu,
incluse in fisa postului, se sanctioneazi conform legislatiel muncii si
Regulamentului de Ordine Interioar al aparatului de specialitate al primarului.

Art. 59. = (1) Salariotii vor studia legislatia specificd domeniului de activitate
si vor dispunde de aplicarea corectd a acesteia.
(2) in cazul aparitici de noi reglementdri legislative in domeniu, se vor repartiza
salarintilor atributiile ce le revin acestora §i se completeazi fisele de post in mod
corcspunzitor.
(3) Atributiile ce decurg din legislatia nou aparutd se considerdi parte integrantdi a
Regulamentului de Organizare si Functionare al aparztului de specialitate al
primarului comunei Hudesti .

Art. 60, — Analizarca faptelor de indisciplind ale functionarilor publici se va
face in cadrul Comisiei de disciplind.

Arl 61. - Personalul din cadrul compartimentelor aparatului de specialitate al
primarului comunci participd obligatoriu la sedintele in plen ale consiliului logal
respectiv comisiilor de specialitate ale acestora pentru luarea deciziilor majore in
domeniul lor de activitate, dacil este solicitatd prezenia acestora la sedinte.

Art.62. - (1) intreg personalul din aparatul de specialitate al primarului
comunei are obligatia de a respecta programul de lucru stabilit prin Regulamentul de
ordine interioard.

(2) Deplasfirile in teren in timpul programului de lucru vor fi aduse la cunogtina
sefilor ierarhici si vor fi consemnate in registru de evidentd a deplasirilor.

Art. 63. — (1) Corespondenta primitd in primirie din partea unor institutii de
stal, persoane fizice sau juridice, va parcurge in mod obligatoriu traseul:
Registratura — Primarul comunei — Compartimentul in cauzi.

{2) Circuitul documentelor care rezulti din indeplinirea atribugilor
compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului comunei Hudesti va fi
aprobat prin dispozitia primarului.



Art. 64, — Personalul din aparatul de specialitate al primarului are obligatia de
a pune la dispozitia consilierilor locali informatiile necesare ducerii la indeplinire a
mandatului pentru care au fost alesi.

Art.65 . (1). - Salariatii au dreptul in fiecare an calendaristic. la un concediu
de odihnd platit conform prevederilor legale. Durata minimd a concediului de
odihnd este de 20 zile lucritoare. in functie de vechimea in munci, dupd cum
urmeaza:

- gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - 21 zile lucritoare;

- gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - 22 zile lucritoare;

- gradatia 3 - dela 10 ani la 15 ani - 23 zile lucritoare;

- gradatia 4 -dela 13 ani la 20 de ani - 24 zile lucriitoare;
- pradatia 5 - peste 20 de ani - 25 zile lueriitoare.

(2) in afara concediului de odihnd salariatii au dreptul ln zile libere
pliitite conform legii, in cazul unor evenimente familiale deosebite:
- 5 zile lucrfitoare pentru cisitoria salariatului;
- 3 zile lucriitoare pentru nagterea sau clisitoria unui copil al
salariatului;
- 3 zile lucriitoare pentru decesul unei rude pind la gradul 11
(inclusiv).

(3} In afara concediului de edihing, salariafii au dreptul la concediu fird
plata, in limita a 90 de zile calendarislice pe an pentru rezolvarea unor situalii
personale.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

_An. 66. — Modificarca Regulamentului se face ori de cite ori se va impune,
prin hotarare a consiliului local Hudegti

_An 67. —‘szcntul Regulament se comunici tuturor compartimentelor, prin
grija sm::emmlu: general al comunei, asigurind, sub semnaturd, luarea la cunogtinti
a fieciirui angajat din cadrul compartimentului respectiv.

INITIATOR , AVIZEAZA PT.LEGALITATE ,
Primarul comunei, Secretarul general al comunei
R i AR BB aeeesressusbasssharssbabs e assesar e s aneananannaen

Dimitre Catdlin Zlei Anca Florentina Asavetel



ROMANIA VIZAT

JUDETUL BOTOSANI PENTRU LEGALITATE
COMUNA HUDESTI Secretar general al comunei,
CONSILIUL LOCAL HUDESTI
Nr.134 din 10,04.2026 Asavetei Anca Florentina
PROIECT
HOTARARE

Privind aprobarea Regulamentului de organizare $i funcfionare al
Consiliului Local al comunci Hudesti , judejul Botogani

aviind in vedere temeiurile juridice previizule de:
ajart, 15 alin. 2, art. 27 alin. (2) lit. b), ar. 49 alin. (3). ar. 50, art. 120 alin, (1), an.
121 alin. (1) $i alin. (2) din ConstitujinRominiei, republicatd;
b} - articalul 4 si articolul 9 porograful 3 din Canta curopeand a autonomiei locale,
adoptath 1a Strasbourg 1n 15 octombrie 1985, mtificatd prin Legea nr. 199/ 1997,

in baza Ordinului nr. 25/2021 pentru aprobarea modelului orientativ al
stolutului  unithfii  administmiiv - teritorigle, precum i 2 modelului orientativ al
regulamentului de organizare si funciionare o cansiliului local;

- ant. & din Legea nr. 52/21.01,2003 privind transparenja decizionnll in adminisiratia
publichi;

-art, 5, Tit. j), art. 6-13, art, 129, alin. (2), fit. a)si alin. (3), lit. a) §i on. 632 din
Ordonania de Urgenid a Guvemului nr, $7/2019 privind Codul Administrativ;

ludind act de:

- Proicetul de hothrdre inijiat de primarul comunei Hudest, privind
actunlizarca Regulamentulul de organizare i funcjionare al Consiliului tocal al comunei
Hudesti;

- Regulamentul de organizare $i functionare al Consiliului local al
comunei Hudesti, octualizat, conform Ordinului nr. 252021 pentru aprobarea modelului
orientativ ol statutului unithfii administrativ - teritorinle, precum si a modelului orientativ al
regulamentului de organizare si functionare a consiliului local ;

analizind:
-referatul de pprobare a primarlui comuned, inregistrt sub nr. 135 din 10.04,2026;

- raportul de specialitate nr.136 din 10.04,2026, cu privire ln necesitntea aprobirii actualizfrii
Regulamentului de organizare $i lunclionare ol Consilivlui Local al Comunei Hudesti,
revizuit, conform Codului administativ 5i Ordinului nr. 252021, prezentate de cliine
secretarul general al comunei;

vilzdind raportul de avizare a Comisiilor reunite de specialitate ale Consiliului
local  pentru:

- activitifi cconomico-financiare, administrarca domeniului public s prval
al comunei, agriculurd, gospodiriec comunald, protectin mediului, servicii gi coment;

- inviiimint, culwrd, culte, sinftate si familie, muncd i prolecjic socinld,

activitilfi sportive i de agrement;

- juridiedi i de disciplind, apirmrea ordinii §i linigtei publice, a drepturilor
cetfijenilor, amenajarea teritoriului g1 urbanism,

respectind  prevederile art.136 din Ordonanta de Urgenta prvind Codul
sdministeativ nr. 5772019;



aviind in vedere parcurgerea procedurii previzute la ot 7 din Legea nr.
£2/2003 privind transparenia decizionnll in administrgio publich;
luéind in considerareprevederileart. 2 alin. (2), art.41 alin(3). nrt.50 alin. (4),
art. 58, ar. 59, art. 61 , art.62 s an.70 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioane;
in temeiul drepturilor conferite de  an.129, alin(3). live, 139 alin, (1) si
ar.196 alin.{1} lita din Ordonanja de Urgenid o Guvemnului nr.57/2019, privind Codul
Administrativ, cu modificirile $i completirile ultenioare,
Consiliul local al comunci Hudesti . judejul Botogani, intrunit in sedingd
ordinard , conform prevederilor art.133 alin(l) din Ordonanta de Urpgentd a
Guvernului nr. $7/2019 privind Codul administrativ, adoptd prezenta,

Hotdridre:

Art.1. Se actunlizenzd Repulamentul de Organizare 5i Funclionare a Consilului
Local al comunei Hudesti, judetu! Botosani, anexd I prezenta hotirire gi parte integrantd a
5L

Art.2. incepind cu dua prezentei i inceteazi aplicabilitatea Hotirdrea
Consililului Local nr.36 din 30.06.2022 privind actunlizarea Regulamentului de orgonizare si
functionare el Consiliului local al comunei Hudesti, judetul Botogani.

Art.3.Primarul comunei va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotirin .

_ Artd - Sccretorul general al, comunei va asigura aduceren la cunogtingd
publich a prezentei hotdrari, in termen de 5 zile de la comunicarea efitre prefect, prin afiarea
acesteia 1o sedivl Consiliului Local Hudesti .

Initiator,
Primar,
Zlei Dimitre Citdlin



Ancxa nr. 1ls H.C.L. nr,

REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE A
CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI HUDESTI

CAPITOLUL 1 Dispoxifii generale
CAPITOLUL 1l Constituirea consiliului local
CAPITOLUL I Organizarea consiliului local
CAPITOLUL 1V Functionorea consiliului local
CAPITOLUL V Dizolvarea consiliului local
CAPITOLUL VI Dispozilii privind cxercitorea mandatului de consilier local
CAPITOLUL V11 Incompatibilitalile alegilor locali i confliciul de imerese
CAPITOLUL VI Raspunderea alegilor locali
CAPITOLUL IX Alle dispozitii
CAPITOLUL X Dispozijii finale
ANEXE



CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

ARTICOLUL 1 Obicetnl de reglementare
ARTICOLUL 2 Definitii generale
ARTICOLUL 1
Obicctul de reglementare

(1) Prezentul regulament de organizan: 5i functionare a Consiliului Local al Comunei Hudesti
tare cn obicet stabiliea condifiilor de exercitare 2 mondatului de citre consilierii locali, a drepturilor,
obligatiilor $i rispunderilor ce le pevin in baza mandmului incrediniat.
(2) Consilierii locali se aleg prin vol universal, egal, direct, sceret i liber exprimal de clitre
cethienii cu drept de vol ai Comunei H udesti, potrivit legit pentru alegerea autorititilor administrajiei
publice locale.
(3) Participarea consilierilor locali I activitaten consilivlui local are caracter public $i legitim,
fiind in acord cu interesele generale ale locuitorilor Comunei Hudesti.

ARTICOLUL 2
Delinifli penerale

in senisul prezentului regulament de organizare §i functionare, wermenii si expresiile de mai jo5
au urmftoarcle semnificalii:

a) alesii locali - primarul, viceprimarul, consilierii locali ai Comunei Hudesti;

b) aparstul de specialitate al primarului - totalitaten compartimentclor funcjionale, fird
personalitnte juridich, de Ia nivelul Comunei Hudegti, precum si secretarul general ol Comunci
Hudesti; primarul, consilicrii personali sou personalul din cadrul cabinetului acestuin, viceprimarul,
administratorul public nu e parte din aparaiul de specialitate:

¢} asociatiile de degvollare intercomunitard - struciurile de cooperare cu personalitate juridic,
de drept privat $i de utilitate publich, infiinjate, in conditiile legii, de Comuna Hudesti peniru
realiznres in comun & uner proiccte de dezvoliare de interes zonal sau regional ori pentru furnizarea in
comun a unor servicii publice;

d) autoritatea deliberativa - Consiliul Local al Comunei HudestiComunei Hudesti;

¢) autoritatea executiv - primarul Comunei Hudegti:

f) coleetivitatea locala - towlitatea persoanclor fiziee cu domicilivl in Comunci Hudesti;

g) evorumul - numnl minim de membri previzut de lege pentru intrunirea valabild a
consiliului local;

h) hotiidire - act administrativ adoptat de Consiliul Local al Comunei Hudegti;

i} majoritaten - numirul de votri necesar a fi exprimate de membrii unui organ coleginl
pentru adoptares unui act administeativ, stabilitin conditiile legii;



i} majoritaten obsolutd - primul numdr notural strict mai mare decit jumdtate din totalul
membrilor in functie ai consiliului local: enloulul majoriidii absolute se renlizenzli potrivit anexei nr.
11 la prezentul regulament;

k) majoritotea calificoud - primul numbr natural care este mai mare decit valoarea numerica
rexultath in wrma aplichri fracyicifprocentului stabilite/subilit prin lege sau regulament la totnlul
membrilor consiliului local stabilit Tn conditiile legii: caleulul mojorithiii absolute se renlizenzd
potrivit anexci nr. 11 la prezentul regulament.

Iy majoritaten simpld - primul numdr notural mai mare dect jumitate din towlul membrilor
prezenti Iz o sedingd a consiliului local, cu conditia indeplinirii cvorumului;

m} organigrama - structurd unilard, redotd sub forma unel diagrame logice, prin care se
sistematizeazh i se concentreazh modul de organizare o tuluror resurselor umane de la nivelul unei
autoritifi sau instilgii publice, dupd cae, redind schematic detaliile cu privire la raporturile ierarhice
de subordonare/ supraordonare, precum i raporturile de colaborare;

n} primfria Comunei Hudesti- structurd  funclionald  Fird personalitne juridicd g e
capacitate procesuall, cu activilate permanenid, care duce la indeplinire hotdririle autoritd(ii
deliberative i dispozifiile autoritdfii executive, solutionind problemele curente ale colectivitdyii
locale, constiuitd din: primar, viceprimar, administrtorul public, consilierii  primarului  sau
persoancle incadrate la cabinetul primarului i aparatul de specialitate al primarului;

o) secretarul general al Comunei Hudegti.

CAPITOLUL NI
CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL

ARTICOLUL 3 Structurn consiliului local ol Comunei Hudegti;

ARTICOLUL 4 Constituirea consiliului local

ARTICOLUL 5 Validoren mandatului de consilicr local §i depunerca jurimintului
ARTICOLUL 6 Declararca consiliului local al Comunei Hudesti ca legal constituit
ARTICOLUL 7 Organizarea alegerilor parjiale

ARTICOLUL 8 Validarea mandatelor supleantilor pe duratn mandatului consiliului local

ARTICOLUL 3
Structura consilivlui loeal a1 Comunei Hudesti
(1) Consiliul Local al Comunei Hudesti are, conform legii, un numir de 13 consilieri locali.
(2) Sediul Consiliului Local ol Comunei Hudesti este ln adresa: Comuna/Satul Hudesti, str.
Parcului , nr. 18 jud. Botosani, cod pestal 717053.

ARTICOLUL 4
Constituirea consiliului local

{1) Consiliul local al . Comunci Hudesti se constituie in cel mul 60 de zile de lo data
desMsurdicii alegerilor autoritifilor administratiei publice locale, Anterior constilirii consiliului focal,

E



mandatele consilicrilor locali declarati alesi sumt volidate in condifiile previzute la an. 114 din
Ordonania de urgenid o Guvemului nr 572019 privind Codul ndministrativ, cu modificirile $i
completiirile ulterioare.

(2) Dupd validarca mandatelor de consilier local este organizatd o sedintd privind ceremaonia
de constituire a consiliului local, ocazie cu care consilieni locali depun jurmamul.

ARTICOLUL 5
Validares mandatulul de consilicr loca) 5i depunerea jurimintulul

{1) Procedura de validare 2 consilierilor locali declarati alesi sou, dupd coi, o supleaniilor in
cadrul procedurii de constituire a consilinlui local se realizeazd potrivit prevederilor an. 114 - 117,
respectiv arl. 119, 121 din Ondonania de urgentd & Guvernului nr. 572019, cu modificirile 5
completdrile ultenioare,

(2) Consilierii locali validati depun jurimintul in cadrul gedinjelor de constituire a consiliului
local sou in cadmul sedinjelor consiliului local, dupd caz.

ARTICOLUL &
Declararea consilintui local a1 Comunei Hudesti ca legal constituit

(1) Consiliu! local este legal constituit dacd numdrul consilicrilor locali care au depus
jurimdntul in condijiile an. 116 alin. (3) - (7} din Ordonanta de urgeni a Guvernului nr. 5772019, cu
modifictrile 5i completirile ulterioare, este mai mare decll primul numir notural strict mai mare decit
jumdtate din numbrul membrilor consiliului local, stabilit potrivil art. 112 din Ordonanin de urgentd a
Guvernului nr. 5772019, cu modifichrile 5i completirile uliericare.

(2) Data constituirii consiliului local este considerath data desflisurdrii primei sedinfe privind
ceremonia de constituine a consiliului local, respectiv a celei de a doua, dupd caz.

(3) Tn termen de 3 zile de la dma constituirii consiliului local, in conditiile alin, (2), prefectul
emite un ordin privind censtatarca indeplinirii condigiilor legale de constituire a consiliului local, care
se comunich secretarulul general i se aduce la cunogtingd publicd.

(4) in situatia in care consiliul local nu este legal constiluit in conditiile alin. (1), in lermen de
3 zile de In implinirea termenului previzut la art. 116 alin. (6) din Ordonania de urgen(i a Guvernului
nr. 572019, cu modificirile §i completirile ulterioare, prefectul emite un ordin privind constatanea
neindeplinirii conditiitor legale de constituire a consiliului local, in care se menjioncazi molivele
neconstituirii acestuin,

(5) Ordinul prefectului previzu ln alin, {3), respectiv alin, (4) prevede, doell este cazul, §
situntiile in care este necesard validares mandotelor supleantilor. Ordinul prefeciului care cuprinde
situntiile in care este necesard validarea mandatelor supleantilor se comunicl judectitorici in o clrei
razd teritoriald se o circumseriptin electorald penitru core au avut loc alegeri, partidelor politice §i

organiztiilor cetfijenilor aparfindnd minoritdjilor nafionale care au propus candidagi $i secretarului
general.

ARTICOLUL 7
Organizarea alegerilor parfinle
4



(1) In situatin in care consiliul local nu a fost constituit in condifiile an. 6, sunt organizate
alegeri parfiale de completare in condifiile legii privind alegerea autorithiilor administraiei publice
locale pentru locurile consilierilor locali declarme vacante potrivit art. | 16 alin. (10) din Ordonanta de
urgen( a Guvernului nr. 572019, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(2y Alegerile previzute Inalin. (1) se organizeazd in termen de 90 de #ile de la emiterea
ordinului prefectului previizut lo art. 6 alin, (4), in condifiile legii privind alegerea autorithiilor
administratici publice locale. Stabilirea datei pentru organizarea alegerilor se face de clire Guvem, la
propuncrea autoritifilor cu atributii in arganizaren slegerilor locale pe baza solicitdrii prefectului.

ARTICOLULS
Validares mandatelor supleantitor pe durata mandatului consiliului local

(13 in caz de vacanid a mandaelor de consilieri locali, pe durmin mandotului consiliului local,
mandatele supleantilor sunt validate In termen de 10 zile de la data incetdrii mandatului consilierului
local, in conditille an. 55, de clire judeciitorin in a clirei razd teritoriald se aflid circumscripjia
electorali pentru care au avut loc alegeri in procedurd necontencioasl, prin incheiere pronuniatd in
caumera de consiliu, fard o fi aplicabild procedura de regularizare a eererii, Validoren mandatelor
supleantifor se realizenzl cu respectarea prevederilor art. 114 alin, (2) gi an. 121 alin. (13 liv. d), alin.
(1) si (3) din Ordonania de urgenid a Guvernului nr. 57/2019, cu modifichrile si completirile
ulierioare, Supleantii ou obligafia transmiterii clitre secretarul general a documenmelor doveditoare
previzute In art. 114 alin. (2) liv 2) - d) din Ordonants de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificirile 5i completdrile ulterioare, cu el puin 5 zile inginte de impliniren termenului de 10 zile.
Dispoziliile art. 114 alin. (4) - (7} din Ordonania de urgen(d a Guvernului nr. 5772019, cu modificlirile
si completdrile ulterioare, se aplicd in mod corespunzdtor.

(2) Consilierul local al eirui mondot o fost validat pe durata mandatului consiliului local
depune jurdmintul in faja consiliului Jocal, Tn termen de 15 zile de la dota la care seenetarul general 1-a
informat cu privire I validarea mondatului shu.

{3} Consilierul local declarnt ales al efirui mondat a fost invalidal de judeeltoria competentd, in
primd instani®, dar care a fost validat prin hotlrirea tribunalulyi, depune jurimintul in foa consiliului
local, in lermen de 15 zile de la dma la care i-a fost comunicatd hotdrirea tribunalului,

(4) Consiliul local se convoach in conditiile art. 22 alin, (1) pentru respectarea termenului
previizut la alin. (2) sau (3), dupd caz.

(5) Consilicrul Tocal al efrui mandat 2 fost validat in conditiile alin, (2) sou (3) care nu depune
jurimintu! in termenul de 15 zile ori care refuzd <3 depund juriméntul este considerat demisionnt de
drept, cu excepiia caxului in care se afld in una dintre sitaliile previzute la art. 116 alin. (8) din
Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu medificdrile 5i completirile ulierioare.

(6} in cazul in care consilierul local al ¢firui mandat a fost validat in condifiile alin. (2) sou (3)
se oflf, pe perioada celor 15 zile previeute de aceste alineate, in una dintre situatiile previtzule Is an.
116 alin, (8) din Ordonania de urgenid o Guvernului pr. 5772019, cu modifichrile 5i completdrile
uliecrioare, termenul pentru depuncrea jurdmaniului se prelungeste pind ln incetorea neestei situalii.

CAPITOLUL I
]



ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL
SECTIUNEA | Presedintele de sedingd
SECTIUNEAaZ-n Viceprimarul/Viceprimarii unitdifiifsubdiviziunii administrativ - teritorinle
SECTIUNEA 3 - a Comisiile de specinlitate, comisitle mixte si comisiile speciale
SECTIUNEA ]
Presedintele de sedingd

ARTICOLUL 9 Presedintele de sedingd
ARTICOLUL 10 Atributiile presedintelui de sedinid

ARTICOLUL %
Presedintele de yedin(d

(1) Dupa declorarea ca legal constituit, consiliul local alege dintne membrii sdi, in pcecasi
sedinid cuprivind ceremonia de constituire a consiliului local, un pregedinte de sedinid, pe o perioadd
de cel mult 3 luni, core conduce sedinjele consiliului §i semneazd hotdririle adoptate de acestn.
Presediniele de sedinid se alege prin vot deschis cu majoritote simpld, previzuid la art. 5 lit. e¢) din
Ordonants de urgen(it a Guvernului nr, 572019, cu modificiirile si completirile ulterioare,

(2) Alegerea presedintelui de gedinid se va realiza, de regull, in sedinta privind ceremonia de
constituire a consiliului local, dupl declararea ca legal constituit a consiliului ior dupd acest mandat,
i continuare s¢ olege in prima sedingd a urmBtorului mandat de 3 luni..

(3) Durata mandatului presedintelui de sedingl este de 3 luni,

(4) Consilicrul local ales in condifiile alin. (1) poate fi schimbat din funcic, la initiativa a cel
pulin unei treimi din numirul consilicrilor locah in functie. prin hotirire adoptath cu majoritate
absolutd,

(5} In cazul in care presedinicle de sedingd lipseste, la propunerea consilierilor Tocali, din
rindul acestora este ales un alt presedinte de sedinll, prin hotdrire adoptatd cu majoritale simpl, cone
conduce sedinga respectivi, Acesta exercith pentru aceastl gedinid atributiile previzute de lege pentru
presedintele de sedinj.

ARTICOLUL 10
Atributiile presedintelui de sedin(d

Presedintele de sedingh exercitd urmitoarele atributii principale:

1) conduce sediniele consiliului local:

b) supune volului consilierilor locali projectele de hotiniri $i anun(d rezultatul voudrii, cu
precizarea volurilor pentru, a voturilor impotrivi 5i a abiinerilor numirate 5i evidentinte de secretarul
general in procesul - verbal al sedinei:

¢) semneazd procesul - verbal ol sedingei;

d) asigurd mentinerea ordinii, in conditiile regulamentului de organizare §i funclionare a
consiliului local;

) supune votului consilierilor locali orice problemd core intred in competenta de solulionare a
consiliului local;



f) aplicd, dacd este cazul, sancliunile previzule ln art. 80 alin. (1) sou propune consiliului
aplicarea unor asemenca sanejiuni, dupd cai

g) semnenzi procesul - verbal de numerotore si sigilare o documentelor care au fost dezbitute
in sedingfi;

h) indeplineste alte atributii previzute de tege, de regulamentul de organizare §i funclionare o
consiliului local sau alte insdrcindri date de cltre consiliul local.

SECTIUNEARZ-a
Viceprimarul comunei

ARTICOLUL 11 Rolul, numirea §i eliberarca din funcyie a viceprimarului
ARTICOLUL 12 Exercitarea temporard a ateibutiilor primarului de ciire viceprimar

ARTICOLUL 11
Rolul, numirea §i eliberarea din functie a viceprimarului

(1) Viceprimarul este subordonat primarului gi, in situatiile previtzule de lege, inlocuitorul de
drept ol acestuia, silunfic in care exercith, in numcle primarului, atribugiile ce ii revin ocestuia,
Primarul poate delega o pante din atributiile sale viceprimarului.

(2) Viceprimarul este ales, prin vot sccret, cu mujorilate ahsolutd, din rindul membrilor
consiliului local, la propunerea primarului sou o consilierilor locali.

{(3) Exercitarea votului se face pe bazd de buletine de vor. Alegerea vicepnimarului se
realizenzd prin hotdriire a consilivlui local,

(4) In situntin in care se aleg doi viceprimari, sunt declarafi alesi candidalii care ou obiinut
votul majoritijii absolute. In aceastd situalic, consiliul local desemneazd, prin hotdrire, care dintre cei
doi viceprimari exercith primul calitaten de intocuitor de drept al primarului.

(5) Eliberarea din funclic a viceprimarului s¢ poate face de consilivl local, prin hotinine
adoptotl, prin vol secret, cu majoritatea a doud treimi din numirul consilierilor in funciie, la
propunerca lemeinic motivatd a primanului, sou o unei treimi din numérul consilierilor locali in
funictie. Eliberarea din funclie a viceprimonului nu se poate face in ullimele 6 luni ale mandatului
consiliutui tocal.

(6) La deliberarea si adoptarea hethririlor care privese alegerea sau eliberarea din funcyie a
viceprimarului participd §i voteaz consilierul local care candideazd la funciia de viceprimar,
respectiv viceprimarul In functic a elirui schimbare se propune.

(T) Pe duraln excrcitirii mandatului, viceprimarul igi pAstreaz statutul de consilier local, fird
a beneficia de indemnizatio aferentd neestui stotwt, fiindu-i aplicabile incompatibilititile specifice
functici de viceprimar previzute de cartea | tithal 1V din Legea nr. 161/2003 privind uncle masuri
pentru asigurarca transparenizi in excreitarea demnitdfilor publice, a functiilor publice i in mediul de
nfaceri, prevenirea §i sanciionarca coruplici, cu modificirile $i completirile ulterioare.

(8) Durmta mandotului viceprimarului este egaldl cu durata mandotului consilivlui Tocal, in
cazul in care mandatul consiliului local inceteazd sau inceteard calitatea de consilier loca), inainte de
expirarea duratei normale de 4 ani, incetenzdl de drept 5i mandatul viceprimarului, fird vreo altd
formalitate,

T



{9 Viceprimarul comunci poate infiinta, in limita numirulyi maxim de posturi aprobate,
cabinctul viceprimarului, in condijiile previzute de panea o V1 - a titlul 111 capitolul 11 din Ordonania
de urgentd a Guvernului ar. 57/201%, cu modificirile i complethrile ulierioare.

ARTICOLUL 12
Exercitarea temporard a atributiilor primarului de clitre viceprimar

(1) in caz de vacanif a functici de primar, tn caz de suspendare din functie a acestuia, precum
si in situnjiile de imposibilitne de exercitare o mandatului, atribufiile ce §i sunt conferite prin
Ordononia de wrgentd a Guvernului nr. 5772019, cu modificirile 5i completdrile ulterioare, sunt
exercitate de drept de viccprimar saw, dupd caz, de unul dintre viceprimari, desemnot de consiliul
local in conditiile an. 11 alin, (4). cu respecianca drepturilor 3i obligagiilor corespunziitoare functici.
Pe perioadn exercitlinii de drept a atribuiilor de primar, vieeprimarul isi plstreazd drepiul de vot in
cadrul consiliului Tocal si primeste o indemnizatie lunard unicl egali cuccaa funcyici de primar.

(2) Consiliul local poate hotdri inlocuirea viceprimarului care exercitd primul calitntea de
inlocuiter de drept ol primarului, ales in conditiile ant. 11 alin. (4}

(3) In situatin previzutd la alin, (1), consiliul local poate delega, prin hotrire, din rndul
membrilor i, un consilicr local care indeplineste temporar atributiile viceprimarului, cu respectarca
drepiurilor i obligatiilor corespuniitoare funciici. Pe periendn exercitdni funcliei de viceprimar,
consilicrul local beneficinzi de o unicd indemnizagie lunard cgall cu cea a funclici de viceprimar,

(4) Consilinl local poate hotdri retragerca delegirii consilicrului local care indeplinesie
temporar atribugiile viceprimarului desemnat in conditiile alin, (3) inainte de Incetarea situagiilor
previzute la alin, (1)

(%) In situatia in care sunt suspendati din functic, in acelagi timp, auit primarul, cit gi
viceprimarul, precum si in situatiile de imposibilitate de exereitare de clire acegtia o mandatului,
consiliul local deleagh un consilier local care indeplineste auit atributiile primarului, ¢ilt si pe cele ale
viceprimarului, pind ln incetaren situnjici respective, cu respectana drepturilor 3 obligotiilor
corespunzitoare funclici de primar, Pe perioads exercitirii atributillor de primar, precum 51 de
viceprimar, consilierul local beneficinzd de o unich indemnizaic lunard egald cu cea a funcfici de
primar.

(6) Dach devin vacante, in acelosi timp, ot funclin de primar, et §i cea de viceprimar,
consiliul local alege un nou viceprimar, prevederile alin, (1) 5i (3) aplicindu-se pind la alegenza i
noOu Primar.

SECTIUNEA 3 -a
Comisiile de specinlitate, comisiile mixte 3i comisiile speciale

ARTICOLUL 13 Orgonizarca comisiilor de specinlitate ale consiliului local
ARTICOLUL 14 Desemnaren membrilor in cadrul comisiilor de specialitate
ARTICOLUL 15 Arributiile comisiilor de specinlitate

ARTICOLUL 16 Presedintele si secretarul comisiel de specialitate
ARTICOLUL 17 Funciionarea comisiilor de specinlitate

ARTICOLUL 18 Comisiile speciale 5i comisiile mixte



ARTICOLUL 13
Organizarea comisiilor de specialitate ale consiliului local

{1} in termen de 30 de zile de la constiuinea consiliului local, consiliul local isi organizeazd
comisil de specialitate, pe principalele domenii de activitate,
{2} Consiliul Local al comunei Hudestiare 3 comisii de specialitme:

a) Comisia pentrn nctivitifi cconomice Jbuget-linante, administrare domeniului public si privat,
gospodirire comunala proteciia mediului, servichi si comer] are § membri;
b) Comisia pentru administratie public Jocall,juridicl,amenajarea teritoriului i urbanism, apararea
ordined si Hnistel publice, s drepturilor cetatenilor are 5 membris

¢} Comisia pentru activititi social culturale si sportive ,culteinviitimiint, sinditate 5i famitie
.munch 5i protectic socinll,protectic copii are $ membri;
(3) Comisin de specialitate pentru activitdji economico-financiare, administrarea domeniului

public 5i privat al comunei, agriculturd, gospodiric comunald, protectia mediului §i wrism, servicii i
comer| avizenzh proiectele de hotdriri/realizeazi mpoarte pentru urmitoarele domenii:

- economico-financiar

- administrarea domeniului public $i privat al comunel,

= agriculiurd,

- gospodiiric comunali,

- protectin mediului §i turism,

- servicii §i comer
(4) Comisia de specialitate pentru activitifi socinl culturale 5i sportive wculte,inviithimint, siniitate
si familic ,munch §i protectic sociali,protectic copii, avizeazh proicciele de hotdnini/realizeazh
rapoarte pentru urmitoarele domenii:

= invii{imint,

= activitdli socinl-culturale,

- culie,

- sinftate 5i familie,

- muncd i proteclic sociall,

- profectic copii, tinerel $i sport

{5)Comisinde specinlitate, administragic publich localdjuridicamenajarea teritoriclul
urbanism, apararea orndinel si linistcd publice, & dreplurilor cetatenilor  evizeazd proieciele de
hotdrdri/realizenzh mpoarte pentru urmitoarele domenii:
juridich si de discipling,
apiirarea ordinii §i linigtei publice,
apirarea dreplurilor cetifenilor,
amenajarea teritorivlui gi urbanism

¥

ARTICOLUL 14
Desemnarea membrilor in cadrul comisiilor de specialilate



(13 Numarul locurilor care revine ficcirui grup de consilieri locali sau consilierilor locali
independenti Tn fiecare comisie de specialitnte se stabilegie de cltre consiliul local, in funcfic de
ponderea acestora in cadnl autoritifii deliberative, cu respectonia configuratici politice de In ultimele
alegeri locale.

(2) Nominalizarea membrilor ficclire comisii se foce de fiecare grup de consilieri locali, ior a
consilierilor independenti de cfitre consiliul local, in acest sens, in vederen realizirii proicctului de
hotrire o consiliului local, liderii grupuriler politice din consiliul local convin, prin consens, asupra
componeniei ficclire comisii de specialitate, tiniind cont, pe cit posibil, de urmBtoarcle:

a) reflectaren in ficcore comisic de specialitnte a configumiici politice 2 consiliului local;

b) apliunca consilierului local:

¢) pregiiirea profesionnll i domeniul in care consilicrul local isi desfgsonrd nctivitalen;

d) echilibrul de gen;

¢} echilibrul de reprezentare a localitiilor componente ale comunei Hudesti de clitre consilier
locali cu domieiliulfresedinia In aceste localitij.

(3) Operatiunile desfisurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor de specinlitate,
numanal membrilor fecirei comisii de specialitate, modul de stabilire a locurilor ce revin ficclirui
grup de consilieri locali sau consilieri locali independenti, precum §i componenia nominalll a acestom
se stabilese prin hotdrdre a consiliului local, In vederea realizlirii projectului de hotdrire a consiliului
local, precum i o instrumentelor de prezentare $i molivane, rezuliatul negocierilor politice previzule
la alin. (2) s¢ transmite sceretarului general $i primorului.

{4) Peniru desemnarca membrilor comisiilor de specinlitate se poate utiliza urmitorul
algoritm, cu titlu de exemply, prin cuprinderea consilierilor locali in componenta comisiilor de
specialitate, in ordinea crescitoare a numirului de mandate oblinute de fecare grup si a numdrului
camisici;

Partidul politic, aliania Numirul de L

politich, alianja clectornldl  mandate | Comisin | | Comisia I | Comisin Il omisin 1V| Comisin ¥

sou candidatul ablinule

independent
0 | 2 3 4 5 G
A | 1 Q a 0 0
B I 0 i | b 0 0
C | 2 0 0 I 1 0
D 3 1 | | 0 0
E 5 1 | 1 | |
F 7 3 2 | 0 | 2

MNumdrul de consilien 19 5 5 k! 3 3
locali

(5) Algoritmul presupune alocarea locurilor, pe rind, de la stiinga la dreapta, incepind cu
comisin de specialitate care are cele mai putine locuri alocate. Exemplul presupune alocaren fieclirui
consilicr local intr-o singurd comisie de specialitate. Pentru ca ficcane consilier local s facl parte din

doufl sab trei comisii de specialitate se dubleazi sau se tripleazi numirul din coloana 1, apliciind apoi
acelasi algoritm.
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(6) Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate sunt cele detalinte in
anexanr. 1 1o prezentul regulament.

(7) Pot fi membiri ai comisiilor de specialitae nummi consilicrit locali. Numirul membrilor
unci comisii este intotdeauna impar.

(8) I funciic de numarul membrilor consiliului, un consilier poate face parte din cel puin o
comisie si din cel mult 3 comisii, dintre care una esie comisia de bazi.

{9} Schimbarea pe parcursul mandotului a compeneniei comisiilor de specialitate se face prin
hotdirire o consiliului local, pe bazl de consens intre consilierii locali, cu respectarea prevederilor afin.
{2).

ARTICOLUL 15
Adributiile comisiitor de specinlitate

(1) Comisiile de specialitme au urmitoarcle atributii principale:

a) analizeazd proiectels de hotdrie ale consiliului local din domeniul lor de activilate:

b) intecmese avize asupra proiectelor de hotlrdri §i asupm problemelor analizale, pe care e
prezintd consiliului local:

¢) indeplinese orice alte atributii stobilite prin regulamentul de organizare i funclionare a
consiliului tocal sau insfrcinlri date prin heldrin ale consiliului local, ducd acestea au leghiurd cu
activilatea lor.

(2) Consiliul local stabileste, in termen de 30 de zile de o constituirea consiliului local, alte
atribufii pe care le pot exercita comisiile de specialitme.

(3) Consiliul local, pe dumta mondatului, poate stobili insircindn specifice comisiilor de
specinlitate.

{4) Comisiile de specialitate adopid ovize cu majoriue simpla.

ARTICOLUL 16
Presedintele i seerclarul comisici de specialitate

(1) Comisiile de specialitate isi aleg, prin votul deschis ol majoritdiii absolute a consilicrilor
locali ce o compun, ciite un pregedinie § cile un secretor,

(2) Presedintele comisici de specialitnte are urmitoarele atributii principale:

o) osiguel reprezentarea comisiei in raporturile acesteln cu consiliul local, aparatul de
specialitate al primarului, organismele prestotoare de servicii publice locale §i cu celelalie comisii;

b) convoach sedinele comisiel conform procedurii previizute In regulamentul de organizare §i
functionare a consiliului local §i informeazh sccretarul general cu privire ln data $i locul sedinged;

c) conduce sedinjele comisici;

d) susfine in sedingele consiliului local avizele formulate de comisic:

e} anunid rezuliotul votdrii, pe baza dotelor comunicate de secretor;

f) indeplincste orice alte atribujil referitoare la activitotea comisiei, previizue de lege, de
regulamentul de organizare §i functionare a consiliului sau stabilite de consiliul Tocal;

g) comunich scorctarului general In termen rezonabil, pind ln finalul fiecdrei luni
colendaristice, prezenia si procesele - verbale ale ficelrei sedinge ale comisiei de specinlitnte,
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(3) Presedintele comisiel de specialitale poate propunc ca In lucrdrile comisicl s participe §i
alie persoane din afara acestein, docl aprecinzl el este necesIr, si poate participa la luerfirile celorlnlte
comisii care examineazi probleme ce preintd imponanth peniru comisin pe care o conduce.

{4) Secretarul comisiei indeplinegle urmitoarcle atribugii prineipale:

a) cfectueazd apelul neminal i ine evidenta participarii ln sedinie o membrilor comisici:

b) numdrd voturile $i il informeazd pe presedinte asupm cvorumului necesar pentrd emiterea
ficciirui aviz si asupra rezultntului voubrii;

) asigurd redoctaren avizelor, proceselor - verbale §i a altor documente previzute de lege:

dy poate intocmi pontaje de prezenit la gedingele de comisie, in cazul in care consilivl local
stabileste aceastd sarcind prin regulamentul de organizare 5 funclionare:

¢} indeplineste orice alte sarcini previaute de regulamentul de organizare §i funcfionare o
consiliului local sau inshreindri stabilite de comisic sau de clire presedintele acestein,

ARTICOLUL 17
Funclionarca comisiilor de specialitaie

{1} Comisiile de specinlitobe luerzaid in plen $i delibereazd cu votul majoritifii simple a
membrilor tor. Prevederile art. 26 alin. (1) se aplicd in mod corespuniiitor.

(2) Participarea membrilor comisici la gedinjele acesteia este obligoorie. Dach absenjele
continull, frd a fi motivate, presedintele comisiei poate propune consilivlui local oplicarea
sanciiunilor previizule la art. 80

(3} Comisin poate fnvita si participe ln sedinjele sale specialisti din cadrul aparatului de
specinlitate al primonului sau din afara acestuia. Au dreptul sh participe ln sedinjele comisiei si
inifintorii prepunerilor ce stau |2 baza luerdrilor comisici. Comisia poate invila si alte persoane care si
participe la dezbateri.

(4) Sedingele comisiei de specialitate sunt, de reguld, publice.

{5) Comisin poate hotdiri ca uncle sedinte sau dezbaterca unor puncle de pe ordinen de i 53 s¢
desfisoare cu usile Inchise.

{6) Convocarca sedinjelor comisici se face de clire presedintele acestcia cu cel putin 3 zile
inainte sau de indatd, in situnfin sedinfelor convocate in conditiile ant. 22 alin. (2).

(T) Documentul de convocare a gedinjelor comisiilor de specialitole contine in mod obligatoriu
urmitoarele elemente:

a) data 51 ora sedintei:

b} locu! de desilisurare o sedinfei:

¢) proiceul ordinii de zi a sedinjei.

(8) Ordinea de zi se aprobd de comisic ln propunerea presediniclul. Oricare dintre membrii
comisici poate cere includerea pe ordinea de zi o unor probleme.

(9) Sediniele comisiilor de specialitate se desfisoard Inaintea yedingelor consilivlui local,
atunci cind ordinen de zi a sedinei ncestuin euprinde sarcini sau proicete de hotlrdin asupra clirora i
se solicild avieul,

(10) Pentru dezbaterea proiectelor de hotdrin sau a eelorlulte probleme repartizale comisici de
ciitre secretarul general, presedintele acesteia desemneazl un consilier local care prezintd in cadrul
?:dintci praicctele si, dupd caz, eelelalie probleme aflate pe ordinea de i, care nu sunt prezentate de
inijintor.

12



(11} Secretarul comisici sou, in lipsa acestuia, consilicrul local desemnat in conformitate cu
alin, {10} intocmegte avizul, cu carcler consultativ, al comisici, pe baza amendamentelor i a
propunerilor formulate de membrii acestein, care au fost aprabate cu majoritaten voturilor gonsilierilor
locali presenti.

(12) Avizele imoemite de comisie cuprind separal, cu molivared necesard, atit amendamentele
si propunerile acceptote, cil §i cele respinse.

(13) Avizul comisiei de specialitate al ciirui format se regliseste in anexa nr. 4 la prezentul
regulament, conine, in mod obligatoriu, urmitoarcle:

a) mofivarca avizului;

b} mentiunes cu privire la avizul asupra proicetului de hotdrire, respectiv avizare favorabill
cw/flird amendamente sou avizare nefavorabili;

<) numdrulidata inregistrrii in registrul privind evidenta avizelor/mpoarelor comisicl de
specialitate, pistrat 5i completat de chtre secretarul acestein;

d) semnfitura presedintelui $i cea o seeretnrului comisici de specialitate.

{14 Avizele intoemile se Inregistreazd inlr-un registru special, al clrui format se reglscyte in
anexa or. 5 Jo prezentul regulament §i sunt prezentale sceretarului general al comngi, care asigurd
transmiteres acestora citre consilicrii locali, cel mai tirziu inainte de aprobarea ordinii de zi.
Formularul pdresei prin care comisin de specialilate tansmite secretarului general al comunei
documeniele produse de aceasta se reglsegte in anexa r. 3 I prezentul reguloment.

{15) Vetul in comisii este, de regull, deschis. in anumite situnlii comisia poate hotlri ca volul
< fie secret, stabilind, de In caz la caz, 5i modalitatea de exprimare a acestuin,

(16} Lucririle sedinjelor comisici se consempeazdi, prin grija secretarului acestein, intr-un
proces - verbal. Dupd incheierca gedingei. procesul - verbal este semnat de clire presedintele gi
secretony| comisic,

(17) Presedintele poate incuviinga ca procescle - verbale ale sedinjelor si fic consuliate de ale
persoane interesate care nu au panticipat la yedingd, cu exceplia proceselor - verbale intocmite in
sedinjele ale ciiror lueriri s-au desisurat eu ugile inchise.

ARTICOLUL 18
Comisiile speciale 51 comisiile mixte

(1) Consiliile locale pot organiza comisii specinle de analizd §i verificare formate din consilicri
locali, pe periondd determinatd, 1o propuncrea unei treimi din numarul consilierilor locali in functie
sau a primarului, Compenenja, obicctivele §i perioadn de desfgurare a activitijilor nceslorm se
stabilese prin hotdrire o consiliului local, adoptatd cu majeritate absolutd a consilierilor in functic.
Membrii comisiei selioncazd in limitele stabilite prin hotfinire.

(2) Operatiunile desfisurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor speciale, numirul
membrilor fieclrei comisii s§ modul de stabilire a locurilor ce revin fiecirui grup de consilieri locali
sau gonsilieri locali independenti, precum si componenia nominald a acestora se stabilesc prin
hotiirdre a consiliului local.

(3) Comisin de onalizh $i verificare prezintd consiliului local ori primarului, dupd caz, la
termenul stabilit de acestn, raportul intocmit in wrma analizelor §i verifichrilor efeciunte. Raportul
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cuprinde, dacd este cazul, propuneri concrete de imbundtdfire a activitifii in domeniul supus analize
sou verilichni.

{43 Consiliile locale pot organiza, din proprie inifiativi sau din inifiativa primarului, dupd caz,
comisii mixte formate din consilieri locali, funclionari publici si alji specialisti. pe perioadd
determinoth, Componenia comisiilor mixte, obiectivele si perioada de desfligurare a activildii acestora
s¢ stubilese prin hothrdri ale consiliilor locale. Sedinjele comisiilor mixte sunt publice.

CAPITOLUL IV
FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL

SECTIUNEA 1 Rolul §i atributiile consiliului local
SECTIUNEA a 2 - a Funcjionarca consiliului Tocal
SECTIUNEA a 3 - a Procedum de vot
SECTIUNEA a 4 - a Dispozijii privind actele administrative adoptate de consiliul local
SECTIUNEA a § - a Folosirea limbii minoritigii najionale
SECTIUMEA o 6 - a Dispesilii privind participarea cethienilor la procesul de eloborare 5i dezbatere a
praicctelor de hotdriri
SECTIUNEA 1
Rolul si atribugiile consiliului local
ARTICOLUL 19 Mandotul consilivlui local
ARTICOLUL 20 Condifii speciale de exereitare a mandaiului alesilor locali
ARTICOLUL 21 Atribugiile consiliului local
ARTICOLUL 19
Mandatul consiliutui local

(1) Consiliul local se alege penini un mandal de 4 ani in condiliile legii privind alegenen
autoritifilor administrajici publice locale.

2y Mandatul consiliului local se exercith de la data la cone consiliul local este legal constitut
pdnd 1o data la care consiliul local nou - ales este legnl constiluit.

(3) Mondntul consiliului local poate fi prelungit, prin lege organicd, in coz de rizboi sau
catnstrof® ori alle situafii expres previute de lege atunci cdnd, din couza acestor sitlualii. nu pot fi
organizate alegeri in conditiile alin. (1),

ARTICOLUL 20
Condifil speciate de exercitare a mandatului alegitor locali

{13 Consiliul local ales in cursul unui mandat, ca urmare a dizolvirii consilivlui local, incheic
mandatul precedentei autorithii-a administrtiei publice locale.

(2) Consiliul local ales in wrma organizldi unor nel unititi administrativ - teritorinle igi
exercith mondatul numai pind la organizarea urmitoarclor alegeri locale gencrle.

ARTICOLUL 21
Atributiile constliului local
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(1) Consiliul local are initiativd §i hotdrigle, in condililfe legii, in toate problemele de interes
local, cu excepiia celor care sunt dote prin lege in competenia altor autoritdi ale administrajici publice
locale sau centrale.

(2) Consiliul local exercith urmbtoarele calegorii de atribulii:

a) stributii privind unitatea ndministrativ - leritoriali, organizarea propric, precum g
organizarea §i functionarea aparalului de specialilate al primarului, ale instiwgiilor publice de interes
loeal si ale societiilor §i regiilor autonome de interes local:

b} atribugii privind dezveltorea economico - socinld $i de mediu a comunel, orasulul sou
municipiului;

c) atribulii privind administroren domeniutui public §i prival al comunei, orasului sau
mumnicipiului;

d) atributii privind gestionanza serviciilor de interes local;

&) atribulii privind cooperarea interinstitujionald pe plan intem $i extem.

(3) In exercitarea atribuliilor previzute la alin. (23 lit. a), consiliul local:

a) aprobl statulul comunei, oragului shu municipivlui, precum gi regulamentul de organizare 3t
funcjionare a consiliului local;

b) alege viceprimarul/viceprimarii, din rindul consilierilor locali, la propuncrea primarului sau
a consilierilor locali, in conditiile art. 11 alin, (23

c) aprobd, in conditiile legii, ln propuncrea primarului, infiinjaren, organizarea §i stanul de
functii ale aparatului de specialitate ol primarului, ale institufiilor publice de interes local,
reorganizarca §i statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum §iinfiinfaren,
reorganizarca sau desfiinjaren de societili de interes local si statul de funclii al acestora;

d) exercith, in numele unitii administrtiv - teritoriole, toate drepturile 3i obligatiile
corespunzitoare participatitlor definute la socictiji sau regil nutonome, in conditiile legii;

¢} hotiirigte infiinjarca sau reorganizanea de institugii, servicii publice, socictdfi i regii
autonome, in condifiile legii.

(4} in exercitarea atribugiilor previzute I alin. (2) 1t b), consiliul local:

a) aprobd, la propunerea primanidui, bugetul unitdyii sdministrativ - teritorinle, vidirile de
credite. modul de utilizire a rezervei bugetare $i contul de inchelere a exercifiului bugetar;

b) aprobd, la propunerca primarului, contractaren $i/siu gorantarca imprumuturilor, precum $i
contractarea de datoric publici locald prin emisiuni de titlurd de valoare, in numele unitifii
administentiv - teritoriole, in condigiile legii:

c) stabileste si aprobdl impowitele si taxele locale, in conditiile legin

dj aprobd, ln propuncrea primarylui, documentatiile tehnico - cconomice pentru lueririle de
investifii de interes local, in conditiile legii;

<) aprobd strategille privind desvoltarea economicd, sociall 5i de mediu a unithiii adminisirativ
- teritoriale;

0 asigurd un mediu favorabil infiinglrii gifsau deavoltdrii afocerilor, inclusiv prin valorificarca
patrimoniului existent, precum §i prin realizarea de noi investifii care 53 coniribuie la indeplinirca
programelor de deavollare economicd regionald si locali;

g} asigurd realizarea luerdrilor $i in masurile pecesare implementdrii $i conformirii cu
prevederile angajamentelor asumate de Romdnia in calitate de stat membru al Uniunit Europene in
domeniul proteefici mediului si gospoddririi apelor pentru serviciile fumizate cetdijenilor.
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(5) Daca bugetu! unithiii adminisirativ - teritoriale, previizut to alin. (4) lit. a). nu poale fi
adoptat dupd doudl sedinje consecutive, care au loc la un interval de cel mult 7 zile, activitaten s¢
desfisoard pe baza bugetului anului precedent péind 1a adoptarca noului buget, dar nu mai thrziu de 45
de ile de Ia dotn publictrii legii bugetului de stat in Monitorl Oficinl 2! Romdniei, Partea |

(6) in exercitarea atributiilor previzute la atin. (2) lit. ). consiliul local:

a) hothriste darea in administrare, concesionares, inchiricrea sau darea Tn folosingd gratwitd o
bunurilor proprictate publicd o comunei, orasului sou municipiuloi, dupd caz, precum si o serviciilor
piiblice de interes local, in condijiile legii:

b) hotlirdste vinzarca, darea in administrare, concesionarea, darca in folosingd gratuitd sou
inchirierca bunurilor proprietale privatd a comunei, orasului sau municipivlui, dupd coz, in conditiile
legii;

* ¢} ovizcazd sau aprobd, in condifiile legii, documentaiiile de omenajare o teritoriului g
urhanism ale localitdfilor;

d) atribuic sau schimba, in conditiile legii, denumiri de striti, de picte i de orice alte obiective
de interes public local.

(7 In exercitarca atributillor previzute la alin. (2) hit. d), consiliul local asigurd, potrivit
competentei sale gi in condigiile legii, codrul necesar pentru fumizarea serviciilor publice de interes
local privind:

a) educalin;

b} serviciile sociale pentru protectia copilului, o persoanelor cu handicap, & persoanelor
viirsinice, o familici si o altor persoane sau grupuri aflate in nevoie socialil;

c} slinfiiaten;

d) culurn;

&) tineretul;

) sportul:

g) ordinea publicii;

h) situatiile de urgenyd:

i) proteciia 5i refbcerca mediului;

j) conservares, restaurarea §i punerca in valoare a monumentelor istorice si de arhilecturd, a
parcurilor, griidinilor publice §irezervajiilor naturale;
k) dezvoliarea urband;
1) evidenia persoanclor;
m) posdurile i drumurile publice:
n} servichile comunitare de utilingi publice de ineres Tocal;
o) serviciile de urgentd de tip salvamont, salvamar gi de prim ajutor;

p) activitdfile de administratic social - comunitard;

q) locuinjele sociale §i celelalte unithli locative aflate Tn proprictatea unitdfii administrativ -
teritoriale sau in administraren sa;

r) puneren In valoare, in interesul colectivitdiii locale, a resursclor nnurale de pe roza unitiii
administrativ - teritorinle;

s} nlte servicii publice de interes local stabilite prin lege.

(8) in exercitarea atributiilor previzute ln alin, (2) 15, d), consiliul local:

a) sprijind, in conditiile legii. activitaten cultelor religioase;
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b} aprobi construirea locuintelor sociale, erleriile penta repartizarea locuinjelor sociale §i a
utilitdyilor locative aflate in proprictaten sau in administrarca s,

{9) in exercitarea atribugiilor previizule la alin. (2} liL. &), consiliul Tocal:

a) hotirdste, in conditiile legii. cooperarea sau asocieren cu persoanc juridice romdne sau
striline, in vederca finaniirii §i realiziirii in comun a unor ocfiuni, lucelr, servicii sau projecte de
interes public local;

b) hotirdste, in condiiile legii, infifirea comunei, oragului sau municipiulul cu unitdli
administrativ = teritoriale din alte (i

c) hotdrigte, in conditiile legii, coopernrea sau asocieren cu alle unitdli administrativ -
teritorinle din {ard sau din strlinfitale, precum si aderarea 1a asocinlii nationale §i internationale ale
autoritjilor administratici publice locale. in vederen promovirii uner intercse comunc.

{10) In exercitarca atribugiilor previzule la alin, (2) lit. ), b) §i d). consiliul local:

a) poate asigura, in 101 sau in pare, cu acordul titularului dreptului de proprictate sau al celui
de administrare, luerrile si fondurile necesare pentru reabilitarea, dotarea §i funciionarea cladinlor in
care st desfsoard activitatea sutoritdi sau institujii publice o cliror activitate prezintd un interes local.
Bunurile achizijienate pentru dowri dimin in proprietaten unitii administrativ - lentoriale;

b) poate asigura, in tot sau in pare, cu acordul institufici sau autoritiyii publice titulare o
dreptului de proprictate sau de administrare, lucriri de amenajare, dotare $i intrelinere a clidirilor sau
terenurilor aflate in proprictatea publich sau privatd o statwlui, in scopul cregterii nivelului de
atractivilole turistich o unitdfii administrativ - teritoriole, cu condijia ca, prin acordul exprimal,
titularul dreptului si permitd accesul publicalui in spaliile astfel imbunitifite pe o perioadd de
minimum § ani. Bunarile achizijionate pentru dotdri rimdn in proprictatea unitdyii administrativ -
terilorinle.

{11} Pentru realizaren atributiilor previzute la alin, (2) consiliul local poate solicitn informdri
5i mpoarte de lo primar, viceprimar i de ln conducitorii organismelor presintoare de servicii publice
si de utilitote publich de interes local.

(12) Consiliul local hotisiste acordarca unor sporuri §i a altor facilitdfi, potrivit legii,
personalului angajot in codrul aparatului de specialitale al primarului 5 serviciilor publice de interes
local.

{13) Consiliul local poate conferi persoanclor fizice romdne sau strine cu merite deosehite
titlul de cetijean de onoare al comunei, orasului sau municipiului, in baza unui regulament propri,
Prin acest regulament se stabilese $i condijiile retragerii tithului conferit. Acest regulament poate [
parte integramd a stotwiului unititii administrativ - teritonule.

{14y Consiliu! loca! indeplineste orice alte atribufii, in toate domeniile de intercs local, cu
exceplia celor date in mod expres in competenia altor autorithfi publice, precum si orice nlie alributii
stabilite prin lege.

SECTIUNEAnl-a
Functionares consiliului local

ARTICOLUL 22 Tipurile de sedinte ale consilivlui local
ARTICOLUL 23 Convocarea sedinjelor consilivlui local
ARTICOLUL 24 Ondinea de zi

ARTICOLUL 25 Proicctele de hothriiri ale consiliului local
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ARTICOLUL 26 Cvorumul sedinjelor consiliului local
ARTICOLUL 27 Desfisuraren sedintelor consiliului local

ARTICOLUL 22
Tipurile de sedinte ale consiliului local

(1) Consiliul Local Comunci Hudestise intruneste in sedinje ordinare, cel putin o datd pe lund, lo
convoeares primanului.
{2} Consiliul Local al Comunei Hudegti se poate intruni 31 in sedine extraordinore la convocarea:

a) primonlui;

b) a cel puin unei treimi din numarul consilierilor locali in functic:

¢} primarului, ca urmare a solicitri prefectului, in cazur care necesith adoptarca de milsuri
imediate pentru gestionarea situatiilor de crizh sau de urgentd,

ARTICOLUL 23
Convoearca sedintelor consiliulul local
(1) Consiliul Local al comunei Hudesti se convoacd dupd cum urmenzh:
a) prin dispozitic a primarului, in cazurile previizute lnan. 22 alin. (1), alin. (2) [it. 2) gi €k
b) prin convocare semnatd de cfire consilierii locali care au aceastd inifintiva, in cazul
previizut In an, 22 alin, (2) lit. b). Formatul modelulul orientativ de convocare se regliseste in anexa
nr. & la preventul regulament.

{2} Consilierii locali sunt convocati, prin grija secretarului general, cel Lirziu in ziva ulterioard
primirii de ciitre acesta a dispozifici sau docu mentulul de convocare inifiat de cel putin o treime din
numitrul consilierilor locali in functic, in una dintre urmMoarcle modaliuyi:

a) in scris;

b) prin mijloace ¢lectronice;

¢} in seris si prin mijloace electronice.

(3) Data sedingei consiliului local precizaid cu ocazia convocdrii cste stabilith cu respectanea
modului de caleul al termenclor procedurale, previizut de ar. 181 din Legea nr. 1342010 privind
Codul de procedurd civild, republicatd, cu modilichrile §i completarile ulterioare, nstfel:

a) in termen de 5 zile de In data comunicdni dispozitici de convecare pentru sedintele
ordinane;

b) In termen de 3 #ile de o dota comuniclisii dispezitiel sau documentului de convocare pentru
sedingele extroordinare.

(4) In caz de forgh mojord sifsau de maxima urgenid pentru rezolvarea interesclor locuitorilor
comunei, oi omsulul sou ai municipiului/subdiviziunii administrativ - teritoriale ori in alie situatii
stabilite de regulamentul de organizare i functionare a consiliului local, convecarea acestuia pentru
sedinin extraordinard, prin exceptic de la prevederile alin, (3) lit. b), sc face de indati,

{5} Documentul de convocare cuprinde obligatoriu urmitoarele informatin despre gedingi:

a) dota 5i ora dessuedrii;

by modalitotea de desllsurare;
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¢} locul desMisuririi In cazul sedinjelor deslgumte cu participarea fizicd a consilierilor locali
sau aplicajiile electronice folosite, in cazul sedinjelor desfisurate prin mijloace clectronice:

d) proieciul ordinii de 2i;

) moterinlele inserise pe projectul ordinii de 2i;

fy modulitalea prin care sunt puse ln dispozifia consilierilor locali, potrivit opfiunilor acestora,
materialele inscrise pe proiectul ordinii de 2iy

g) indicarea comisiilor de specialitnte clrorn le-au fost trimise spre avizare proiectele de
headric;

k) invitagia de a formula $i depune amendamente asupm proiccielor de hotlrdri.

(6) Secrctarul general transmite prefectului, sub semndtura sa, evidenfn prezeniei consilierilor
locali la convocirile pentru sedinjele care nu s-au putul desfisura din lipsa cvorumului, intermen de 3
sile de la dota convectrii. Evidenia transmisd prefectului precizenzd si situatiile in care, drepl urmarne
a ultimei absente, o intervenit cazul de incetare de drept a mandmului previiut 1o ort. 55 alin. (2) 1t
c).

(7) In toate cazurile, convocaren se consemneazd in procesul - verbal al sedintei.

ARTICOLUL 24
Ordinen de zi

{1y Projcctul ordinii de #i s¢ redacteaza de citre secretarul general si compartimenicle de resor
din codrul aparatului de specialitate al primarului, ¢a anexi documentul de convocare la propunerca
primarului sau a consilierilor locali, dupl caz, in conditiile legii,

(2) Esic obligatorie insericren pe proicciul ordinii de # a proicciclor de hotlrin care
indeplinese conditiile previizute la an. 25 alin. (10).

(3) Proicctul ordinii de zi a sedintei consiliului local poate cu prinde:

a) aprobarca procesului - verbal ol sedinjei anterionre;

b) projecte de hotfindri, cu menjionarca: numbrului de inregistrans, o titlului si a inijiatonulu,
potrivit ancxei nr. 7 la prezentul regulament;

¢} rapearte ale primarslul. ale viceprimorului, ale consilieriler locali, ale comisiilor de
specialitate, ale comisiilor specinle sau mixte;

d) rapoarte sau informir ale conducitorilor erganismelor prestotoare de servicti publice si de
utilitate publich, dupd coz:

¢) intrebdri, interpeliin, rispunsuri;

f) petitiis

g) orice alte probleme de interes local.

(4) Proiccwul ordinii de zi a sedinfei consilivlui local se aduce la cunostinia locuitorilor
comunci, ai oragului sau ai municipiului/subdiviziunii sdministrativ - teritorinle prin massmedia, prin
afisarea pe pagina de intemet o unithiii administrtiv - teritorinle saw prin orice all mijloc de
publicitate.

(%) In comunele, in omsele sau in municipiile in carc cethienii aparjindnd unei minoritdyi
nationale au o pondere de peste 20% din numirul lTocuitoriler, stobilit In wltimul recensimint,
proicctul ordinii de zi se aduce In cunegtina publicd §i in limba minoritdjii najionale respective.
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(6) Sconterea unui proiect de hotdrire de pe proicetul ordinii de zi se face in siluatin in care
acesta nu indeplineste condifiile previizute ln art. 25 alin, (10) sau numai cu acordu! inifintorului, dacd
acesta indeplineste condifiile previzute la ar. 25 alin. (10}

(7) Ordinea de # o gedingei se aprobl cu majoritate simpld, la propuncrea celuifcelor care alnl
cerul convocarea consilivlui local.

(8) Suplimentares ordinii de 2i sc aprobd numai pentru probleme urgente eu majoritate simpla.

(9) in eazul neaprobirii proicctului ordinii de zi, in condifiile previzute In alin. (7), nu s¢
acordd indemnizatin euvenitd consilierilor locali pentru sedina respectivil,

ARTICOLUL 25
Proicetele de hotdriri ale consiliului local

(1} Proicctele de hoirdri pot fi iniisle de primar, de consilierii locali sau de cetideni.
Elaborares proicetelor se face de cci care le propun, cu sprijinul secretarului general §i ol
compartimemelor de resort din cadrul aparntului de specialitate ol primanului.

(2) La claborarca proiectelor de hotdrir ale consilivlul local se vor respecta prevederile
Regulamentului privind masurile metodologice referitoare la circulnfia proicetelor de hotlrini ale
consiliului local adoptat prin Hotirdrea consiliului local nr. 3 din 26,01.2012.

(3) Proicctele de hotlirini §i referatele de aprobare o acestora se redactensd in conformilale cu
normele de tehnicd legisiotivd.

(4) Proicctele de hotliedri ale consiliului local insojite de referatele de aprobare 8 acestor i de
alte documente de prezentare 5i de motivare se inregistreazl inte-un registru specind, ol clirui format se
regfseste in ancxa ar. 7 la prezentul regulament 51 se¢ transmit de secretarul general:

a) companimentelor de resont din cadrul aparatului de specialitue al primorului in vederea
analizirii $i intecmirii rapoartelor de specialitate;

b} comisiilor de specinlitate ale consiliuluf local in vederea dezbateri i Intocmirii avizelor.

(5) Nominalizarea compariimentelor de resort §i a comisiilor de specialitate clror li sc
transmit proiectele de hotiriri ale consilivlui local, precum i celelalte documente, potrivit
prevederilor alin, (4), se face de cliire primar impreund cu secretorul general,

(6) Odatd cu transmiterea proiectelor de hotbrdn se comunich §i dta de depunen: o rapoartelor
si o avizelor, avindu-se grijd ca rapoartele comparimentelor de resort <A poaid fi transmise 5
comisiilor de specialitate inainte de pronunjaren ncestora. Formatul ndresei prin care secretarul
general al  unidyii/subdiviziunii administrativ - teritorigle transmite comisici de specinlitote
documentele spre analizh se regliseste in anexa nr. 2 la prezentul regulament.

{7} Dupa examinarea proiectului de hotdrire, comisia de specialitate a consiliului local emite
un aviz cu privire In adoptarea sau, dupd caz, respingerea proiectului.

(8) Aviaul comisici de specialitate poate fi favornbil sau nefovorabil. Dacl avieul este
favorabil, se pot formula amendomente in cadrul comisici de specialitote. Amendamentele adoptate in

cadrul comisici de specinlilate insofese proiectul de hotinire cane se dexbote in sedinta consilivlui
local.
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{9) Avizul comisiei $i amendamentele formulnte in cadrul peesteia, dupd caz, s¢ transmit
secretarului general care dispune masurile corcspunzitoarc inaimunii lui chtre consilierii locali i clwe
inijintori, dupd coz, celmai drziu in ziva sedingei.

{10y Ficcare proiect de hotdrire inscris pe ordinea de zi a sedinjei consiliului local este supus
dezbaterii numai doch este insojit de:

o} referaty] de aprobare, ca instrument de prezentare si motivare, semnat de inijintor;

b) mpoartele compartimeniclor de resort din cadrul apacatului de specialitate ol primarului;

¢} avizele cu caracter consultiv ale comisiilor de specialitnte ale consilinlui local;

d) alte documente previzute de legislajia speciald.

(11} Secretorul general asigurd indeplinirea conditiilor de la alin. (10) i aduce la cunogtinga
consiliului local cazul neindeplinirii acestora inainte de adoptaren ordinii de zi,

(12} Rapoartele $i avizele previizute la alin, (10} trebuie intocmite in termenul previzut la alin,
(6), dor nu mai tdrziu de 30 de zile de ln inregistrmrea proiectelor de hotiirire propuse pentru a fi
inserise pe projectul ordinii de #i a gedinjelor ordinare ale consiliului local, respectiv in termen de cel
mult 3 zile de Ia Inregistrarea proicciclor de hotdirine propuse 4 fi inscrise pe proicciul ordinii de zi a
sediniclor extraordinare, in siwafia sedinielor extraordinar: convocate de indmd, rapoartele
compartimentelor de specinlitate se intoemese in procedurd de urgentl, cel tirziv odotd cu proiectul
hotAriri.

(13) Initiatorul profectului il poate retrage sou poate renunia, in orice momenl, la susjincrea
peesiuin.

ARTICOLUL 26
Cvorumul sedintelor consiliului local

(1) Sedinjele consiliului local se desfisoard legal Tn prezenta majoritdfii consilierilor locali in
funclic. Se considerd prezenti la sedingd §i consilierii locali care participd prin utilizarea ornciror
mijloace clectronice.

(2) Prezenta consilierilor locali la sedingd este obligatorie, cu exceptia cazului in care pcegtia
absenteazh motivat, Absenin este consideratd motivatd dach s¢ face dovada cd neeastn a intervenit din
COLGEDL:

a) unei boli care o necesitat spitalizarea sou o unei sthn de sdnftate pentru care s-a ¢liberat
certifical de concediu medical;

b} unei deplasiri in strdinfitate:

¢) uner evenimente de forfd majord;

d) in cozul decesului soficifsojului consilierului local sau al unei rude de pind lo gradul 21 11 -
lea & consilicrului local oles ori al sotici/sojului acestuin, inclusiv;

e} concediului de odihnd;

f) in cozul chslorici consilicrului local sau al unei rude de pind la gradul al Il - lea o
consilierului local inclusiv;

g) in cazul botezului unei rude de pind la grdul al 111 - lea a consilierului local inclusiv;

h) unei delegatii in interesul comunitdfii locale sau in interesul serviciulur

i) participarii la cursuri de pregdtire, formare $i perfectionare profesionald;

j} altor situnii previzute in regulomentul de organizare §i funclionare a consilivlui local al .
Comunei Hudesti
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{3) Consilierul local care absenteazd nemativat de doud ori consecutiv o sedintele consilivlui
local este sanctionat, in conditiile ar. 80,

(4) Consilierii locali sunt obligti sa isi inregistreze prezenta in evidenta (inuld de secretanl
general. )

(5) Consilierul local care nu poate lua pare la sedinia este obligat 54 aduch aceastd siluaie la
cunostinia secretarului general,

ARTICOLUL 27
Desfisurarea yedintelor consiliului local

(17 Scdingele consiliului Tocal sumt publice. Acestea se pol desfisura cu participarea fizich a
consilierilor sau in sistem online, prin utilizaren oriciiror mijloace electronice, comunicale in
documentul de convocare previtzut la an, 23 alin. (3).

(2) Desfisuraren sedintelor prin mijloace electronice, se v-a proceda in situntii exceptionale,
constaiate de clire sutoritdjile compelenle, precum epidemiile, pandemiile, fenomencle natural
exireme, cutremure st alte situnlii care fac imposibild prezenta consilicrilor in sola de sedinic a
consiliului local sau sunt de naturd s3 pund in pericol sinftatea ncestora §i sinitalea publicd, sedinjcle
Consiliului local ol Comunei Hudesti sau ale Comisiilor de specinlitate pe domenii de activilate ale
consiliului local,

(3) Procedura desfisurlrii sedintelor Consilivlyi Lecal al Comunei Hudesti prin mijloace
clectronice ¢ste urmitoarca:

a) Modul de luery inainten ficefinci sedinte,

Secretarul general al comunei:

. contacteazd telefonic ficcare consilier local pentru a i se comunica ce fel de dispozitiv va
utilizd in cadrul sedinfei;

- erceazh un grup de lucru al alesilor locali §i saluringilor primirici, pe aplicaiile de
WhatsApp, Facebook, Mesenger, etc., dupd cum majoritatea consilierilor dispune, pe care Il comunicd
ficcArui membru, pentru desfisurarea sedinielor consiliului local. Pentru cei care nu dispun de
aplicatia pe care se oild grupul majoritar, se va uliliza o altd aplicalic/telefonul, ind icat de acestin;

- v-a posta pe grupul din aplicajic sow pe e-mail, messenger, elc., pentru ccl care nu se
regisese in grup, Convocanca la sedini, cu ordinea de zi a acestein, in care sd fic specificat faptul c
sedinia se va desfsura prin mijloace electronice §i va contact pe fiecare consilier pentry a se asigura
cii o luot la cunostingd despre aceasto;

- va distribui materialele pentru sedingd, ficcArui consilier, prin mijlocul electronic indicat la
solicitaren Mechinin,

b) Modul de lucru inaintsa inceperii, in ziva eclrei sedinge:

- secretarul general al comunei contacteazd pe grupul din aplicatie §i video/iclefonic, pentru
cei cane nu pot face parte din grup, fiecare consilier local pentru a i se comunica ce fel de dispozitiv
va utilizh In cadrul sedingei si 1i se reaminteste despre ora inceperii sedingei, online.

:} "u-. T |.-

- seeretarul general ol comunei face apelul pentru prezenin $i selicitd ficcirui consilicr s
confirme prezenfa la sedinid si in scris, ca mesaj, dupd ce este contactal videotelefonic, dupd care, la
final secretarul comunich dach sedinfa cste sau nu, legal constituid.

5 - in cazul in care sedinia nu este legal constituitd, se amind pentru o datd ce va Ii anunjoll
ullenor.

- in cozul in core este legnl constituitd, di cuvintul presedintelui de sedingd ales, care se va afla
in saln de sedingd, dach este posibil, impreund eu secrctarul, respectind misurile de proteciie impuse,
pentre a conduce lucrdrile acestecia. in cawul in care nu se pricepe o manipula mijloacele electronice,
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va delege pe secretarul general al comunei sau pe alt consilier local, si<i preia atributiile de a conduce

sedinia respectivi. )

« s¢ va da cuvintul pe rind inifiatorulul fechrui project de hotBrire sou sceretorului general ol
comunei, pentru a-1 prezenta §i se va proceda ca ln sedinjele desflisurate in mn_:litij normale, conform
prezentului regulnment, numai ¢ prezentarca, intervenjiile, intrebdrile, neclaritijile, ete. se vor foce
online sau telefonic, consemnindu-se despre aceasta in scris otil pe grup ¢t 51 in procesul-verbal al
sedinfei.

- procedura de vou va fiin conformitote cu art. 28,

d) e lu A fnchei it .

Ulterior incheicrii sedingei, in termen legal, secretatol general al comunel va invila pe rind,
fiecare consilicr, luiind toate masurile de protectie, peniru o semina documentele sediniei.

{4) Coracteru! public al sedinielor consiliului local este dot de:

a) accesul celor interesali, in condifiile legii, la procesele - verbale ale sedintelor consiliului
local;

b) accesul celor ineresai, in conditiile legii, ln proiectele de hotdrird, Ia hotdcirile consiliului
local, precum $i la instrumentele de prezentare si de motivare a accstonm:

c) posibililatea cetiifenilor cu domiciliul sau resedinia in unitatea/subunitotea adminisirativ -
teritorinli respectiv de a nsista la sedinjele consilinlui local sifsau de a le urmdri pe intemet, Tn
condiiile regulamentului de organizare $i functionars a gonsiliului local.

(5) Primorul participd la sedintele consiliului local si dispune misurile necesare pentru
pregitirea §i desfligurarca in bune condijii o acestor.

(6) Lueririle sedintelor se desfigoard in limba romind. in consiliile locale in care consilicrii
locali apartindnd unei minorithyi nationale reprezintd cel putin 20% din numinul total, la sedinjele
consiliului local se poate folosi §i limba minorithiii najionale respective. in aceste cazuri se asigurd,
pein grija primorutui, traducerea in Jimba romdnd. in toate cazurile, documentele sedinielor de
consiliu local se imocmese si se aduc la cunogtinga publich in limba romind.

() La lucrdrile consiliului local pet asista §i lua cuvdniul, frd drept de vot, prefeciul,
presedintele consiliului judetean sau reprezentantii acestorn, deputalii $i senatorii, minigtrii §i ceilalfi
meribri i Guvernului, secretarii si subsecretarii de s, conduchorii serviciilor publice deconcentrate
ale ministerelor i ale celorlalte organe centrale, conducltorii compartimentelor de resont i
conducitorii organismelor prestateare de servieli publice sou de utilitate publich din wnitiile
administrativ - teritoriale, Tn problemele ce privese domeniile lor de responsabilitate, precum 5i alte
perscane interesate, in conditiile previizute in regulomentul de organizare i functionare a consiliului
local. Presedintele de sedinid poate oferi invitatilor posibilitatea de a se exprima cu privire la
problemele aflote pe ordinea de zi.

{8) Dezbaterea proiectului de hotlrine sau a problemelor se face, de reguld, in ordinen in care
neestea sunt inscrise pe ordinea de zi aprobatd in conformitate cu prevederile Ordonaniei de urgenili o
Guvernului ar. $7/2019, cu modilicdrile 5i completirile ulterioare, §i ale prezentului regulament de
organizare §i funcyionare a consilivlui lecal,

(8) Presedintele de sedingd este obligal s& asigure luarea cuviintului de cltre inifiator pentru
sustinerea proicctului de hotldre ori de ciite ori neestn o solicitl, precum §i de ehire delegatul shiesc,
dupdi caz.

{9} Consilicrii locall participa la dezbaterd in ordinea inserierii la cuviint, Consilierii locali sunt
obligati ca in cuvdntul lor 53 se refere exclusiv 1a problema care formeazd obicctul dezbaterii.
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(10) Presedintele de sedingd are drepiul 3 limiteze durata lulrilor de cuvint, in funclie de
abicctul dezbatetii. In acest scop ¢l poate propune consiliului local spre aprobare timpul alocat
fiechrui vorbitar, precum 5i timpul total de dezbatere o proiectului.

(11} Presedintele de sedinid permite oricind unui consilicr locn! s3 rispundd intr-o problemd
de ordin personal, in probleme previlzute de regulamemul de organizare §i functionare a consiliului
<aiu atunci cind a fost nominalizat de un alt vorbitor,

{12y Prescdintele de sedingd sou reprezentaniul oricini grup de consilieri locali poate propune
sacheierca dezbaterii unei probleme puse in discujin consiliului local, Propunerea de incheiere a
dezbaterii se supune vowlui, jar discutiile se sisteazd dacd propunerea esle adoplatd cu majoritale
simpli.

(13) Este interzisi adresarca de insulte sau calomnii de clire consilicrii locali prezenti la
sedingd, precum gi distogul dintre vorbitori si persoancle aflate in sald.

(14} Asupra proicctclor de hotdnie nu loc dexbateri generale i pe articole, consilierii locali.
precum gi ceilalti initintori prezenti la sedingd putind formula smendamente de fond sau de formA.

(15) Amendomentele s¢ formuleazd in sens si se pot depune de ciire primar, oricare dintre
consilierii locali, un grup de consilieri locali sau o comisie de speciatitate. Initiatorul unui
amendament il poate retrage sau poate renunia la sustinerea acestuia, in orice moment. in acest caz,
amendamentul nu se mai supune la vol.

{16) Pentru a putea fi dezbdiut amendamentul, acesto trebuie depus la seeretarul general cel
mni tirziv in ziva sedinjei consiliulul local.

(17) Amendamentele Ia proiectele de holdrdri ale consiliului local se transmit in formd scrisi
si conin urmdtoarele elemente, potrivit anexei nr. 10 la prezentul regulament:

a) inifintorul sau inifimorii;

b) numarul de inregistrare §i titlul proieciului de hotinire o consiliulul local pentru care s¢
depune amendamentul;

<) tipul amendomentului: modificare sou completane:

d) textul initial;

e) textul amendamentului formulot

) motivajio amendamentului;

g) semnfiture persoanci cane propune amendamentul.

 {18) Sceretaru] general numerolenzd amendamentele depuse pentru fiecare proicct de hotiirine
a consiliului local in ordine crescitoare a aricolelor din cadrul proicciului de hotdrire o consiliului
local, Scerctarul general numeroteazd amendamentele depuse tindnd cont de ordinea textelor asupra
clirora se formuleazd amendamente in cadrul proicctului de hotfinire a consiliului local, in cazul in
care doudt sau mai mulle amendomente se referd fn acelogi text din cadrul proiceislui de hotdrire o
consiliului local, nceslea se numeroteazh in ordinea In care ou fost primite de clire secretarul general.

(18) in timpul dezbaterilor se pot formula amendamente verbale care i vizeze corelin
tehnico - legislative, gramaticale sau lingvistice la proiectul de hotlirire a consilivlui local, Astfel:

a) confinutul amendamentelor verbale se mentioneazl in procesul - verbal de gedinii;

b) asupra amendamenielor verbale care vizeaxdt corelbri tehnico - legislative, gramaticale sau
lingvistice, formulute intimpul dezbaterilor, inilimorul are dreptul de a exprima un punct de vedere,
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(20} Amendamentele se supun votului consiliului local in ordinca numerotdrii Jor, Docl s-a
adopiat un amendament, celelalie amendamente care cuprind prevederi contrare amendamentului
adoptat se socotese respinse ik a mai fi supuse votului.

{21) Dupd supunerca o vol a tuluror amendamentelor se supune la vot proiectul de hotirire a
consiliului local in forma cu amendamente.

(22) Respingerea unui profect de hotirire a consiliului local inscris pe ordinea de zi, precum §i
orice supunere la vot a unei propuneri inscrise pe ondinea de i nu constituie hotinine a consiliului
local ca act administrativ, in acest caz, menljondndu-se doar rezulimtul votului in procesul - verbal al
sedintei fird redactarea unei hotdriri o consiliului local,

(23) Supunerea la vot in timpul sedintelor consiliului local a unei situafii procedurale
previizute de regulamentul de organizare si funejionare nu constituie hotirire a consiliului local ea nct
administrativ. Menljonarea acestor siwuatii procedurtle, precum si rezultatul votului se fac obligntoriu
in procesul - verbal al sedintei.

(24} Sinteza dezbaterilor din gedinjele consiliului local, precum si modul in care gi-a exercitat
votul liecare consilier local In parte se consemneazd intr-un proces - verbal, semnat de presedintele de
sedinid i de sceretarul general.

(25) Presedintele de sedin{d, impreund eu secretarul general al Comunei Hudesti, isi asumd,
prin semniturd, responsabilitaten veridicitifii celor consemnate.

{26y La inceputul ficchrei gedinge, secretarul general supune spre aprobare procesul - verbal al
sedinjei anterionre. Consilierii locali §i primanl au drepul ca. in cadrul sedinei curente a consiliului
tocal, si conteste continutul procesului - verbal i s3 cearl mentionarea exactd a opiniilor exprimate in
sedinto anterioard,

{(27) Procesul - verbal semnat de pregedintele de yedinil si de citre secretarul general, precum
si documentele care ou fost dezbltute in gedinga anterioard se depun intr-un dosar special al sedinte
respeclive, care se numeroteazd §i se sigilenzd de pregediniele de sedinid si de secretarul general, dupd
aprobaren procesului - verbal, sau de cltre persoann cu otributii in scest sens, desemnatd in condiitle
legii.

(28) in termen de 3 zlle de lo data aprobirii procesului - verbal al sediniei, secrctarul general
afiseazd lo sedinl primirici 5i publich pe pagina de internet a unitiii/subdiviziunii administrtiv -
teritoriale o copie a provesiui - verbal al sedinei.

SECTIUNEAa 3l-n
Procedura de vot

ARTICOLUL 28 Adoptarea hotirdrilor consiliului local
ARTICOLUL 29 Semnarea 5i contrasemnarea hotdrdrilor consiliului local

ARTICOLUL 28
Adoptarea hotiririlor consiliului local
(1) In exercitarca atribugiilor ce #i revin, consiliul local adopd hotiriri, ¢u majoritate absolud
sau simplh, dupd caz.
{2) Prin excepiic de ln prevederile alin, (1), hotirirle privind dobindiren sau instrfinaren
dreptului de proprictote in cazul bunurilor imobile se odopd de consilivl Tocal ¢y majoritaien
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calificatd definitd la art. § lit dd) din Ordonnmia de urgentd a Guvernului nr. §7/2019, cu modificrile
si completarile ulherioare, de doud treimi din numanu! censilicrilor locali in funcie.

(3) Se adoptd cu majoritatea absolud previzuld la ar. 5 lit. ec) din Ordonanta d¢ urgentd a
Guvernului nr. 5772019, cu modificirile i completirile uliericare, a consilierilor locali in funcyie
urmitoarele hothrir ale consiliului local:

a) hotirdrile privind bugetu! local:

b} hotfiririle privind contractaren de imprumuturi, in conditiile legiiy

¢) hotirdirile prin care se stabilese impozite 3 tave locale:

dy hotiririle privind participarca la programe de dezvoltare judeicand, regionald, zonald sau de
cooperare transfrontalicrl;

c) hotlirdrile privind organizarea §i deavoltarea urbanistich a locolitBlilor $i amenajanen
teritoriului;

f) howririle privind asocicren sau cooperarca cu alte autorithli publice, cu persoane juridice
romdine sau strdine;

g} hotfiririle privind administrarea patrimoniului;

h) hotfiririle privind participarea cu Imprumuturi, capital sau cu bunuri, dupd caz, in numele si
in inmteresul colectivitifitor locale, la infiinaren, functionsrea gi dezvolinrea unor orgonisme
prestatoare de servicii publice gi de utilitate publica de interes local;

iy hotdririle privind oplicarsa de sanciuni, in conditiile legii, peniry consilierii locali:

j) alte hotlrin previizute de regulamentul de arganizare §i functionare al Consilivlui Local al
Comunei Hudesti.

(4) Consiliul local stabileste prin majoritatea absolutd previzutd ln an. 5 IiL. ¢¢) din Ordonanin
de urgemd a Guvemnului nr. 5772019, cu modificlrile i completdrile ulterioare, care dintre
urmitoarele subiecte se reglementeazd in Regulameniul de organizare gi funclionare al Consiliului
Local ol privind aplicarea de sancliuni, in conditiile legii, pentru consilierii locali;

j) alte hotid previtzute de regulamentul de organizare §i functionare a1 Consiliului Local al
Comunei:

a} conditiile in care presedintele de sedingd asigurd menginerea erdinii in cadrul sedinjelor
consiliului local;

b} alte atributii i insdrcindri pe care comisiile de specialitate le pot indeplini Ia nivelul
consiliului local;

¢} alte situagii, fafh de cele previizute la art. 26 alin, (2) lit. 8) - d), in care consiliul local
considerd absentd motivatd a unui consilier local la sediniele consiliului local;

d) posibilitaten §i modalitatea coneretl prin care cetijenii cu domiciliul sou resedinia in
Comuna Hudesti, pot s asiste o sedinele consiliului local gifsau s3 le urmdreascd pe intemet;

) condifiile in care pot participa la lueririle consiliului local, pot asista $i lua cuvintul, frd
drept de vol, in problemele ce privese domeniile lor de responsabilitate: prefeciul, pregediniele
consiliului judeiean sau reprezentantii acestora, deputalii §i senatorii, minigtri gi ceilali membri oi
Guvernului, secretorii i subsecretarii de stof, conduchtorii serviciilor publice deconcentrale ale
ministerelor si ale celorlalie organe centrale, conducitorii compantimentelor de resort §i conduchtorii

organismelor prestotoare de servicii publice sau de wilitote publicd din unitdfile administrtiv -
teritoriale, precum si alte persoane interesale;
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f) upologia problemelor peniry care presedintele de sedingd permite oricind unui consilier
local si rispunda intr-o problemd de ordin personal:

g) modalitntea de desemnone o consilierilor locali, dintre cei care au participat fa gedingd, carc
<emneazd hotfrdrea consiliolui local, in cazul in care presedinteie de gedim refuzll, in scris, si
semneze, alta decit cea previzutd la an. 29 olin, (3):

h} procentul aplicabil de unitatea administrativ - teritoriald referitor la indemnizatin lunard a
consilierilor locali care participd la sedinjele ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului
local sou ale comisiilor de specialitnte.

{5} Vol consilicrilor locali este individual si poote fi deschis sau secret.

(6) Volul deschis s¢ exprimi prin oricare dintre urmdtoarcle modalitdfi:

o) prin ridicarea miinii;

b) prin apel nominal, efectuat de presedintele de seding

¢} electronic.

{7y Consiliul local houdrigte, lo propuncrea presedintelui de sedind, ce modalitate de vot se va
folosi. in afars cazurilor cind prin lege sau prin regulamentul de organizare 5i funclionare se stabileste
o anumitd modalitate,

(%) Consiliul local poate stabili ea unele hotiicin sb fie luate prin vol secret, Hotdrdrile cu
carpcler individoal cu privire In persoanc sunt luate intoldcauna prin vot secrel, cu excepliile
proviizule de lege.

{9) Pentru exercitarea volului secret se folosesc buletine de vol.

(10) Redaciarea buletinelor de vol trebuie s fie fird echivoc. Pentru exprimarca opjiunii se
folosese, de reguld, cuvintele "da” sau "nu®.

{11} Buletinele de vol se introduc intr-o umf. La numimnen volurilor nu se iau in caleul
buletinele de vot pe care nu a fost exprimatd optivnea consilierului local sau au fost folosite ambele
cuvinte previzute la alin, (10},

{12y Abtincrile se numilrd la voturile impoinivii.

(13) Votrea prin apel nominal se desfisoard in modul umdlor: presedintele de sedintd explicd
obicctul votirii si sensul cuvintelor "pentru® $i "impotrivad®, Secretarul gencral va da citire numelui i
prenumelui fiecrui consilier local, in ordine alfabetich. Consilierul local nominaliznt se ridicl i
propune cuviintul "pentru™ sau "impotrivd® in funclie de opfiunea sa.

{(14) Duca pe parcursy] desfsurdrii sedinfel nu este intrunitd majoritntea legald necesard pentru
adoplarea proiectului de hollirdre, pregediniele de gedinid amind volars péind la intrunires acestein,

(15) Dach in urma dezbaterilor din sedinga consiliului local se impun modifichri de fond in
confinutul projectului de hotdrire, la propuncrea primarnslui, a seeretarului sau a consilicrilor locali i
cu acordul majoritdfii consilierilor locali prezenti, presedintele de sedinid retransmite proiectul de
houliriiee, Tn vederea reexamindrii de clitre inifiator $i de citre compantimentele de specialitate.

(16) Proicctele de hotdriri respinse de consiliul local nu pot fi readuse in dezbateren acestuin
in cursul nceleinst sedinge.

ARTICOLUL 29
Semnarea si confrasemnarea hotirdrilor consiliului local

(1) Dupd desfisurares sedingei, hotlirdrile consiliului local s¢ semneazl de clitre pregedintele

de sedinid si se contrasemneaed, pentru legalitate, de edire secretarul general,
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(2) in cazul in care presedinicle de sedingd refuzd, in scris, s semneae, hotdrirea consilivlui
local se semneazh de cel putin 2 consilieri locali dintre cei care au participat la sedinid.

(3) Modalitatea de desemnare o aceslor consilieri se realizenzd in una dintre urmdoarele
modnlitdgi:

a) in unctie de configuratin politicd de la ultimele alegeri locale:

1) de unul dintre cei mai in virsid consilticri si de unul dintre cei mai tineri dintre consilier
locali participanti In sedinid:

¢} prin alti modalitate stabilith prin hothrdre a consiliului local,

(4) Secretarul general nu contrasemnenid hotdrirea Tn cazul in care considerd ¢ accasin csie
ilegald. in ncest cax, in urmitoarca sedingd a consiliului local depune in seris si expunc in fafa acestuin
opinia sa motivald, care sc consemnexd in procesul - verbal al gedingei,

SECTIUNEAad-n
Disporitli privind actele administrative adoptate de consilin local

ARTICOLUL 30 Tipuri de howrdri adoptaw: de consiliul local

ARTICOLUL 31 Comunicarca §i aducerea la cunogtinia publicd a hotdririlor consiliului tocal
ARTICOLUL 32 Hotdrlrile consiliului local cu caracter normativ

ARTICOLUL 33 Alte modalitiyi de aducere la cunogtinga publich a hotdririlor consiliului local cu
caracter normativ

ARTICOLUL 34 Hotlririle consilivlui local cu caracter individual

ARTICOLUL 35 Verificarca legalititii actelor administrative

ARTICOLUL 30
Tipuri de hotiriri adoptate de consiliul local

{1} In excrcitarea atributiilor ce le revin, consiliile locale adoptd hotldriri cu camcter normativ
sau individual, a ciror cvidentd se ine intr-un registru potrivit anexel nr. 8 la prezentul regulament.

(2 in organizaren cxeculdrii sau excoutdrii in concret a legii, consiliile locale adoptd sau
incheic, dupd eaz, sialte acte juridice prin care s¢ nnse, se modificd sau se sting dreptun 3i obligatii.

ARTICOLUL 31
Comunicarea 5i aducerea ln cunostings publicd a hotdririlor consilinlui local

(1) Seeretorul general comunich hotirdrile consiliului local prefectului in cel mult 10 zile
luerfitoare de lo duma adoptirii.

{2} Hotdrdirile consiliului local s¢ comunicd primarului.

(3} Comunicaren, insofitd de eventunlele obicetii motivate cu privire la legalilate, se face in
scris de citre secretarul general §i se inregistrenzd intr-un registru specinl destinat acestui scop,

(4) Hotirdrile se aduc la cunogtinia publich §i s¢ comunicl, in conditiile legii, prin grija
secrctarului general.,

(5) Hotrrile, documentele si informatiile Minanciare, precum §i alte documente previizule de
lege se publich, pentru informare, in format electronic §i in monitorul oficial local,
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ARTICOLUL 32
Hotardrile consiliului local cu caracler norm mtiv

(1) Hotdirdirile cu caracter normativ devin obligatorii de la dowa aducerii lor la cunogtinio
publica.
(2) Aducerea la cunogtinja publici a hotdiedrilor cu caracter normativ se face intermen de 5

zile de 1a data comunicirii oficinte clitre prefect.

ARTICOLUL 33
Alte modalitigl de aducere lu cunogtinta publicd a hotdririlor consiliuloi local cu caracter
normativ

{1} Aduceren la cunogtinia public a houdririlor cu caracter normativ se realizenzd §i prin:

a) publicare pe paging de imemet a Comunei Hodegti

b) afisare intr-un spatiu accesibil publicului, stbilit prin dispozilic o primana]ui;

¢} publicare in mass - medin locald,

(2) Secretarul general asigurd aducerea la cunogtinga publicd, potrivit alin. (1), consemniind pe
fiecare hotirire a consiliului local in parte, sub semndturs sa, modalitatea wlilizad,

{3) Pentru aducerca In indeplinire a obligatilor ce ii revin secrctorului general in vederen
intririi in vigoare o hotdrirlor consiliului local, acesta folosegie la finalul ficelirei hotiriri a
consilivlui toeal carusyl cu proceduri obligatorii ulterioare adoptdrii hetdriri consiliului local din
anexa nr. 9 la prezeniul regulament.

{4) Exemplarcle hotirdrilor consiliului local care se transmit prefectului. in vederea exercitirii
controlului de legalitate, confin in mod obligatoriv cartugul previzut in anexn nr. 9 la prezentul
regulament.

ARTICOLUL 34
Hotdrdrile consilivluf lncal co caracier Individual

{1) Comunicarea hotiririlor eu caracter individual ¢litre persoancle clirora li se adrescprd sc
face In cel mult 5 zile de la dma comuniciirii oficiale cltre prefect
(2) Hotfirdrile cu caracter individual produc efecte juridice de la datr comunichrii ctre
persoanele cdrora li se adresensd.
ARTICOLUL 35
Yerificaren tegalitiqii aciclor administrative

Hotfririle consiliului local sunt supuse controlului de legalitate exercitat de ciire prefect
conform prevederilor ant. 255 din Ordonania de urgenid 2 Guvernului nr. 5722019, cu modificarile ]
completiirile ulterioare.

SECTIUNEAaS-a
Folosirea limbii minoritfifif nationale
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ARTICOLUL 36 Folosirea limbii minorithiilor najionale
ARTICOLUL 37 Limba oficiala si folosirea limbii minorittilor notionale

ARTICOLUL 36
Folosirea limbii minoritiifilor nationale

(13 in cazul in carcse w-a constata ¢i in Comuna Hudegtiexistd cetdeni apartindnd unei
minoritili najionale cu o pondere de peste 20% din, numirul locuitorilor, stobilit ln ultimul
recensdmint, autoritdjile administragici publice locale, institutiile publice aflate in subordinea
acestara, precum §i serviciile publice deconcentrate asigurd folosirea, Tn rporurile cu acestin, §i o
limbii minoritajii nationale respective, in conformitate cu prevederile Constituici, ale Ordonaniei de
urgentd a Guvermnului nr. 5772019, cu modifichrile si completdrile ulterioare, i ale tratatelor
internationale o carc Rominia este parte.

(2) Autorithile administrafici publice locale previizule la alin. (1}, prin hotdrire, pot decide
asiguraren folosirii limbii minoritailor najionale in unitifile administrativ - teritoriale in care cetijenii
apariinind minorititilor najionale au ating pondenca previzutl In alin. {1}

ARTICOLUL 37
Limba oficiald si folosirea limbii minoritdtilor najionale

{1y in raporturile dintre cetfiteni 5i autoritdtile administratici publice locale se foloseste limba
romini.

(2) In situajin in care cetlilenii apartinind unei minorithi nationale au o pondere de peste 20%
din numirul locuitorilor, stabilit la ultimul recensimént, Tn rmporturile lor cu autoritdfile administratici
publice locale, cu aparatul de specinlitate 5i organismele subordonate acestora, acestia se pot adresa,
oral sau in seris, i in limba minorithjii nationale respective §i primese rispunsul atit in limba romdnd,
cdit 51 in limba minorithiii nafionale respective.

(3) in scopul excrcitdrii drepiului previizut la alin, (2). autoritifile administrafici publice
locale, institutiile publice aflate in subordinea acestora, precum gi serviciile publice deconcentrte au
obligalia 53 pund la dispozifia cethjenilor aparjinind unei minoritdli najionnle formulare $i lexie
administrative de uz curent in format bilingv, respectiv in limba roménd §i in limba minoritdgi
nationale.

{4} Lista formularelor §i a tipurilor de texte administrative de uz curent, care se utilizeazd
conform alin. (3). se¢ stabileste prin hotdrire a Guvernului, la propunerca Depanamentului pentru
Relalii Interetnice elaboratd in colaborare cu Institutul pentru Siudierea Problemelor Minorititilor
Najionale, cu avizul ministerelor cu atribufii in domeniul administraiei publice, finanie publice §i
afaceri inteme.

{5} In conditiile previzute In alin, (2), in posturile care au atributii privind relojii cu publicul
sunt incadrate §i persoanc cane cunose limba minoriliti nationale respective.

(6) Autorithtile administrafici publice Tocale asigurd inscriplionarea denumirii localititilor gi n
institutiitor publice de sub autoritatea lor, precum $i afisarea anunurilor de imteres public atit in limba
romdnd, edt §i in limba minoritdgi najionale respective, in conditiile previizute la alin. (2).
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(7) Actele oficiale se intocmesc in mod obligatoriu in limba romind, sub sancliunea nulitiyii.

SECTIUNEA a6 -n

Dispozitii privind participarea cetbjenilor la procesul de claborare 5 dezbatere a proicciclor de
hotdrsiri
ARTICOLUL 38 Inijiativa cetidifeneasch
ARTICOLUL 39 Principii §i reguli in nsigurorea transparenjet decizionale de chire consiliul local in
raporturile cu cetdjenii
ARTICOLUL 40 Dispozitii privind participarca cethienilor a procesul de elaborare §i dezbatere o
proicctelor de hotdrdri
ARTICOLUL 41 Paniciparea persoanclor intereste la lucriirile sedinielor publice ale consiliului local
ARTICOLUL 42 Dreptul persoanclor interesate la Tnregistririle sedinielor consiliului local
ARTICOLUL 43 Delegatul sitese
ARTICOLUL 44 Adundirile cetijencyti
ARTICOLUL 38
Initintiva cetiifencascd

(13 Cetlifenii pot propune consiliilor locale pe o clror mzd teritoriald domicilinsh, spre
desbatere §i adoplare, proiecte de hotiriri,

2} Promovarea unai proiect de hotinire se¢ poate face de unul sau de mai mulli celiijeni cu
drept de vol, docl acesta este susfinut prin semnfituri de eel pufin 3% din populatia cu drept de vot
inserish in Registrul electoral cu domiciliul sou regedinga in Comuna Hudesti.

{3) Initimorii depun o seeretarul general forma propusd pentru proicctul de hotdnire. Proieciul
se afiseazd spre informare publica prin grija secretarului general,

(4) Inifintorii asigurd intocmirea listelor de sustindtori pe formulare puse la dispozitic de
secretarul generml.

(%) Listele de sustindtori cuprind numele, prefiumele §i domiciliul, seria §i numdrul actului de
identitote si semnfturile susiinitorilor.

(6) Listele de susjindtori pot i semnate numai de cetbienii cu drept de vot inserigi Tn Registrul
clectoral cu domicilivl sau resedinla Tn Comuna Hudesti al cirei consiliv local urmenzd s3 dezbatd
proicctul de hotfrdre in cauzl.

{7y Dupa depuncrea documentajici §i verificarca acestein de cltre secretarul general, proicctul
de hotiirdire urmeazh procedurile regulnmentare de lueru ale consiliului local.

ARTICOLUL 39
Principli 5i reguli in asigurarea transparentei decizionale de ciitre consiliul local in raporturile
cu ¢eliijenil

(1) Penlru asigurarea transparentei decizionale in raporturile cu cetdijenii, consilivl local va
respecta urmMoarcle principiiz

a) informaren publicului asupra problemelor de interes public cane urmenzd si fie dezbite de
consiliul local, precum §i asupra proiectelor de hotdrire cu caracter normativ;
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b) consultarea cetdifenilor §i a asociatiilor legal constituite la initintiva consiliului local, in
procesul de elaborare a proiectelor de hotlrine cu carcler narmativ:

¢) participarea activi a cetfjenitor la luarea deciziilor administrative si in procesul de elaborane
a profeetelor de hotfirire eu caracter normativ.

{2) Se vor respects urmitoarele reguli:

a) sedingele consiliului local sunt publice, in condifiite legii:

b) dezbaterile vor i consemnate in procesul - verbal al sedintei consiliului local 5i fiicule
publice, in condititle legii;

¢} hotiirdrile de consiliu loca! adoptate in gedintele consiliului local vor fi inregistrate, arhivale
si, dupd caz, aduse la cunogtinia publich, in condijiile legii 5i ale regulomentului de organizare §i
funciionare.

{3} Prevederile alin. (2) nu se aplici in cazul procesului de cluborare a hottirdrilor de consiliu
local si-in cel al sedinyelor in care sunt prezentale:

a) informatii privind aplraren nojionald, sigurnia najionald si ordinea publich la nivel
nagional, precum si deliberdrile care fae pane din categoria informaliilor clasificate, potrivit legii;

b} valorile, termenele de realiznne 5i datele tehnico - ceonomice ale activitijilor comerciale sau
financiare, dacd publicarea acestor aduce atingere principiului concurentei loiale, potrivit legii;

c) dutele personale, potrivit Leghi nr. 1902018 privind mbsuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consilivlui din 27 aprilie 2016
privind protecia persoanelor fizice in ceea ce privegie prelucrarca datelor cu caracler personal gi
privind libera circulatic o neestor date 5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), cu modificirile ullerioare.

ARTICOLUL 40
Dispozitii privind participarea cetdfenilor In procesul de elaborare si dezbatere a projccielor de
hotdriri

(1) in cadrul procedurilor de eluborare a proiectelor de hothrire cu camcler nommativ
inifiatorul are obligatia, prin intermediul secretarului general, si aduch la cunoglinia publicl un anung
referitor la eloboraren unui proicet de hotlrine cu cameter normativ.

(2 Anuniul referitor la eloborarea unui proicet de hotlicire cu carcler normativ va fi adus In
cunostinia publick, in conditiile alin, (1}, cu cel putin 30 de zile imaime de supunerea spre analizd,
avizare i adoptare de eitre autorithjile administratici publice locale. Anunjul va cuprinde refertul de
aprobare al inifintorului privind necesitatea adopiini hotliririi cu camcter normativ propus, texiul
complet al projectului de hotirire cu caracter normativ respectiv, precum 5i termenul - limitd, locul 5i
modalilaten in care cei interesali pol Irimite in scris propuneri, sugestii, opinii cu valoare de
recomandare privind proieetul de hotlirire cu caracter nomativ.

{3) Anunju!l referitor In claborarea unui proiect de hotlrire cu camcter normativ cu relevan(i
asupra mediului de afoceri se transmite prin grija secretarului general asociatiilor de afaceri §i alor
asocintii legal constituite, pe domenii specifice de activitate, in termenul previzut la alin. (2).

(4) La publicarca anuntului inifintorul proicctului de hotirire cu caracter normativ va stobili o
perioadd de cel pufin 10 zile pentru a primi in scris propuneri, sugestii sau opinii cu privire la
proicetul de hotfirire cu caracter normativ supus dezboterii publice.
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(5) Primarul va desemna o persoand din cadrul nparotului de specialitate, responsabild pentru
relatin cu socictatea civild, care si primeasch propunerile, sugestiile $i opiniile persoanclor interesate
cu privire In proicetul de hotlirire cu cameter nonmAliy propus.

(6) Proicctul de hotiicire cu cameter nomaliv s¢ tansmite spre annlizi $i avizare autorithiilor
publice interesate numai dupd definitivare, pe baxa ebservaliilor i propunerilor formulate potrivit
alin. (4).

(7) Initintorul proiectului de hotdrire cu caracter normativ este obligat =i organizeze o
tntdlnive 1n care sh se dezbatd public proiccwl de hotlrire cu cammcler normativ, docd acest lueru a fost
cerut in scris de clitre o asociagic legal constituith sau de clitre o alid autoritate publich.

{8) in toate cazurile in care s¢ organizeazl intdlnini pentru dezbateri publice, acestea trebuie 4
s desfispare Tn cel mult 10 zile de lo publicarca datei si locului unde urmeazd & fic organizate.
Inifintoru! proicetului de hotdrlire cu caracter normativ trebuie si analizeze toste recomandfrile
referitoare o ncesta.

(%) in cazul reglementirii unel situalii core, din covza circumstanelor sale exceplionale,
impune adoptarca de solutii imediate, in vederea evitarii unei grave atingeri aduse interesului public
local, proicctele de hotirire cu caracter noFmMativ s¢ supun adoptirii in procedura de urgen(d previzuth
de reglememirile in vigoare.

(10} Pentru proiectele de hotirire cu car¢ter nomativ propuse prin inifislivd cetlijencasci
abligatitle menjionate la alin, (1), (4) 5i (7) se realizeazd prin grija sceretarului generl.

{11 Inijistorul projectului de hotirine cu carcter normativ este obligat s justifice in seris

nepreluarca recomandirilor formulate 4 fnaintate in scris de cetliteni si asocingiile legal constituite ale
aceston.

ARTICOLUL 41
Parliciparea persoanelor interesate Ja lucririle sedingelor publice ale consiliului Tocal

(1) Participarea persoanclor imeresate I lucrdrile sedinjelor publice ale consiliului local se va
face in condifiile art. 27, cu respectarca prealabild o urmitoarelor clape:

a} anuniul privind sedinia consiliului local se afigeazd la sediul consiliulyi local, pe pagina de
intemet o unitdfiifsubdiviziunii administrativ - teritoriale sou se transmite ciitre mass - media, dupd
caz, cu cel putin 3 ile inainte de desfigurarea sedintelor erdinare §i cu cel putin 24 de orc inaintes
sediniclor extraordinare convoente in termen de 3 wile, cu exceptin situatiilor in care consiliului local
este convocat de indatd in sedinle extroordinane;

h) neest anunj trebuie adus la cunogtinia cetBlenilor 5i a asocingiilor legal constituite care au
prezentnt sugestii §i propuncri in seris, cu valoare de recomandare, referitoare la proiectele de hotfiriine
cu caracter normaliv care urmeazd 3 fic dezbltute in sedinta consiliului local;

c) anunjul va confine data, om si locul de desfisurre o gediniei consilinlui local, precum g
proicciul ordinii de zi.

(2) Consiliul local poate hotlird ca sediniele consilivlui local s3 fic inregistrate in conditiile an.
27 alin. {2} it ¢) 5i ar. 28 alin. (3 hit. d).

ARTICOLUL 42
Dreptul persoanclor interesate la inregistririle sedingelor consilivlul local
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P temeiul art. 27 alin. (4 lit. €} 5i ale ant. 28 alin. (4) 1. d), inregisicirile sedinielor consiliului
local vor i ficute publice, la cerere, in condifiile legislnjici privind liberul acces 1a informatiile de
interes public.

ARTICOLUL 43
Delegutul siitese

{1} Locuitorii satelor care nu au consilieri locali alesi in consiliile locale sunt reprezentati la
sedintele consiliului local de un delegnt sitesc. Delegnul sitese este asimilat alegilor locali.

(2) Delegatul sitese este ales pe perioada mandatului consiliului local, in termen de 20 de zile
de la duta constituiri acestuin, de o ndunore siteasch, convocatd de primar cu cel putin 15 zile inainte
si desfisurath in prezenfn primorului sau a viceprimarului $i 8 secretarului general al Comunei
Hudesti.

(3} Alegerea delegatului siitesc se face cu majoritatea voturilor cclor prezenti In nceastl
adunare, consemnotl intr-un proces - verbal care se prezinkd in prima sedinih a consiliului local. La
adunarca sileasch pot participa tofi cetljenii cu drept de vol din soul respectiv.

{4 inceraren de drept a mandatului delegmului sfitese are loc in urmBtoarcle situafii:

a) demisic:

b) validorea, in calitate de consilier local, 2 unui supleant care are domiciliul in satul ol cArui
delegat esie;

¢} schimbarea domiciliului ime-un alt sat, inclusiv ca urmare 2 reorganizirii unitdfii
administrativ - teritoriale respective;

d) condamnarea, prin hotlirire judecitorenscl rimasd definitivd, In o pedeapsd privativa de
libertate, indiferent de modalitmen de individualizare o pedepsci:

¢) puncrea sub interdicie judecitorcasci;

f) pierderea dreplurilor electorale;

g} deces.

(5} in sitafiile previzute lo alin, (4) se alege un nou delegat sitese, eu respectarea
prevederilor alin, (13 - (3), care se aplich in mod corespunzitor,

(6) Adunarea siteasch, convocnid de ¢itre primar, poate hotliri oricdnd eliberarea din funciic a
delegatului sitese $i alegeren, In termen de 20 de zile de la cliberore, o unei afle persoane in aceastl
funciie, in condifiile alin. (2) care se aplicd in mod corespunzitor.

{7y La discutares problemelor privind satele pe care le reprezinid, delegotii sliesti sunt invitali
in mod obligatoriu, Delegotii sitesti an dreptul de a se exprima cu privire la problemele discutate,
apinia acestora fiind consemnatd in procesul - verbal al gedingei.

ARTICOLUL 44
Aduniirile cetiijenosti

(1) Cetiienii comunei pot fi consuluni 5i prin adundri cetijenegti organizale pe sate.

(2) Convocarea 5i organizarea adundrilor colblencgti se foc de clitre primar, ln inifiativa
acestuin ori o unci treimi din numiiru! consilicrilor in functic.

{3} Convocarea adunbrii cetiencsti se face prin aducerea In cunogtinia publicd o scopului,
datei si a loculul unde prmeazd s se desfliyoare accasta,
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{4) Adunarea cetiijencascd esie valobil constituith in prezenta majoritdfii cetiijenilor cu drept de
vot §i adoptll propuneri cu mojoritaten celor prezenti.

{(5) Propunerile se consemneasd intr-in proces - verbal $i se inonteazd primarului, care le
supune dezbaterii consiliului local in prima sedingd, in vederea stobilirii modalitiilor concrete de
realizare 5i de finanare, docd este cazul,

(6) Solutia adoptatd de consiliul local se aduce la cunostinis publich prin grija scorctarului
general.

CAPITOLUL Y
DIZOLVAREA CONSILIULUI LOCAL

ARTICOLUL 45 Situntiile de dizolvare a consilivlui local

ARTICOLUL 46 Referendumul local

ARTICOLUL 47 Organizarea referendumului local

ARTICOLUL 48 Organizarca alegerilor dupd dizolvarca con siliului local sau dupd validarea
rezultotului referendumului

ARTICOLUL 49 Rezolvarea treburilor publice curente in cazul dizolvirii consilivlui focal

ARTICOLUL 45
Situatiile de dizolvare a consiliului local

(13 Consiliul local se dizalvil de drept sou prin referendum local. Consiliul local se dizolvi de
drept:

a) in eazul in care acesta nu se Intrunegte cel pulin intr-o yedinih ordinard sau extraordinard, pe
durata a patru luni colendaristice consecutive, desi a fost convocat conform prevederilor legale;

b} in cazul incare nu a adeptal nicio hotdirdre in 3 sedinte ordinare sau extraordinare (inute pe
durata a patruy luni calendoristice consecutive:

¢) in cazul in care numdrul consilierilor locali in funclic este mai mic decdl jumitatea
numarnului membrilor consilivlui loca! si nu & putul i completat cu supleanti in conditiile art. 6.

(2) Primarul, viceprimarul, secretarul generml, prefectul sau orice alth persoand intercsald
sesizeazi instann de contencios administmliv cu privire la cazurile previizute la alin. (1), Instania
analizenzd situafin de fapt §i se pronun(d cu privire In dizolvarea consiliului local. Hotlrirea instangei
este definitivil i se comunich prefectului.

ARTICOLUL 46
Referendumul local

{13 Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat in condifiile legii.
Referendumul se organizeazh ca urmare a cererii adresate in acest sens prefectului de cel putin 25%

din numarul cetiifenilor cu drept de vot inserigi in Registrul electornl cu domiciliul sou regedinga in
unitatea administrotiv - teritorinli.
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(2) Cererca cuprinde motivele ce au stat la baza acesteia, numele 51 prenumele, datn i locul
nasterii, seria §i numanl buletinului sou ale cirtii de identitate §i semndtura olografd ale cetfjenilor
care ou solicitat organizarea referendumului,

ARTICOLUL 47
Organizarca referendumului local

(1) Cheltuiclile pentru organizarca referendumului tocal se suportd din bugetul unitdyi
administrativ - teritorinle,

(2) Referendumul local este organizatl de clire o comisic numith prin ordin al prefectului,
compusl dintr-un reprezentant al prefectului, cite un reprezentant al primarului, al consiliului local 5i
un judeedtor de la judecitorin in a clrei mxd teritoriald se ald Comuna Hudesti. Seeretarintul comisiei
este asigurat de institugia prefectului.

(3) Referendumul loeal este valubil dac s-au prezental la ume cel pugin 30% din numirul total
al locultorilor cu drept de vot inscrigi in Registrul electoral cu domiciliul sau resedinia in Comuna
Hudesti. Activitatea consiliului local Tnceteazd inainte de termen doch s-ou pronuniat in acest sens cel
pujin jumatate plus unu din numbnul wotal al voturilor valnbil exprimate, iar neaultotul referendumului
a fost validat in condifiile legii.

ARTICOLUL 48
Organizarea alegerilor dupd dizolvarea consiliului local sau dupi validarca rezaliatului
referendumului

(1) In termen de maximum 90 de zile de la rimédnerea definitivi a hotdririi judecitonesti prin
care s-n constalat dizolvarea consiliului local sau, dupd caz de la validarea rexuliatului
referendumului se organizeazd alegeri pentru un nou consiliv local,

(2) Stbilirea datei pentru organizarea alegerii noului consiliu local se face de ciitre Guvemn, la
propunicren autorithlilor cu atributii in organizarea alegerilor locale, pe baza solicidri prefectului.

ARTICOLUL 49
Rezolvaren ireburilor publice curente in cazal dizelviirii consiliului local

(1) Pind lo constituirea noului consiliu local, primarul sau, in absenjn seestuin, sccrctarul
general rezolvdl problemele curente ale comunei, cu respectarca competenjelor §i atributiilor ce i
revin, potrivit legii.

(2) In situatio exceptionald in care consiliul local a fost dizolvat in condifiile art, 45, primarul
s¢ nila in imposibilitaica exercitdrii atribuliilor sale ¢a urmare o Incetdrii sau suspendirii mondmului
siu ori o altor situafii previzute de lege, jor funciia de secretar general al comunel este vacanid,
prefeciul numeste prin ordin o persoand prin detasare, in condljiile pirii a VI - a titlil 11 din
Ordonanta de urgenili a Guvemului nr. $7/2019, cu modificirile 5i completdrile ulierioare, care s
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excrcite atributiile de seerctar general al comunei pemtru a rezolva problemele curente ale Comunei
Hudesti, pind la ocuparca funclici publice de conducere de secretar general al Comunei Hudegti, in
condiiile legii.

(3) Persoann desemnatd potrivit prevederilor alin, (2} trchuic s indeplinenscd condifiile de
studii §i vechime in specialitntea studiilor necesare pentru ocuparca funcici de secretar general al
Comunei Hudesti,previzute lapartea a 1l - o tittul V11 $i la partea o V1 - a titlu! 11 din Ordonania de
urgentd a Guvemnului nr. 5T2019, cu modificirile si completirile ulerioare.

4y In situntia previcoud la alin, (2), prin excepiie de lo prevederile piriii a Vi - a titha! 11 din
Ordonania de urgenid a Guvemului or. 5777019, cu modificirile si completdrile ulterioare, concursul
pentru ocuparca funclici publice de conducere de secretar general al comunei, s¢ organizeazd de
instituio prefectului,

(5) Mumirea in funciin de seeretar general ol comunei, se face, in situafia previizutd o alin. (2)
sau i silualio in care procedura de organizare a concursului o fost demaratli anterior situnfici
exceptionale previzute la alin, (2), de clire prefect, dacd nu a incetat siluajin care o determinnt
imposibilitatea exercitirii atribugiilor de cire primar.

CAPITOLUL VI
Dispozifli privind exercitarca mandutului de consilier Tocal

SECTIUNEA 1 Exercitarea mandatului de consilier local
SECTIUNEA a 2 - o Drepturile alegilor locali
SECTIUNEA a 3 - a Obligatiile alegilor locali

SECTIUNEA I
Exercitarca mandatului de consilier local

ARTICOLUL 50 Mandatul alesilor locali

ARTICOLUL 51 Mandatarca consilierilor locali peniru reprezentarea intereselor unitdfii administrativ
- teritoriale

ARTICOLUL 52 Reprezentarca in nsociajiile de dezvoliore intercomunitard §i In nivelul operatorilor
regionali

ARTICOLUL 53 Suspendarea mandatului de consilier local
ARTICOLUL 54 Suspendarea mandatului viceprimaralui
ARTICOLUL 55 Incetarea mandatului de consilier local

ARTICOLUL 56 incetarea mondatului de viceprimar ¢a urmare a incetdrii mandatului de consilier

ARTICOLUL 50
Mundatul alesilor locali

Mandmiul consilierului local este de 4 ani §i se exercith in condiiile legii.

ARTICOLUL 51
Mandatares consilierilor locali pentru reprezentarea interesclor Comunci Hudesti
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Consilicrii locali impuicmicili s3 reprezinte interesele unithlii administrtiv - teritoriale in
socictiti, regii autonome de interes local si alte orgomisme de cooperire sau partencriat sunt
desemnati, prin hotirire o consilivlui local, in conditiile legii, cu respecianca regimului
incompatibilithilor aplicabil gi a configuratici politice de ln ultimele alegeri locale.

ARTICOLUL 52
Reprezentarea in asociatiile de dezvoltare intercomunitard si la nivelul aperatorilor regionali

Comunei Hudestieste reprezentate de drept in adundrile generale ale asocintiilor de dezvoltare
s tercomunitard si in adundrile generale ale operatorilor regionali §i locali de ciitre primar. Primarul
poate delega calitatea lor de neprezentant alComunei Hudestiin adundrile generale viceprimariului,
administratorului public, precum i oriclror alte persoane din aparatul de specinlitate al primanilui sau
din cadrul unei instituii publice de interes local,
ARTICOLUL 53
Suspendaren mandatului de consilier local

(1) Mandatul de consilier local se suspendd in urmitoarele siluajii:

a) a fost dispush milsura arestirii preventive:

b) o fost dispusd milsura arestului la domiciliu;

¢} a fost insircinat de cfitre consiliul local, de chre Guvem sau de ciire Parlament cu
exercitanea unel misiuni in fard sau in strilindinte,

(2) Masurile previizute la alin, (1) lit. a) §i b) dispuse in condiiile Legii nr. 1352010 privind
Codul de procedurd penald, cu modificirile 5i completiirile ulicrioare, se comunicd de indotd de citne
instanta de judecatd prefeciului care, prin ordin, in termen de maximum 48 de ore de la comunicare,
constuidl suspendarea mandatului,

(3) Documentele corespunztoare situntici previzute In alin. (1) lit. ) se comunich de clitre
ermitent. in termen de 5 zile lucritoare de la desemnare, secretnrului general si primarulu, iar in prima
sedintll ulterioand comuniclrii consiliul loca! in sct de aceastd situatie. prin hotdcire.

(1) Suspendarea durcazd pind la incetarea situafici previzute la alin. (1)

(5) Ordinul de suspendare emis pentry situntiile previizute ln alin, (1) lit. a) i b), respectiv
hotfirirea prin care s¢ ia act de suspendirca de drept a consilierului in conditiile alin. (1) li. g) s¢
comunica de indatd consilicrului local, in termen de moximum 48 de ore de la emiterea ordinului,
respectiv hotlrdrii consiliulul, dupd cae.

(6) In cazul in care fagd de consilierul local, al cfirui mandat a fost suspendat in conditiile alin,
(1) lit. a) 5i b), a fost dispusd clasaren ori renunjorea lo urmilrirea penali sou instanga judecitoreased a
dispus achitarea sau incetorea procesului penal, aceste are drepul la desplgubiri, in conditiile legii.

ARTICOLUL 54
Suspendurea mandatului viceprimarului

(1) Mandatu! viceprimarului se suspenda de drept in urmiloarele situatii:
a) & fost dispusd misurm arestirii preventive;
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b) a fost dispusd misura arcstului la domiciliu.

(2) Masurile prevazute lo alin, (1), dispuse in conditiile Legii nr. 1352010 privind Codul de
procedurd penall, cu modificrile g completdrile ulterioare, se comunicl de indma de efitre instania de
judecatd prefectului, care, prin ordin, in lermen de maximum 48 de ore de 1o comunicare, consiath
suspendarea mandatului.

(3) Ordinul de suspendare se comunich, in termen de maximum 48 de orc de ln emilere,
primarului,

(4) Suspendarea dureazd pand la incetarea situatici previzute In alin. {1).

(5) in carul in care fiyd de viceprimanl suspendat din funclie a Fost dispusd clnsarea on
renunjarea la urmirires penall sau instanie judecitoreasc a dispus achitarea sau incetarea procesului
penal, acesta are dreptul, in conditiile legii, In plata drepturilor salurinle corespuniitoare perioadei in
care a fost suspendot.

ARTICOLUL 55
Incetarea mandatului de consilier loca)

(1) Calitaten de consilier local incetenzd 1o data decloririi ca Tegal constituit a noului consiliu
ales,

(2} Calitoten de consilier local incetenzd de drept inainte de expirarca durntei normale o
mandatului, in urmitoarcle cozuri:

a) demisie;

b) consialarca §i sanctionaren, in conditiile Legii nr. 17672010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitdtilor publice, pentru modificarea §i completarca Legii nr. 1442007
privind infiintarca, organizarea si funclionarca Agenliei Nationale de Integrilate, precum §i pentru
modificarca 5i completarea altor acte normative, cu modifichrile §i completdrile ulterioare, a unei stiri
de incompatibilitate;

¢} schimbarea domiciliului intr-0 altd unitate administrativ - teritoriald, inclusiv ca urmare a
reorgonizinii acestein;

d) lipsa nemotivmd de la mai mult de 3 gedinie ordinare gifsau extraordinare consecutive ale
consitiului, desMsurate pe durata a trei luni calendaristice;

¢) lipsa nemotivatd de 1o 3 intruniri ale consiliului, convoeate pe durata 2 3 luni calendaristice,
care determind imposibilitaten  desfisurdrii, in condifiile legii, a sedinelor ordinare sifsan
extrordinane;

f) imposibilitatea exercithrii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 loni conseculive, cu
exceplin cazurilor previzute de lege;

g) condamnarea, prin hotrire judecitoreasch rdmasd definitivd, Ia o pedeapsd privativii de
libertate, indiferent de modalitotea de individualizare a executdrii pedepsei:

h) punerea sub interdictie judecitorcasc;

i) picrderen dreplurilor electorale;

j) pierderca colithfii de membru al panidului politic sau al organizatici minorititilor najionale
pe o clnei listd o fost ales;
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k) condamnarca prin hotdrire judechlorcased rimasd definitivd peniru slvirgirea unei
infractiuni electorale pe durata procesului eleetoral in cadrul cliniio a fost ales, indiferent de pedeapsa
aplicatd i de modalitatea de individunlizare a executdrii pcesteing

1y deces.

{3) Dmta incetirii de drept a mandolui, in cazurile enumerste la alin. {2} lie a), €} - FETRIE
este dota apariliei evenimentului sou o implinirii conditiilor care determind siluntin de incetare, dupl
cai.

(4) Data incetdirii de drept a mandatului, n cazul previizul ka alin, (2) 1t B). in situatia in care
legalitatea mportului de evaluare prin care s-3 constatnt starcn de incompatibilitate nu a fost
contestatd, este datn expiriri perioadei In care consilicrul local are dreplul s conteste raportul de
evaluare, in conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificlrile si completiirile uliencare.

(5) Data incetdrii de drept a mandatului in cozul previzu o alin, (2) ik §) este data
comunicirii citre prefect, secretarul general §i clitre consilienu local o hotlirdrii forului competent 54
decidd asupra excluderii unui membru al partidului politic sau & organizatiei cetienilor aparjindnd
minoritifilor nationate pe a clirei listh consilienul local a fost ales, In situafia in care legalitntea
acestein nu o fost contestatd.

(6) In situagiile previizute la alin. (2) lit. a), <) - f} si 1) constatorea incetdrii de drept o
mandatului de consilier local, precum i vacantarea locului de consilier local se realizenzd printr-0
hotirire de constatare a autoritdii deliberative respective, la propuncrea primarului ori, dupd coz, a
oricirui alt ales local, adoptatd in prima edingd desfgurmda dupd aparitin evenimentului. Hotlrdrea
autorititii deliberative este comunicatd de indotd judecdtoriei competenle s4 valideze mandotul
supleantului, in condifiile an, 8, precum §i consilicrului local, Aceastd hovlirire nu se supune ln vol,
aceasta [iind de constatare a unei stiri de fipL

(7) Consiliul local are obligatia de a adopta hotidrbren previzutd L alin. (6) in termen de 30 de
zile de In introducerca pe proiceiul ordinii de zi o referatului constatator semnat de primar 51 de
secretarul general cu privire la una dintre situatiile previzute Tn alin, (2) lit. a), €) - £ 5i 1. In termen
de maximum 10 zile de la expimrea termenului stobilit pentru consiliul local constalarea incetfirii
mandatului, precum §i vacantarea focului de consilier local se realizeazd de citre prefect prin ordin, in
baza referatului constatalor comunicat de ciitre seerctarul general. in situatis neadoptivii acested
hotiiriri de clire consiliul local, dupd caz.

(8) In siwatiile previzute la alin, (23 it b), g) - K), constatarea Incetirii de drept a mandatului
de consilier local, precum st vacantaren locului de consilier local s¢ fac de ciire prefiect prin ordin, in
termen de maximum 30 de wile de la doin Ingtiingdni tmnsmise prefecwilui de cfitre auloritalea
responsabili de asigurarca integrithlii Tn exercitarea demnitiifilor §i funciiilor publice §i prevenirea
coruplici institujionale sau de citre instangd, dupd coz.

(9) Ordinul prefeciului emis in siluafiile prevazuie Ta alin, (7) 5i (8) se wransmite de indaid
judecitoriei competente s valideze mandotul supleamului, in conditiile an. 8, consilicrului local si
secretarului general,

(10} Hotfirdrea consiliului are In bazh, pentru situatiile previzute 1a alin, (2) lit. a), ¢) - £, h) i
1y, un referal constalator, intocmit in maximum 3 zile de Ia aparifio evenimentului i semnat de primar
si de secretarul general. Refertul este insolit de acte justificative.

(11) Crdinu! prefectului are n bazl, pentru situatiile previzute I alin, (2) lit. gh i) k)
Instiinifrile trmnsmise prefeciulul de clire instan]d.
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(12) in cazul previizut 1o alin. (2) hit. j), in lermen de 30 de zile de ln dota comuniciii hotdriri
forului competent 3 decidh asupra excluderii unui membru ol partidului politic sau a organizalici
cetitenilor apariiniind minoritiyilor nojionale pe o chrei listd consilieryl local a fost ales, prefoctul
canstatd, prin ordin, incelarca mondatului consilierului local inainte de expirrea duratei normale a
aeestuin §i declorl vacamt locul consilierului local. Ordinul prefectului ¢ transmite de indatl
judectitorici competente s valideze mandotul supleantului, in condifiile art. 8, consilicrului local i
secretarului general.

(13) in caurile previeute ln alin. (2) lit. €) - f), hotirirea poate fi atacald de consilicrul local in
cauzd la instania de contencios administrativ, in lermen de 10 zile de In comunicare. Instania sc
pronuntd in termen de cel mult 30 de zile, nefiind aplicabilh procedura de regularizare o cererii. in
acest caz, procedura prealabild nu se moi efeciueazl, o hetdrirea primei instanie este definitivi.

(14) In tate cazurile, hothrirea instantei se comurica parilor, prefeciului 5i secretarului
general, care are obligatin afi sirii acestein lo sedivl unithii/subdiviziunii administrativ - weritorinle, in
termen de moximum doud zile de la comunicare.

(15) Functia constalmd vocantd in condifiile alin. (6) - (8) se completeazd cu supleantul
desemnat de partidul politic, aliamin politich sau alinnta clectorald respectivd, care este validat §i
depune jurdmintul, in condifiile art. 117 din Ordonania de urgenili a Guvernului nr. 57/2019, cu
modifichrile 51 completirile ulterioare, ulterior rimancrii definitive a howrdrii instaniei.

(16) Tncetarea mandatului de consilier local Tn cazul schimbarii domiciliului in altd unitole
administrativ - teritorinli poate interveni numai dupd efectuarca in actul de idemitate al celui in couzd
a menfiunii corespunizitoare, de citre organul abilitat potrivit legii.

(17 Incetaren mandawiui de consilicr local, in cazul demisiei, se constatd in prima sedinh o
consiliului desfisurmtd dupi aparilin evenimentului §i in baza demisiei scrise Tnointate secretarului
general, primarului §i presedintelui de sedingd. Hotdrlrea consiliului prin care se i act de demisic 51
se declard vacant locul consilierului local se comunicd de indatd judeciloriei competente s3 valideze
mandzatul supleantului, in condifiile arnt. 8.

(18) Prevederile alin. (2) lit. g) - i) si k) devin aplicabile numai dupl rimanerca definitivii o
hotiiriri judechtoregti. [n aceste cazuri, dmta respectivd este i daa Ia care inceteazd de drept
miandaiul.

(19} in situntia in care este comestatd legalitatea actului previizut fo alin, (4) sou 2 hotirdrii
previzute la alin. (5), duta incetiirii de drept o mandotului este data fimdnerii definitivi a hotdrdrdi
judeehtoresti.

{20) De Ia dotn Incetlirii mandmului, consilierul local respectiv:

a) nu mai poate fi lumt in caleul pentru constituinca evorumului necesar pentru sedinjele
autoritilii deliberative din care face parte;

b) mu mai poate participa la vot in cadrul sedintelor autoritdii deliberntive din.care face parte,
precum §i in cadrul comisiilor de specialitate organizate de necast:

) nu mai are drepiul la indemnizagio lunard.

i ARTICOLUL 56
Incetarea mandatolui de viceprimar ca urmure a incetdril mandatului de consilier
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{1} incetarea mandatului de consilier, in condifiile an. 55 alin. {2}, are ca efect incetoren de
drept, la aceeasi datd, $i o mandatului de viceprimar.

() Mandatul de viceprimar poate incetn inainte de lermen in urma eliberdrii acestuin din
functic in conditiile an. 11.

SECTIUNEAal-a
Drepturile alegilor locali

ARTICOLUL 57 Legitimatia st semnul distinctiv ale alegilor locali
ARTICOLUL 58 Protectin alesilor locali
ARTICOLUL 59 Grupurile de consilieri locali
ARTICOLUL 60 Raperturile de muncd sau de serviciu definuie anterior
ARTICOLUL 61 Indemnizatin
ARTICOLUL 62 Drepl de inifiativit in promovaren actelor administrative
ARTICOLUL 63 Transportul
ARTICOLUL 64 Formarea profesionald
ARTICOLUL 65 Accesul ln informatii
ARTICOLUL 66 Dreptul ln asociere
ARTICOLUL 57
Legitimatin 5i semnul distinetiv ale alegilor locall

{1} Duph alegerea viceprimarului, acestuin i sc inmincazd legitimagin, semnmd de primar,
precum 5i un semn distinctiv al caliwiiii de viceprimar. Legitimatia viceprimarului este inminatd de
citre seeretorul general.,

(2) Dupd declarnren ca legal constituit a consiliului local, consilierilor in funcpic 1i se
elibereazlt o legitimatie care atestd calitatea de membry al consiliului local, semnatd de primar, si
primese un semn distinctiv al calithii lor de reprezentanii alesi ai golectivitdgil locale, pe care au
dreptul 58 il poarte pe Intreaga duratd a mandatului.

(3) Modelul legitimalici de vieeprimar §i de consilier local §i modelul semnului distinetiv
pentru acestin se sinbilese prin hotdrire a Gevernului.

(4) Cheltuiclile pentru confectionarea legitimatiilor, semnelor distinctive, respectiv a egarfelor
s¢ suportd din bugen! local,

{5} Legitimatia i semnul distinetiv se pot pistra, dupd incelarca mandatului, cu titlu evocaliv.

(6) Esarfa in culorile drapelului najional al Rominiei se poartd In mod obligntoriu ln Ziua
Magionnld a Romdnici, la solemnitifi. receplii. ceremonii publice §i la celebrarea clisiitoriilor,
indiferent de locul de desMsumre o acestorn,

ARTICOLUL 58
Protectia aleyilor locali

(1) Libenaten de opinie In exercitarea mandmulul alesului local pentru solujionoren i
gestionarea treburilor publice in interesul colectivitiiii locale pe care o reprezintd cste garantatd.
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(2) Alesii locali nu pot fi tragi In rispundere juridich pentru opiniile politice exprimate in
exercitarea mandatului.

(3) Retinerea, dispunerea masurii ancstirii preventive, a arestului la domiciliu sau trimitcren in
judecatd penald o alegilor locali, precum si foptele shviirgite care au determinal luarca misurilor se
aduc la cunostint® nuit auteritifii sdministrjici publice din care foc parte, cil si prefectului, in teemen
de cel mult 24 de ore, de ciitre organele care au dispus misurile respeclive,

(4) Pc intreaga durath a mondatului, alegii locali se considerdt in exercifiu] autoritiii publice $i
se bucurd de protectin previizud de lege.

(5) De acecasi protectie previzutd In alin. (4) beneficiazd 5i membrii familiei alesului local -
sof, sojie §i copii - in-cazul in care ngresiunca impalrivn ncestora urmireste nemijlocit exercitaren de
presiuni asupra alesului local in legdturd cu exercilarca mandotului sdu.

ARTICOLUL 59
Grupurile de consilieri locali

{1} Consilierdi locali se pot constitui in grupurd, in functie de partidele sau alianjele politice pe
ale ciiror liste ou fost alesi, docd sunt in numdr de cel putin 3.

{2} Consilicrii locali care nu indeplinese conditiile previzute la alin. (1) pol constitui un grup
prin asociere,

(3) Grupul de consilier locali este condus de un lider, ales prin votul deschis al majoritdyii
membrilor grupului. Denumirea, componenta 5i conducerca grupului politic se transmit secretarului
generl care informeazd consiliul local nsupm grupurilor politice formate.

(4) Prevederile alin. (1) 5i (2) se aplicd §i consilierilor independenti.

(5) Consilicrii locali nu pot forma grupuri in numele unor partide care nu au participat lo
alegeri sau care i oy imrunit numdrul de voluri necesar pentry a intra In consiliu cu cel putin un
consilier.

(6) In cazul fuziondrii, doudt sau mai multe pantide, care sunt reprezeniate in consiliul local sou
care ou deja constiluile grupuri, pot forma un grup distinet.

(7) Primarul, in funciic de disponibilitme, pune la dispozitia grupurilor politice spatiile gi
logistica necesare desfigurdci activithiilor politice in vederea exercitdrii atributiilor legale si
regulomentare.

ARTICOLUL 60
Raporturile de muncd sau de serviciu definute anterior

(1) Pe perioada exercitdrii mandatului de viceprimar se¢ suspendd comractul de munch,
respeetiv raperiul de serviciu al acestuin, in cadrul unei institulii sau autoritd{i publice ori in cadrul
regiilor autonome sau societililor cu capital integral ori majoritar de stal sau ol unithlilor administrativ
- teritorinle, cu excepjia situafiilor previiate de lege.

(2) Consilierul local, al clrui mport de serviciu ori comract individun! de muncd esie
suspendat, in conditiile legit, ln data inceperii exercithrii mandatului, i$i reia activitatea in executarea
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aceluinsi raport de serviciu sau contracl sadividun! de muncd, dupd caz, ln incetares moandamului de
consilier local.

(3) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de munch sau a actului de numire cadrele
didoctice, cercetitorii stiinjifici, persoancle care detin funciii sou desfigoard actividig in domeniul
creatici literar - artistice.

{(4) in funcyiile definute de persoanele ale cliror contracte de munci spu acte de numire au fost
suspendate petrivit alin, (1) pot fi numite sau angajote alte persoane, numai pe duratd determinatd.

(5) La incclarca mandatului de viceprimar, persoanele in couzh isi reipu activitaten in
exccutarea acelorasi contrmcte de muncd sau raportun de serviciu, dupd coz. La stabilirea clasci 5i a
gradului de incadrare se iaw In caleul g perioadele lucrate in functiile de demnitate publich olese.

(6) In cazul In care conducerea persoanei juridice refuzd reluarca activithiii in funciin definuid
anterior alegerii, persoana in cauzd se poate adresa instaniei de judecatd competente, cererca fiind
sculitll de taxa de timbru judiciar.

(7) Persoanclor previzute o alin. (1) nu li se poate modifica sou desface contraciul de munch
pentru motive ce nu le sunt impulabile timp de 2 ani de ln data incetdrii mandotului, cu excepliile
previzule de lege.

ARTICOLUL 61
Indemnizatia

(1} Peniru participarca la sedintele consiliului i ale comisiilor de specialitate, consilierii locali
au dreptul I o indemnizatie lunard. Viceprimarilor nu i se acordd indemnizalie pentru participarea la
sedinfe.

2 Indemnienjia lunard pentru consilierii locali care participd la sedinele ondinare ori In
sedinfele extraordinare ale consiliului local 5i ale comisiilor de specialitate este in cuantum de pind In
10% din indemnizatia lunark a primarului, in conditiile Ordonantei de urgenid o Guvernului nr.
$7/2019, cu medificirile si completirile ulterioare, respectiv ale regulnmentului de organizare §i
functionare a nutoritifii deliberative.

(3) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunard doear dach participd la ecl putin o
sedingli a autoritiii deliberative §i o yedingd a comisiel de specialitate, pe lunf, desflgurate in
conditiile legki,

() Consilicrii locali au dreptul la decontares, In condifiile legii, a chelticlilor legate de
exercitares mandotului, respectiv plata cheltuiclilor de transport, cazare, indemnizatia de delegare sau
deplasare, dupd coz, precum §i a altor cheliuieli previzute de lege, altele decit indemnizafia previzuld
la alin., (17,

(5) Indemnizafia lunard pentru consilicrii locali care participd In gediniele consilivlui local s
ale comisiilor de specinlitoie se caleuleazd dupd formula:

IL =a x 1P x (0,65 x PCL/NSCL+ 0,35 x PCS/INSCS),

Unde:
"IL" este indemnizatia lunard pentru consilierul local;

"a" este procentul stobilit de consilivl local, care este mai mic sau egal cu 10% din
indemnizatia lunard a primandui {1P);



"IP™ este indemnizalia lunard o primanlui;

*PCL" este numdrul de participdn ale consilierului Tocal la sedinele consiliului local din luna
respectivil;

"PCS® este numanul de panicipan ale consilierului local la sediniele comisiilor de specinlitote
din care face parte din luna respectivi

“NSCL" reprezintd numing! sedinjelor ordinare si extraordinare ale consiliului local din Tuna
respectivi;

"NSCS" reprezimi numinul gedinielor comisiilor de specinlitate din care foce pane consilicrul
local din luna respectivi.

{6) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) §i (3) se ¢fectucazd exclusiv din
veniturile secliunii de functionare din bugetul local al comunci Hudegti

(7) Prevederile alin. (1) - (4) se aplich in med corespunzitor si delegatului sitesc.
{8} Consiliul local poate hotdri diminuarca cuantumului indemnizmgici previzute In alin, (2) §i a cotei
in care se face deconuren conform prevederilor alin. (4), in concordon(d cu posibilitdile de finaniare,

(9) Dreporile binesti cuvenite alegilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate cu pensia sau cu
nlte veniturd, in condifiile legii.

{10y Consilierii locali i delegatul shiesc care panicipd In sedinjete de consiliv local,
organizate in timpul programului de lucnd, se considerd tnvoiti de drept, fick o le fi afectat salarivl §i
celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de munch.

ARTICOLUL 62
Dreptul de inifiativi in promovarea actelor administrative

Alesii locali au dreptul de initiativ in promovarea actelor administrotive, individual sau in grup,

ARTICOLUL 63
Transportul

Alesii locali care folosese autoturismul proprietate personald sau mijloncele de transport in
comun pentry & se deplasa din Tocalitnen in care domiciliozd in Tocalitalea in care se desfisoard
sedinia consiliului local saua comisiilor de specialitate primesc contravaloarea transportufui,

ARTICOLUL 64
Formarea profesionald

(1) Alesii locali au dreptul la pregitire. formare i perfectionare profesionald.

(2) Alesii Tocali beneficingh de plata programelor de pregitire, formare §i perfeciionare
profesionald organizate in condiiile legii. in decursul mandatui, a chelwielilor de ransport, cozare,
masd, a indemnizafiilor de delegare sou deplasare, dupd caz, in conditiile legi.

(3} Autorithtile si institugiile publice au obligatin & prevadd In bugetul local sumele necesane
pentru programele de preghtire, formare 5i perfectionare profesionnli organizate de Institutul National
de Administratic sau al{i fumizori de formare i perfectionare profesionald in decursul mandatului,

45



precum §i chelluielile previzule la alin. (2) destinnte alegilor locali, organizate I inifistiva ori in
interesul autoritdlii sau institujiei publice.
ARTICOLUL 65
Accesul Ia informatii

(1) Drepiul alegilor locali de a avea acees la orice informatie de interes public nu poate fi
Tngriidit.

(2) Autoritdfile administratiei publice cenitrale §i locale, instituiile, serviciile publice, precum
si persoanele juridice de drept privat sunt obligate si asigure informarea corectd a alesilor locali,
potrivit competenielor ce le revin, asupra wreburilor publice §i asupra problemclor de interes local.

ARTICOLUL 66
Drepiul la asociere

Alesii locali se pot asocin liber in partide politice 5i in alte forme de asociere, in condiiile legii.

SECTIUNEA23-n
Olbligatiite ateyilor locali

ARTICOLUL 67 Respectaren legii
ARTICOLUL 68 Participaren Ia lucrdrile consiliului local $i ale comisiilor de specialitate
ARTICOLUL 69 Buna - credingd $i fidelitatea
ARTICOLUL 70 Probitatea gi discretin profesionnld
ARTICOLUL 71 Cinsten i coreclitudinea
ARTICOLUL 72 Dispoxilii privind obligatiile de informare pentru alegii locali
ARTICOLUL 73 Transparenia activithiii
ARTICOLUL 67
Respeciarca legii

(1) Alesii locali sunt obligati s& respecte Constitulin gi legile (firii, precum gi 83 se supund
regulilor de curtonzie 5i disciplind $i s3 nu foloseascd in cuviintul lor sau in relatiile cu cetiienii
expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase,

(2) Consilierii locali sunt obligaji sA respecte regulamentul de organizare §i funclionare a
consiliului local,

ARTICOLUL 68
Participarea la lucrdrile consiliului loeal 3i ale comisiilor de specialitate
Consilierii Tocali si viceprimorii nu pot lipsi de [n luerlrile consiliului Tocal sau ale comisiilor de
specialitate din care fbe parte, cu exceplia situnliilor previzute in regulamentul de organizare §i
funciionare.

ARTICOLUL 69
Buna - credinth si fidelitatea
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Consilicrii locali aftoyi in serviciul colectivitfii locale, in calitotea Tor de reprezentanti legali mi
comunei, auindaterires de o participa, pe durots mandatului, la exercitaren competentelor autorith{ilor
administragiei publice lecale din care fbc parte sau pe cane le reprezinid, dupd caz, cu bund - credintd
si fidelitate fafd de fard §i de colectivitnten care i=a ales.

ARTICOLUL 70
Prolitatea 3i discretin profesionali

Alesii locali sunt obligati lo probitate si discretic profesional.

ARTICOLUL 71
Cinstea i corectitudinen

(1) in exercitarca mandatului, alesii locali sunt obligali si dea dovadd de cinste si
corectitudine: este interzis alesului local si ceard, pentru sine sau pentru aliul, bani, foloase materinle
sau alte avanioje,

(2) Alesii locali nu-pol face uz i nu se pot prevala de aceasti calitate in exercilarea unci
activitdfi de interes personal,

ARTICOLUL 72
Dispozitii privind abligatiile de informare pentru alesii locali

{1 Alesii locali sunt ebligaji ca, in exercilaren mandatului, s organizere periodic, cel putin o
dutft pe trimestra, Indlniri-cu cetdjenii, si acorde audienie §i i prezinte In consiliul lecal o informare
privind problemele ridicate la intilnirea cu cctlifenii.

(2) Ficeare consilicr local, precum si viceprimarii sunt obligafi s3 prezinte un raport anual de
activitate, care este Mcut public prin grijs secretarului general,

(3) In urma efeciulirii unor deplosiri in strdindtole pentru exercitaren unor atributii stabilite
prin lege, alesii locali sunt obligati i prezinte la prima sedingd ordinard a autoritifii deliberative o
informare privind deplasarile efectunte. Termenul maxim de prezentare a informdrii este de 45 de #ile
de la datn incheierii deplosiri.

(4) in cazul nerespectiirii prevederilor alin. (3), alesii locali supond chelwielile deplusirii.

ARTICOLUL 73
Transparcnin activithtii

(1) Primarul este oblignt ca, prin intermediul secretarului general gi al apamuloi de
specialilate, si pund la dispozitic consilierilor locali, ln cererea ncestora, in termen de cel mult 10 zile
lucriltoare, informatiile necesare in vederea indeplinirii mandatului in condiiile legii.

(2) Consilicrii locali pot adresa intrebdn $1 interpeliiri primarului sau viceprimarului,

{3) Raspunsul solicitat in conformitate eu prevederile alin, (2) se wransmite, de reguld, imedial
sau, doch nu este posibil, lo urmitoarea sedingd a consiliului local,
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(4) Cel interpelnt are obligatia de o rispunde in scris sau, dupl caz, oml plnd cel mai tirziu la
urmiitoarea sedinih o consitivlui local.

CAPITOLUL VI
Incompatibilitdiile aleyilor locali i conflictul de interese

ARTICOLUL 74 Regimul incompatibilithilor aplicabil funcliei de viceprimar i de consilier local
ARTICOLUL 75 Regimul general aplicabil conflictului de interese pentru funciin de viceprimar §i de
consilier local

ARTICOLUL 76 Declarajin de imerese §i declaralin de avere

ARTICOLUL 77 Sanctiuni pentru nedepuncrea declomtici de avere s1a declaragiei de interese

ARTICOLUL 74
Regimul incompatibilitiifilor aplicabil funcgici de vieeprimor si de consilier local

(1 Regimul incompatibilithtilor aplicabil funclici de viceprimor si de consilier local este cel
previizut in cartea 1 titlul 1V din Legea nr. 16172003, cu modifiefirile si completirile ulterioare.

(2) Constatarea i sanclionarea stdrii de incompatibilitate §i a conflictului de interese pentru
persoanele care ocupd functiile previzute la alin, (1) se fac in condiiile Legii nr. 17672010, cu
modifichrile si completdrile ulterioare, §i ale Ordenaniei de urgen(lt 2 Guvernului nr. 5722019, cu
modificlrile si completdrile ulterioare.

(3) Prin activith{i in domeniul didactic pe care viceprimarul le poate desfigur, in condiliile
legislajici specinle privind unele misuri pentru asigumren transpareniei in exercitarea demmitifilor
publice si a functiilor publice, se inteleg activitilile previzute ln art. 462 alin. (2) din Ordonanfa de
urgenid a Guvernului nr, $7/2019, cu modifichrile 5i completirile ulterioare.

ARTICOLUL 75
Repimul general nplicabil conMictului de interese peatry Tuncin de viceprimar i de consilier
local

(13 Alesul local aflat in conflict de imerese in condifiile previaute de conea 1 titlul 1V din
Legea nr. 161/2003, cu modificlrile i completirile ulterioare, are obligatia 54 s¢ ablinki de ln emiterea
sau participarea la emilerea ori adoptarea actului administrotiv, de la incheicrea sau participarea la
incheierca aciului juridic respectiv, care ar putea produce un folos moterial pentru sine sau pentru;

a} sol, sojic sau rude ori afini pind ln gradul al 11 - kea inclusiv;

b} orice persoand xicd sau juridicd fyd de care alesul local are calitatea de debitor al unei
abligajii;

) o socictate Ia care define calitatea de asociut unic ori funclia de administrator sau de la care
chiine venitun;

d) o altd auloritate din care face parte:

¢) orice persoandt fizicd sau juridicd. alin decit autoritatea din care face pane, care a ficut o
platd citre acesta sau o cfectual orice fel de cheltuieli ale acestuing

) o asociafic sou fundotic din care fee parte.
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{2y In exercitarea functici, consilicrul local aflat in una dintpe situagile previzute lo alin. (1)
are obligatia i anunje lo inceputul gediniei consiliului local interesul personal pe care il are fa
adoptaren hotfirrii respective, anun] care se consemnenzd in mod obligatoriu in procesul - verbal al
sedinjei.

(3) Ulterior anunyirii interesului personal, consilicrul local nu mai este luat in caleul pentru
evorumul necesar adoptirii hotdrdni consiliului cu privire la care acestn si-a anuniat interesul $i nu are
drept de vot la adoptares acestei hotfrdri,

() Actele administrative emise o adoplate sau ctele juridice incheiate cu inciilcaren
prevederilor alin, (1) sunt lovite de nulitate obsolutd In conditiile Legii nr. 176/2010, cu maodificdrile
si completdirile ulterioare.

(5) Fapta alesilor locali de a incilea prevederile alin. (1) si legislalin in materie privind
confictul de interese constitluie abatere disciplinard §i se sancjioncazd cu diminuarea indemnizafici cu
10% pe o periondd de maximum 6 luni.

ARTICOLUL 76
Declaragia de interese §i declaratin de avere

Alesii tocali au obligaia s3 Tntocmeasclh, sd depund 4i 53 aclunlizeze decloratii de avere i
decloragii de interese in cenformitole cu prevederile Legii ne. 1762010, cu modilichrile si
completiirile ulterioare.

ARTICOLUL 77
Sanctiuni pentru nedepunerea declaraiel de avere 5i a declaraficl de interese

Nerespectaren prevederilor legale referitoare la procedura de depunene o declurafici de avere si
de interese previizute de lege atrage sanctiunile previzute de Legea nr. 1762010, cu modificdrile s
completdrile ulterioare.

CAPITOLUL VIII
Raspunderca alegilor locali

ARTICOLUL 78 Tipurile de rispundere a alesilor locali

ARTICOLUL 79 Raspunderea consilierilor locali

ARTICOLUL %0 Sanctiunile disciplinore aplicabile consilicrilor locali

ARTICOLUL &1 Aveniismeniul

ARTICOLUL 82 Chemaren In ordine

ARTICOLUL 83 Retragerea cuviniului gi ¢liminarea din sald

ARTICOLUL 84 Excludersa temporara de lo luerdrile consiliului $i ale comisiei de specialitate
ARTICOLUL 85 Aplicarca sanctiunilor

ARTICOLUL 86 Sanctiuni aplicabile viceprimarilor

ARTICOLUL 87 Raspunderea aferentd actelor administralive
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ARTICOLUL 78
Tipurile de rispundere a alegilor locali

Alesii locali raspund, dupd caz, administcativ, civil sau penal pentru faptele shvirgite in
exercitarea atribugiilor ee le revin, in conditiile legii §i ale Ordonantei de urgentl a Guvemului or.
5772019, cu modificirile $i completirile ulterioare.

ARTICOLUL 79
Raspunderea consilicrilor locali

(1) Consilierii locali rispund in nume propriu pentru activitatea desMsomtld in exercitarea
mandatului, precum 51 solidar pentru activitatea consilivlui din care fae parte 31 pentru hotiririle pe
care le-au volnt.

(@) T procesul - verbal al gediniei consiliului local se consemnenzl rezultawl votului, ior la
cererea consilicrului local se mentioneazd in mod expres votul acestuin.

ARTICOLUL B0
Sanciiunile disciplinare aplicabile consilierilor locali

(1) Pentru inclilcarea de clire consilicrii locali a prevederilor din Ordonania de urgenid a
Guvernului nr. 572019, cu modificiirile 5i completirile ulierioare, a prevederilor legale referitoare la
conflictul de intercse si a prevederilor regulamentului de organizare §i funclionare a consiliului local,
consiliul local ponte aplica urmitonrele sanctiuni disciplinare:

a) avenismentul;

b) chemarea la ordine;

¢} retragerea cuvintului;

d) eliminaren din sala de seding;

¢) excluderea temporard de la lucedrile consiliului 5i ale comisici de specinlitate;

f) diminuaren indemnizafici lunare cu 10% pentru maximum 6 luni;

g) retrageren indemnizajici lunane pentru una sau doud luni.

(2) Sancjiunile previizute Ia alin, (1) liL a) - d) se aplicd de ciire presedintele de sedinid, inr
cele de 1o alin, (1) it €) - g) de cditre consiliul local, prin hotlirire.

(3} Sancliunile previizute 1o alin, (1) it o) - ¢) sunt aplicabile §i viceprimarilor.

{4} Pentru aplicarea sanclivnilor previzute o alin, (1) it ), cazul se transmile comisici de
specialitate care are in obiectul de activitae §i aspectele juridice, aceastn prezentind un mport
intocmil pe baza cercetirilor efectuate, inclusiv a explicatiitor fumizate de cel in cauzd.

ARTICOLUL 81
Avertismentul

La prima abatere, presedintele de sedingl atrage atenia consilicrului local in culpa §i il invild
si respecte regulamentul.

ARTICOLUL 82
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Chemarea ln ordine

1) Consilierii locali care nesocolesc avertismentul si invitajia presedintelui de sedingd i
continudl 58 s¢ abatd de In regulament, precum §i cei care incaled in mod grav, chiar pentru prima dald,
dispozitiile regulnmentului sunt chemoti lo ordine.

(2) Chemarea ln ordine s inscrie in procesul - verbal de sedintl.

{3} inpinte de a fi chemat I ordine, consilierul local este invital de clire presedimele de
sedini sa isi retragh sau sa explice cuvinul ori expresiile care au generat incidentul §i eare ar alrage
aplicarea sancliunii.

{4) Dacd expresia intrebuingatd a fost retrmsh ori dach explicatiile date sunt apreciate de
presedintele de sedin|d ca satisfieltoare, sancliunea nu se mai oplich.

ARTICOLUL 33
Retragerea cuviintului §i eliminarea din sald

I cazul in care, dupl chemarea la ordine, un consilier local continud s se abatd de la
regulament, presedintele de gedingh 1i va retrage cuviintul, acesta nemaiputind lua cuvdintul pe
perionda desRisurdrii sediniei consiliului. In situatin in care un consilier persisti sA sc abatd de ln
regulament, presedintele de sedingd il va climina din sald. Eliminarea din sald echivaleasd cu absenjn
nemotivatd de la sedinid.

ARTICOLUL 84
Excluderca temporard de In lucririle consiliului gi ale comisici de specialitate

(1) in cazul unor abateri grave, sdvirgite in mod repetat, sau al unor abateri deosebit de grave,
consiliul local poate aplica sancliunca excluderii temporare a consilicrului local de In lucririle
consiliului local, dupd caz, $i ale comisiilor de specialitate.

(2) Gravitatea abaterii este stabilitd de comisin de specialitate care are in obicctul de aclivitole
aspecte juridice, in cel mult 10 zile de la sesizre.

(3} Excluderea wemporard de In lucrdrile consiliului local 5i ale comisiilor de specinlitate nu
poate depdsi doud sedinle consecutive.

(4) Excluderea de la lucedrile consilivlui local i ale comisillor de specialitate are drept
consecin(d neacordaren indemnizafict lunare,

(5) In caz de opunere, interzicerea panticipdrii Tn sedinte se executd cu ojutorul personalului
care asigurd ordinea publicd locald.

ARTICOLUL 85
Aplicarca sanctiunilor

{1) Sancfiunile previzute la an. 80 alin. (1) lit. ) §i 0) se aplicd prin hotirire ndoptutd de
consiliul loeal, cu majoritate absolutl,

(2) Pe perioada aplichrii sancjiunilor prevzute 1n art. 80 alin. (1) lit. d) $i e), consilicrii locali
in couzd nu vor N socotili 1a evorumul pentru sedintd.
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(3) Pentru meninerea erdindi in sedinjele comisiilor de specinlilate, pregedingii acestora au
sccleasi drepturi ca pregedintele de gedinih. Acestia pot aplica sancliunile previzute In art. 30 alin. (1)
1-il.- ﬂ-]' = d}l-

(4) Sanciiunile previizute la an. 30 alin, (1) se pot aplica in mod conespunziitor viceprimarilor
penitru abaterile shviryite in calitaten lor de consilier local.

ARTICOLUL 86
Sanctiuni aplicabile viceprimarilor

(1} Pentru obater grave gifsau nepetate, shvirgite in exercitaren mandatului de viceprimar,
persoanclor in cauzd i s¢ pel aplica urmatoarele sanefiuni:

a) musirare;

b) avertisment:

¢} diminunren indemnizatici cu 5 - 10% timp de 1 - 3 luni;

d) elibemren din funciie.

(2) Sanctiunile previizute la alin. (1) lit. a) - ¢) se aplica, prin hotdrire o consiliului local, la
propunerea motivatl a primarului. Motivele care justificd propunerea de sancfionare sunt aduse la
cunostingd consilierilor locali cu cel pulin 5 zile inainten sedingei.

(3} In enzul sanctivnilor previzute ln alin. (1), hotlrires se pdoptd prin vot sccret cu
majoritotea calificatd de doud tneimi din numbrul consilierilor locali.

{(4) Prin exceplic de la prevederile alin. (3), aplicarea sanctiunii previizute la alin, (1) lin d) se
face cu respectanca prevederilor ant. 11,

(5) Impoiriva sanctiunilor previzute Tn alin, (1) liL. ) si d) persoana in cauzd se poate adresa
instaniei de contencios administrativ competente. Procedura preafobild nu este obligatoric.

(6) Aplicarea sanefiunii previzute ln alin. (1) lit. d) nu are piciun efect asupra mandatului de
consilicr local,

ARTICOLUL 87
Rispunderea aferentil actelor administrative

{1} Presedintele de sedingd al consilivlui local, prin semnare, invesiegie cu formull de
aulorilate executarea actelor administrative ndoplate in exercitorea atribugiilor care ii revin polrivit
legii.

(2) Aprecierea necesitdlii 5 oportunitatea adoptirii hetdririlor aparfine exclusiv amoritiiilor
deliberative. Intoemirea rapoartelor sau 8 altor documente de fundamentare previizute de lege,
conlrasemnarca sau avizarea pentru legalilate i semnarca documentelor de fundamentare angajea:d
raspunderea administrativa, civild sau penalld, dupd caz, a semnatorilor, in cozul inclilededi legii, in
raport cu atribuiiile specifice.

{3) Actele autoridjilor administraiei publice locale angajeazst, In condifiile legii, rispunderea
administrativll, civili sau penall, duph caz. a funclionarilor publici §i personalului contractual din
aparatul de specialitate al primarului care, eu incllcarca prevederilor legale, fundamenteazd din punet
de vedere tehnic si al legalitiii adoplarea lor sau contrasemnenrd ori avizcazd, dupl caz, pentry
legalilate aceste acte,
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{4} in cazul in care prinir-un act administrativ al autoritiitor administratici publice locale
adoptot fiird a fi fundamental, contrasempal sau avizat din punct de vedere tehnic sau al legalithtii s-au
produs consecinge vilimitoare, esic angajatl riispunderea juridicd a autoritdlii deliberative, dupd caz,
tn conditiile legii §i ale Ordonaniei de urgenth a Guvernului nr. 572019, cu modificdrile 5
completdrile ulterioare.

(5) Functionarii publici sau personalul contraciual, dupd caz, responsabili cu operatiunile
previizute la alin. (3) pot formula obicclii ori refuza efectuarea acestor in conditiile on, 490, respectiv
art. 553 din Ordonania de urgent® a Guvemului nr. 5772019, cu modificirile si completdrile ulterioare.

(6) Prevederile alin. (1} - (5) se aplicd 5iin cazul altor aete administralive sau asimilole
acestora in condifiile legii adoptate de auworithtile administratici publice locale.

CAPITOLUL IX
ALTE DISFOZITI

ARTICOLUL 88
Scerctarul general al comunci

(1) In temeiul art. 243 din Ordonanta de urgentd a Guvemnului nr. 57/2019, cu modifichrile i
completdrile ulterioare, sceretarului general i revin urmitogrele atribugii principale in relolin cu
consiliul local:

a) avizeazh proiectele de hotlrir i contrasemneazd pentru legalitme hotdrdrile consiliului
local:

b) participd In sedintele consiliului local;

¢} asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relotia dintre consiliul local si
primar, precum i intre acegtia §i prefect;

d) coordencazl organizanca arhivei i evidenta statistich a hotirdrilor consiliului local;

e) asigurd transparenja §i comunicarza clire autoritdfile, instituliile publice si persoancle
interesate a actelor previauie la it a);

) asigurd procedurile de convocare a consilivlui local §i efectuarea lucdirilor de seeretariat,
comunicarea ordinii de zi, intoemirea procesului - verbal al sedinjelor consiliului local §i redactarea
hotdrdrilor consilivlui local:

g} asigurd pregitirea lucrdrilor supuse dezbaterii consilivlui local §i comisiilor de specialilate
ale acestuing

h) poate propune primarului inscrierca unor probleme In proiectul ordinii de 2i a gedinjelor
ordinare ale consilivlui loeal;

i} efectucazi apelul nominal §i fine evidena participirii lo gedintele consilivlui local a
consilierilor locali;

i} numard voturile si consemnenzh rezultatul votdrii, pe care il prezintd presedintelui de gedina
sau, dupd caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

k) informeazd presedintele de sedingd sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuin, cu
privire ln cvorumul 5i In mojoritaten necesare pentru adoptanea fiecdrei hotdriri a consiliulun local;

I} asigurd intocmirea dosarcler de sedinid, legarea, numerotoren paginilor, semnaren 5
stnmpiloren acestom;
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m) urmirestc cn la deliberarea §i adoplarea unor hotfriri ale consilinlui local s3 nu ia pane
consilierii locali care se incadrenz in dispozifiile ant. 75 alin, (2); informeazd pregedintele de gedingd,
sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuin ¢u privire ln asemenea situalii §i face cunoscute
sancliunile prevazute de lege in asemenca cazuri;

n) alie awibutii previizue de lege sau insfircindri date prin acte administrative de consiliul
local.

(2) Secretarul general, cu sprijinul aparatului de specialitate al primanului, intocmesgte §i foce
public un raport anual privind transparenia decizionald, care cuprinde cel putin urmdtoarcle elemente:

) numitrul total ol recomanddrilor primite;

b} numiru! total al recomanddrilor incluse in proiectele de acle administralive cu caracter
normaliv si in confinutul deciziilor luate;

¢} numirul participantilor la sedintele publice;

d) numérul dezbaterilor publice organizale pe marginea proiecielor de pete administrative cu
caracter nomativ;

¢} situnfin cazurilor in care consiliul local a fost aclionn in justilic pentru nensspeciarea
prevederilor legale cu privire la transpanenia decizionalh;

£y numitrul sedingelor care nu au fost publice $i motivajia restricliondirii accesului,

(3) Raportul anual privind transparenta decizionall va fi adus lo cunostinta publich prin grija
seerctanului general.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
ARTICQLUL 89 Anexe
ARTICOLUL 90 Colculul termenclor
ARTICOLUL 91 Preveden finale
ARTICOLUL 89

Czleulul termenclor
Caleulul termenelor previizute in regulament se realizeasdt conform an. 181 - 183 din Legea
nr. 13472010 privind Codul de procedurd civild, republicad, cu modificdrile 5i completiirile ulterioare.

Anexe
Anexele nr. 1 - 11 foc parte integrantd din prezentul regulameni.

SUMAR:

ANEXA Nr. | Domeniile de activitate in care se pol organiza comisii de specialitone

ANEXA Nr. 2 Model al adresei prin care seeretarul general al unitijii/subdiviziunii administrativ -
teritorinle transmite comisici de specialitme documentele spre analizi
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ANEXA Nr, 3 Mode! al adresei prin care comisin de specinlitte transmite secretarului general al
unitiyii/subdiviziunii administrativ - teritoriale documenicle produse de aceasta

ANEXA Nr. 4 Mode! al avizului comisiei de specialitae

ANEXA Nr. 5§ Model ol registrului de evideniii o avizelorfrapoartelor de citre comisia de specizlitate
ANEXA Nr. 6 Mode! orientativ de convocare a consilierilor locali la sedina consiliului local de clitre
cel putin o treime din numirul consilierilor locali in funcfic

ANEXA Ne, 7 Model al registrului pentru evidenia proicctelor de hotirdr ale consiliului local
AMEXA N, & Mode! al registrului pentru evidenia hotdririlor consiliutui local

ANEXA Nr. 9 Cartus cu proceduri obligatorii ulterioare adoptarii hotlicirdi consilivlui local

ANEXA Nr. 10 Model al amendamentului la un proicet de hotlicire a consiliulyi local

ANEXA Nr. |1 Detalieren caleulbrii majoritifii absolute gi a majoritlijii calificate in funetie de
numiinil tota! al membrilor organului colegial

55



ANEXA Nr. 11a regulament
Damenitle de activitate in care s¢ pot organkza comisii de specialitate

Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specinlitate pol Ti:
1. agriculturd;
2. activildli economico - financiore:
3. activitii socinl - culrale, culte;
4. inva{imant, sinfiate §i activitli sportive;
5, amenajarea teritoriului §i urbanism;
6. muncd, familic 5i protectic sociald;
7. protectie mediu §i trism;
8, juridicd §i de disciplind;
9. administrarea serviciilor publice fumizate.

in functic de specificul activitdfii $i de numdrul consilierilor, consiliul poate hotdri 53 se

organizeze comisii de specialitate In alte domenii de activitole sau o comisic s3 aibd in obicctul de
activitate doud sau mai multe domenii,
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ANEXA Nr. 2tn regulament

Model nl adresei prin care secretarul peneral al comunei transmite com isici de
speeialitate documentele spre analizh

PRIMARIA COMNE! HUDESTI
SECRETARUL GENERAL
Mr. din

Chlitpe:
Comisia pentru acliviti)i cconomico-financinre, administrarca domeniului public si privat al

comunei, agriculturd, gospodiiric comunalh, proteciia mediului §i turism, servicii §i comert;

Comisia pentru invifdminl, activitlli sociol-culturale, culte, sdnfiate si familic, munch §i
protecic sociall, protecyic copii, tineret §i spory

Comisin juridich si de disciplind, apirarea ordinii gi linistei publice, & dreplurilor cetlifenilor,
amenajarea teritoriului §i urbanism.

DoamneiMomnului presedinte,
Spre stiin{d doamnei/domnului secretar,

Aviind in vedere prevederile art. 136 alin, (3) lit. b) din Qrdonania de urgentd o Guvernului nr,
$7/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i completdrile ulterioare, respectiv prevederile
art. 15 alin. (1) lit. a) 5i ale art, 21 din Regulamentu! de organizare si functionare a Consiliului Local
al Comunci Hudcsti, se transmit spre avizare ciire Comisiile indicate mai sus, urmbtoarcle

documente:

| Nr. | Documentul trimis pentru avizare/claborarea e

s wnlil tapant Inifiator adoplorea

il avizului/mportului

| L AREE LR v Foamici privind . . .. primuorul

2 PHCL M ........ A privind .. .. consilicrul local.... -
3 Petiffanr.......... o000 dinpartea -

Secretarul general al comunei Hudesti .,

{semndturi)

Am primit,
Comisia | Comisia | Comisia 1
Pregedinte, Presedinte, Pregedinte,
(semndtura) (semnfiura) (semniltura)
Sccretar, Secretor, Secretar,
{(scmndiura) (scmniitura) {(semndilura)
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ANEXA Nr. 3a regulament

Madel al adresel prin care comisia de specinlitute transmite sccretarolui general al comunel
documentele produse de nceasta

CONSILIUL LOCAL AL COMUNE]L HUDESTL

Comisia pentru octivilifi economico-financiare, administrarea domeniului public i privat al
comunei, agriculludd, gospodirie comunall, proteciin mediului g urism, servicii §i comen,

Comisia pentru fnvijimint, activitdji social-cullurale, culte, sinfitnte 5i familic. muncd gi
proteciie socialfl, protectic copii, tinerel S Sport;
Comisin juridica 5i de disciplind, aplirarca ordinii §i linistei publice, & dreparilor cetlenilor,
amenajaren teritoriufui §i urbanism.
Nr. din
Chire,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI HUDESTI

StimatiDoamnd,
Aviind in vedere prevederile art. 136 alin. (7) din Ordonangn de urgentd o Guvemului nr.

5772019 privind Codul administrativ, cu modifichrile gi completirile ulterioare, respectiv prevederile
art, 15 alin. (1) lit. a) 5i ale ar. 91 atin, (1) 51 (2) din Regulamentul de orgonizare §i funciionane a
Consiliului Local Comunei Hudesti, ¥4 transmitem rezultotul dezbaterilor Comisici pentru setivithi
sconomico-financiore, sdministmrea domeniului public $i prival al comunei, agriculturd, gospodiirie
comunala, protectin mediului i turism, servicii 5i comer din cadrul sedinei din data de coviiesn
cuprinse in Procesul - verbalor. .. /...

_Anexal vA comunicim $i avizele/rapoartele comisiei pentru subiectele dezbitute, respectiv:

Tipul avizului/

NE | Mumdbrul de
ot Documentul trimis spre analizi WEEE;::EI:LEHTM n:':umlmdm:::n Amendamente
L. : raportului
| !P.I ICLinr..c... 2 O® favoribil ‘0O DA
\privind . . .. IV i o
: _ B nefavormhbil O NU
12, [PHCLARS . ooveens T R e 0 faverabil O DA
privind . . . I e acpacicinmn
| ! O nelaverabil O NU
'3, PEtiann . e e ine ..o din OF favorabil oA
Hﬂt’i nr'llll'l'l'llllnl'l
O - | O nefavorabil O nNu
Comisia nr. 1: Comisia nr. 2: . Comisia nr. 3:
Presedinte Secrelar, Presedinte  Sccrelar, Pregedinte Secrefar,

Membri

NOTA: in varianta in care consiliul local alege ca mod de comunicare postn elecironicl, partea cu
semndiurs nu mai este necesard.



ANEXA Nr. 4 la repulument

Model nl avizului comisicl de specialitate

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI HUDESTI

Comisia..... PR -
AVIZUL
Hr llllllll -Il-di“l‘l‘l-l-‘- lllll 3
pentru PHCLA DR . ...00 ARV NRSUSUSRR, '}, S 5

Aviind in vedere . ....... .0,

in temeiul prevederilor art. 125 alin, (1) lit. b} din Ordonania de urgend a Guvemului nr.
5772019 privind Codul odministrativ. cu medificirile gi completirile ulterioare, respectiv al
prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare §i functionare a consiliului local,

Comisia..........7adopth urmMorul aviz

Ari. 1. - S avizeazd favorabilinefivorabil profectul de hotdrire a consilivlui local ok, ... ...
M ST cennBprivind ... iea RS A0 amendamente.

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se neglisesc in anexa care face
parte integrantd din prezentul aviz.

Arl. 3. - Prezemtul aviz se comunica prin grija secretarului comisiel, in termenul recomandat,
secretarului general al Comunei Hudegti,

Presedintele Comisiei ........ S Secretorul Comisiel . ...... o
{prenumele §i numele) {prenumele si numele)

2 Se completensdt cu denumirea comisici de specialitte.

3 Se completeasd cu numitrul de inregistrare 5i doa inregisiririi avizului in Registrul privind
ovizele/rapoartele Comisici . . .peanul . ..

4 Proiectul de hotfirdre o consiliului local.

5 Se completeazd eu titlul proicctului de hotdedre a consiliului local,

6 Se completeasd cu motivarea avizul,

7 Se completeasd cu denumirea comisici de specinlitnle.

% Sc completeasd cu numitrul de inregistrare i dota inregistelirii proiectului de hotdrdre a consiliului
local in Registrul privind profeetele de hotlirdri ole consiliului local,

9 Se completeazd cu tithul proiectului de hotirine a consiliului local.

10 5S¢ completeaza cu numidrul de amendamente care au fost adoptute de clitre comisin de specialitote.
11 Se completeazsi, dupd enz, cutipul 5i denumirea unitbii/subdiviziunii administrativ - teritoriale.
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ANEXA Nr. 5 la reguiament

Model al registrului de evidentd n avizclor/rapoa rielor de citre comisia de specinlitate

REGISTRULI
privind avizele/mpoartele Comisiel..ov--. codpeanul, ol
rde | Dataadopiirii o e =
sistrare|avizului/mportului Secamepil Rezultatul analizei
- 2 3

Rupurt privind analiza stualiei oo,
salizat in baza Hotlriri Consilivlui Lucnl ...

 Aviz pentr PHCLAnn o ooeoeeadoiiissss viz favorabil cu 5
privind . .... LR samendamente/
efavorbil

1 Registrele pe liecare an se (in in format electronic.
2 Sc completenza cu denumirea comisici de specialitate.

3 Proicetul de hotdrine a consilivlui local.



ANEXA Nr. 6 In regulament

Model orientativ de convocare a consilierilor tocali la sedinga consiliului local
de chitre cel pufin o treime din numirul consilicrilor locali in Tunctic

Stimatd doamni/Stimate domnule consilier local . ... . ... .

T temeitl Bt o v eve e diueninnenn Sviinvitdlasedina..oovennn. 4 2 consiliului local care
vaavealocin........ S indatnde. ... easdhlBom. ... . ... 7. cu urmitorul proicct de
ordine de #i:

Proicctul ordinii de 2i
aceleide-a....... ...B-asedinge dincelde-al ... .. .9 = lea mandot al consiliului focal

1. Adoptarea procesului - verbal al gedingei anterioare

2. Proiectul de hotfirine o consiliutui localar oo cn dovnnnannn privind . ....... -

3, intrebdri, interpelari si dispunsuri

A

Diverse.

Anexal invitojici reglisiti moterialele afercnte gediniei consiliului local. Putefi sd formulagi
amendamente Tn proicctele de holdriri ale consiliului local inserise Tn proicctul ordinii de =i 51 s le
transmiteli scerelarului general ln adresa de postd electronici ... ..., 10,

Cu deplind colegialitme,

1 Se completeazd cu prenumele $i numele consilicrului local.

2 Se completeard, dupd caz, cu temeiul juridic din Ordonanja de wrgenid a Guvernului nr. 5772019
privind Codul administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare. cu privire Ia tipul sedinjelor
consiliului local si persoana/persoancle care face/fae convocarea, respectiv cu arnt, 133 alin. (1) in
cuzul sedintelor ordinare convecate de primar, cu art. 133 alin. (2) lit. 2} sau ¢) in cozul sedinjelor
extraordinore convocate de primar sau art. 133 alin, (2) 1t b) in cazul sedintelor extrmordinare
conwocate de cel pulin o treime din numinul consilierilor locali in funcgie.

3 Se completeazh cu persoana/persoancle care face/(nc convocarea, respectiv primarul sau prenumele
si-numele consilierilor locali.

4 Se completenzd, dupl caz, cu tipul sedingei consiliului local, respectiv ordinard sau extrondinard.

5 Se completeazd cu locul de desfilgurare o sedintei consiliului local, de exemplu: sala de sedinje o
primiiriei.

6 Se completeazd cu data in care va avea loc sedingn consiliului local.

7 Sc completeazd cu ora In care va avea loc sedingn consiliului local.

% Sc completeazi cu numfrul sedintei consiliului/local din actualul mandat.

9 Sc completeazd cu numirul mandatului consiliului local avind <a referingd primele alegeri locale
din anul 1992, coare reprezintd primul mandat. Pentru unitijile administrativ - teritoriale infiinjate dupd
1992, primul mandat este ccl de dupd primele alegeri de In infiinjare.

10 Se completeazh cu adresa oficiald de pogtd electronicd a unitdjiifsubdiviziunii administrativ -
teritoriale
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ANEXA Nr. 7 la regulament

Model a1 registrulul pentru evidenia proiectelor de hotiiriri ale consilintui local

REGISTRUL1
pentru evidenia proiceielor de hotficdied ale constliviui local peanul . ... cees

compartiment
whui de resort?

| Registrele pe fiecare an se (in In format electronic,

2 Se completeazl cu denumirea comisiei de specinlitate sesizatd, precum §i cu numirul 5i data
avizului din partea comisici de specialitne.

3 Se completenz cu denumirea structurii, aga cum este aceasta trecutd in structura functionald a
unitdjii/subdiviziunii administrativ - teritoriale, sau cu funcfin, prenumele $i numele persoanci de
specinlitate care realizeazd raportul compartimentului de resort, precum si-numdrul $1 dota inregistedrii
pcesiuin.,

4 Se trec emitentul $i numind i dato Inregistedril avizului laemitent.

5 Se completeaz cu numBnul de amendamente formulate pentru dezbaterile din plenul consiliului
local.

& in cazul in care inifintorul isi retrge projectul de hotirire a consiliului local se face menjiunca
*retras™. in cazul In care proicel de hotdirdre a consiliului loca! este respins se completeazh cu
menfiunca "respins™, iar in cazul adoptini se face menjiunea "adoptat prin Holeireane, .oovueen o
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ANEXA Nr. 8 In regulument

Model al reglstrului pentru evidenta hotiririlor consiliului local

REGISTRULI
pentru evidenia hotdririlor consiliului localpeanul . .oveeeen.

m:i,in,
prenumele gi

Titlul proicetului
de hotdicire a
consiliului local

1 Registrele pe ficcare an se {in in format electronic.

2 in cawul in core ulterior adoptiirii hotiririi aceastn sufierd modifichni, completi sau abrogare, in
accasid coloand se trec toale aceste evenimente, mentionindu-se, in ordine eronologicd, tipul
evenimentulul, precum $i numiirul §i anul hotdiniei consiliului tocal care afeeteazd actul administrativ

in couzd,
De exempli:
*1. medificod prin Hotflirdrea Consiliului Local nr, 45/2019;
2, modificond si completntd prin Hotdrdirea Consiliului Local nr. 352019
3. abroguid prin Hotdrirea Consiliului Local nr, 8220197,
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ANEXA Nr. 9 lu reguinment
Cartus cu proceduri obligatorii ulterionre adoptirii hotdririi consilinlui local

FROCEDURI OBLIGATORI ULTERIQARE ADOPTARI HOTARARIL CONSILIULUI LOCAL

MR, .ourns Rt hEhe S
PROCERURI OBLIGATORI ULTERIOARE ADOPTARI HOTARARI CONSILIULUI LOCAL
| Ria.q.----iJ! lllll P rEE _ .

; Semnfitura persoanc
Operativni efectuate | Data ZZ/LLIAN responsabile 53
. | ‘ | efectueze procedura

0 : I 2 3

I dopmmn hul‘hﬁﬁl‘} s-a Ricut cu. mn_;unmlc I A
= 0 simpla O absoluti O ealificald’ TR TSy _
. 2 omunicares clitre primar) o Loraivnl
+ -lr llllllll LI

4
= 5 = nmumr..m:n numm in cazul 4 :cu

6 Hntﬁr-.]r:udn-.rmnuhllgumnc"] saul produce fl..eecoasdiaaa.
_____ fiete juridice”), dupd caz J

modificiirile 5i completdrile ulicrioare:

1y Ar 13% alin. {1): *in exercitarca atribuiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdsin, cu
majoritate absolutd sau simpl, dupd caz,

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotfirdrile privind dobdndirea sou Instrllinarea drepiului de
proprictate in cazul bunurilor imobile se adoptd de consiliul local cu majoritatea calificatd definitd lo
arl. 5 lit. dd), de doudl treimi din numdrul consilierilor locali Tn functie.”

2) Art. 197 alin, (2): "Hourdrile consiliului local se comunicd primarului,”

3) Ar. 197 alin. (1). adoptat: Secretarul general al comunei comunich hovlirdrile consiliului local al
comunei prefiectului in cel mult 10 zile lueritoare de To data adopdrii . . .

4) Art, 197 alin, {4): *Howririle . . . se aduc la cunostinta publicd §i se comunicd, In conditiile legii,
prin grija secretarului generml al comunei,”

$) Art. 199 alin. (1): "Comunicaren hotdrdrilor . . . cu caracter individual clire persoanele clirora li se
adreseazd se face in cel muolt 5 zile de la dato comunichrii oficiale cltre prefect.”

6) Art. 198 alin. (1): "Hotirdrile . . . cu cameter normativ devin abligatorii de In data aducenii lor la
cunostind publics.”

73 Art. 199 alin. (2): "Hotirdrile . . . cu cameter individual produc efecte juridice de la dota
comunicirii citre persoanele clrorn li se adrescazd.”™

1 Sc completeazd cu numbnul i anul hotdririi consiliului local.

2 Se bifeazi tipul de majoritate cu care s-a adopial hotdrirea consilivlui local,
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ANEXA Nr. 10ln regulnment

Model al amendamentului la un profect de hotirire a consiliului local

ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNE]I HUDESTI

STEMA
COMUNEI

:i|

AMENDAMENT NR. ... ot

la proicctul de hothrire a consiliulvifocal nr. ... ..ol [ sdan
privind ........ ‘s

' Tﬂ'.iﬁi:a.t

Motivagic:

Semndtura inifiatorulu

1 Se completeazd cu denuminea judetului sau cumunicipiul Bucuregti,

4+, B F

2 Se completeazd cu tipul si denumirea unitifiifsubdivizionii administrtiv - teritoriale.
G5



ANEXA Nr. 11 Ia regulament

Detalicrea ealeuliirii majoriti{ii absolute 3i a majoritdyii calificate in functic de numiirul total al
membrilor organului colegial

Detalieren calculdrii majorititii absolute §i a majoritdfii calificate
in functic de numdarul total al membrilor organului colegial

Numiirul total al
membrilor organului Mujoritatea absoluid Majorilateca calificati
colegial
9 5 7
I 6 3
13 7 9
15 8 11
17 9 12
19 10 13
2 11 15
21 12 16
25 i3 17
27 14 19

Lista actelor modificatoane;

1. 7 iulie 2021 - Ordinul M.DLL.PA. nr. 846/2021 privind modificarea anexeinr. 2 la Ordinul
ministrului desvoltdri, lueririlor publice 5i administratiei nr, 25/2021 pentru aprobarea modelului
oricntativ al statutulul unitdfii administrativ - teritorinle, precum §i o modelului oriemativ al
regulamentului de organizare i funclionare o consilivlui local, publicat in Monitoru! Qficinl nr. 668
din 7 iuliec 2021,

Presedinte de sedingf, Contrasemneaxd,
Secretarul general al comunet

ee e eeeesanen e ke rnnn . Ir. Anca Florenling Asavelel

HUDESTI :
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