
Proiecte de hotărâre

Ordinea de zi
Şedinţa Consiliului Local Hudeşti

ANUNT

În conformitate cu dispoziţiile art.7 din Legea 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia
publică şi ale art.35 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a Consiliului local ,Primarul

comunei Hudeşti aduce la cunoştinţă publică că au fost iniţiate următoarele proiecte de acte normative
,care urmează a fi supus aprobării Consiliului local Hudeşti în luna iulie 2026

1.Proiect de hotărâre pentru adoptarea raportului privind activitatea
desfăşurată în semestrul I anul 2026, de către asistenţii personali al persoanelor cu
handicap grav, angajaţi la Primăria comunei Hudeşti.

2. Proiect de hotărâre privind aprobarea costului lunar pentru persoanele angajate
prin Filiala Judeţeană Botoşani a Asociaţiei Comunelor din Romania

3. Proiect de hotărâre privind aprobarea salariilor de bază pentru funcţionarii
publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Hudeşti , judeţul Botoşani ,precum si personalul din serviciile publice .( actualizearea
salariilor care sunt sub salariul minim)

4. Prioiect de Hotărâre privind avizarea actualizării Regulamentului consolidat
al serviciilor de alimentare cu apă şi de canalizare din judeţul Botoşani şi acordarea unui
mandat special reprezentantului CL Hudeşti pentru aprobarea acestei actualizări.

5. Proiect de hotărâre privind însuşirea variantei finale a proiectului de stemă al
Unităţii Administrativ Teritoriale -comuna Hudeşti, judeţul Botoşani .

Iniţiator: primarul comunei Hudeşti ;

Persoanele fizice şi juridice interesate pot consulta proiectele de hotărâre pe site-ul autorităţii
publice locale, la adresa hudestiro

Propunerile, sugestiile sau opiniile cu privire la proiectele de hotărâre menţionate mai sus pot fi
depuse la sediul Primăriei Hudeşti până cel târziu 29.07.2026, ora 10.00.

Forma lansată în dezbatere publică poate suferi modificări şi/sau completări.

Primar,
Zlei Dimitre Cătălin



R 0 MA N IA Avizat pentru legalitate
JUDEţ'UL BOTOŞANI Secretarul general al comunei
COMUNA HUDEŞTI Jr. Anca Florentina Asavetei
P R|M A R
Nr. 214 din 29.06.2026

PROIECT DE HOTARARE
pentru adoptarea raportului privind activitatea desfăşurată în semestrul!
anul 2026, de către asistenţii personali al persoanelor cu handicap grav,

angajaţi la Primăria comunei Hudeşti

Consiliul local al comunei Hudeşti, judeţul Botoşani, întrunit în
şedinţa sa de lucru;

având în vedere prevederile art. 29, alin.(2) din HG nr.
268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap;

luând în dezbatere raportul de activitate pentru semestrul !
anul 2026 al asistenţilor personali :

în conformitate cu dispoziţiile art. 6 din Legea nr. 52/2003 —
privind transparenţa decizională în administraţia publică ;

vazând - art.129 alin (1), alin. (7), lit. „b” , precum si în temeiul
art.139 ,alin(1) din Ordonanţa de Urgenţă nr.57 privind Codul administrativ;

în temeiul art. 196alin(1) lit.„a” din Ordonanţa de Urgenţă
nr.57 privind Codul administrativ

hotărăşte:

Art.1 — Aprobă raportul privind activitatea desfăşurată în
semestrul ! anul 2026, de către asistenţii personali al persoanelor cu
handicap grav, angajaţi la Primăria comunei Hudeşti, conform anexei care
face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 2 — Compartimentul contabilitate -taxe şi impozite şi
asistentul social va duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.

INITIATOR,
Primar,

Zlei Dimitre Cătălin



Anexa la HCL nr........./30.07.2026
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI

-HUDEŞTI —
RAPORT

privind activitatea desfăşurată în semestrul l 2026 de către asistenţii
personali alpersoanelor cu handicap grav, angajaţi la Primăria comunei

Hudeşti

În conformitate cu prevederile art. 40, alin 2 din Legii nr.
448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, serviciul public de asistenţă socială controlează periodic
activitatea asistenţilor personali şi prezenta semestrial/anual un raport
consiliului local.

Potrivit art. 29 alin 1 din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind
protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap raportul conţine
următoarele:

1. Dinamica angajării asistenţilor personali;
2. Informaţii privind modul în care se asigură înlocuirea

asistentului personal pe perioada concediului de odihnă.
3. informaţii privind numărul de asistenţi personali instruiţi;
4. numărul de controale efectuate şi problemele sesizate;

Fata de prevederile legale mai sus menţionate vă facem cunoscut
urmatoarele:

1.. Cu privire la dinamica angajării aslstenţllor persona_l,i-

În aplicarea prevederilor art. 35şi art. 42 alin 4 din Legea 448/2006 privind
protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap — republicata,
In cadrul Primăriei comunei Hudeşti , la sfarsitul lunii iunie 2026 sunt
încadraţi un număr de 34 asistenţi personali, din care 10 au în îngrijire
copii cu handicap grav şi 24 persoane adulte cu handicap grav şi un număr
de 31 indemnizaţii din care un numar de 4 copii si 27 adulti
echivalente cu salariul net al asistentului debutant cu studii medii din
unităţile de asistenta socialaă din sectorul bugetar, altele decât cele cu
paturi, conform valabilităţii certificaţelor de încadrare într-o categorie de
persoană cu handicap care necesita protecţie specială.
Sumele platite pana la 30.06.2026 pentru asigurarea salariilor asistentilor
personali şi a indemnizatiilor de însotitor fiind: asistenti personali - 887308
lei şi indemnizatii -478764 lei, conform situatie prezentate mai jos:

SITUATIA SE PREZINTAASTFEL:



Nr. as. Suma plătită, cumulată de la Contribu ţii Total sume Res-
pers./ind. inceputul anului până la data de angajator plătite tante

La 30.06.2026 pentru plata 2026
salariilor (perioada 01.01.2026- (perioada)

30.06.2026 30.06.2026) asistenţilor
personali, respectiv plata
indemnizaţiilor

Asistenţi personali pentru minori cu 10 255230 5742 260972
handicap „

Asistenţi personali pentru persoane 24 612553 13783 626356 -
adulte cu handicap

TOTAL( număr asistenţi personali şi 34 867783 19525 887308
sume plătite)

Persoane care primesc 4 61776 - 61776
indemnizaţie pentru minori cu

handicap
Persoane care primesc 27 416988 — 416988

indemnizaţie pentru persoane
adulte cu handicap

TOTAL( număr persoane care 31 478764 — 478764
primesc indemnizaţie şi sume

plătite)
TOTAL(asistenţi personali şi 65 1.346.547 19525 1.366.072 -

indemnizaţii lsume plătite pentru
salariile asistenţilor personali şi

indemnizaţii)

Toţi cei 34 asistenti personali
handicap grav.

sunt din cadrul familiei persoanelor cu

2. informaţii privind modul în care se asigură înlocuirea asistentului
personal pe perioada concediului de odihnă.

În conformitate cu prevederile art 144 din Legea nr. 53/2003-
Codul muncii — republicată, coroborate cu prevederile art. 36 alin 1 lit (c) şi
art 36 alin. 2 şi 3 din Legea 448/2006 — republicată, în cursul semestrului I
2026 si-au efectuat concediul de odihnă un numar de 15asistenti personali
, iar persoanele cu handicap grav au beneficiat de indemnizaţie echivalentă
cu salariul net al asistentului personal .

Având în vedere diagnosticele persoanelor cu handicap grav (
Demenţă, Alzheimer, Demenţă Senila , Retard mintal- Autism, Tetrapareză
spastică, Parkinson , Maladia Longdon Down, Atrofie de nerv optic-
Nistagmus etc. ) afecţiuni ce necesită supraveghere permanentă şi ajutor
integral din partea asistentului personal , nu s-a putut asigura preluarea
atribuţiilor asistentului personal aflat în concediu de odihnă de către un alt
asistent personal care deserveşte o persoană cu handicap grav cu domiciliul
apropiat.

Menţionăm că pe raza comunei Hudeşti nu funcţionează centre
de tip respiro care să asigure găzduirea persoanei cu handicap grav pe
perioada concediului de odihnă al asistentului personal.
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3. informaţii privind numărul de asistenţi personali instruiţi;

Conform prevederilor art. 37, lit. „a" din Legea nr. 448/2006,
între principalele obligaţii ale asistentului personal este şi aceea de a
participa, odată la 2 ani la o instruire specifică organizată de angajator, cu
titlu gratuit.

În acest sens , datorită lipsei resurselor financiare necesare
pentru instruirea asistentilor personali, acest lucru nu s-a pus în aplicare,
instruirea s-a facut de catre asistentul social lunar când asistentul personal
prezintă informarea cu privire la activitatea desfaşurata.

4. Numărul de controale efectuateşiproblemele sesizate;

În vederea aplicarii art. 40 alin 2 din Legea 448/2006-
republicată la nivelul serviciului controalele periodice privind activitatea
aslstenţllor personali . În acest sens asistentul social din cadrul
Compartimentului de asistenţă socială a verificat în decursul semestrului !
2026 toti cei 34 asistenţi personali si 31 persoane care primesc
indemnizatie de insotitor, aflaţi în evidenta serviciului la date de
30.06.2026. În urma verificărilor efectuate de către asistentul social din
cadrul Compartimentului de asistenţă socială la domiciliul persoanelor cu
handicap grav, s-a constata că asistenţii personali şi-au îndeplinit în general
obligaţiile prevăzute de contractul individual de muncă, asigurând pentru
persoanele cu handicap grav servicii de îngrijire social- medicală de natura
socială, iar persoanele care primesc plata indemnizatiei de insotitor îsi
plateste singur un însotitor pentru asigurarea serviciilor după cum
urmează:

- servicii de bază: ajutor pentru igiena corporală , îmbrăcare şi
dezbrăcare, igiena eliminarilor, hrănire şi hidratare, transfer şi
mobilizare, deplasare în interior , comunicare;

- servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea
acestuia, efectuare de cumparaturi, activitaţi de menaj, însoţire în
mijloacele de transport, facilitatea deplasării în exterior în vederea
îndeplinirii planului de recuperare elaborat de comisiile de
expertiză medicală, companie, activităţi de administrare şi
gestionare, activităţi de petrecere a timpului liber.

Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu handicap grav reprezinta un prilej
unic si eficient de informare, mediere si consiliere referitor la noutatile în
domeniul social al persoanelor cu dizabilitati, respectiv al serviciilor care pot
fi accesate pe plan local .

UJ



CONCLUZII:
Fată de cele prezentate mai sus ,în conformitate cu prevederile

art. 40 alin. ( 2) din Legea 448/2006 privind protecţia şi promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap grav , asistenţii personali angajaţi de
către instituţia noastră îşi îndeplinesc obligaţiile legale privind îngrijirea
persoanelor cu handicap, bolnavii cu handicap fiind mulţumiţi de îngrijirea
acordată şi în acest sens vă rugăm să aprobaţi raportul prezentat.

ÎNTOCMIT,
AS SOCIAL HAlU ILINCA MIRELA



SecretarGeneral:
slllerlurldlccon “a A5 „,

ROMANIA
JUDETUL BOTOŞANI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI HUDESTI
Nr.229/16.07.2026

PROIECTUL DE HOTARARE
privind aprobarea costului lunar pentru persoanele angajate prin Filiala Judeţeană Botoşani a

Asociaţiei Comunelor din Romania

Consiliul Local al Comunei Hudeşti, judeţul Botoşani, întrunit în şedinţa ordinară
din data de iulie 2026, conform prevederilor art. 133 alin. (1) din Ordonanţa de urgenţă a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

având în vedere:
— adresa nr.475/ 16.07.2026 înaintată de Filiala Judeţeană Botosani a Asociaţiei

Comunelor din România;
- referatul de aprobare la Proiectul de hotărâre privind aprobarea costului lunar pentru

persoanele angajate prin Filiala Judeţeană Botoşani a Asociaţiei Comunelor din Romania, conform
acordului de cooperare, conform prevederilor art. 136, alin. (8), lit. a) din Ordonanţa de urgenţă a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare:

- raportul de specialitate la Proiectul de hotărâre privind aprobarea costului lunar pentru
persoanele angajate prin Filiala Judeţeană Botoşani a Asociaţiei Comunelor din Romania, conform
acordului decooperare, conform prevederilor art. 136, alin. (8), lit. b) din Ordonanţa de urgenţă a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

în conformitate cu prevederile:
- HCL. nr. 10 din 25 ianuarie 2012 privind intrarea Comunei Hudeşti în Acordul de

cooperare pentru organizarea şi exercitarea activităţii specifice compartimentelor de urbanism,
activităţilor de asistenţă socială şi cultură-sport, ordine şi pază, casierie, contabilitate. secretariat —
administrativ, cadastru şi agricultură, bibliotecar, conducător auto(şofer) şi administrator public;

-HCL. nr. 38 din 30 aprilie 2025 privind aprobarea încheierii Acordului de cooperare între
U.A.T. Comuna Hudeşti şi Filiala Judeţeană Botoşani a Asociaţiei Comunelor din Romania pentru
organizarea şi exercitarea activităţii specifice compartimentelor de urbanism, activităţilor de
asistenţă socială şi cultură-sport, ordine şi pază, casierie, contabilitate, secretariat — administrativ.
cadastru şi agricultură, bibliotecar, conducător auto(şofer) şi administrator public;

- Hotărârea Guvernului nr. 146 din 12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bază minim
brut garantat în plată;

având avizul favorabil al comisiilor de specialitate conform prevederilor art. 136, alin. (6)
din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi
completările ulterioare;

luând în considerare dispoziţiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă la
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

ţinând seama de prevederile art. 7, alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenţa
decizională în administraţia publică, cu modificările şi completările ulterioare;

în baza prevederilor:
art. 129 alin. (2) lit. e) şi alin. (9) lit. c) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,



HOTARASTE :
Art.1. Se aprobă costul lunar pentru persoanele angajate prin Filiala Judeţeană Botoşani a Asociaţiei
Comunelor din Romania, in cuantum de 36.131 lei.
Art.2. Primarul comunei răspunde de ducerea la îndeplinire a prevederilor din prezenta hotărâre prin
Compartimentul contabilitate, taxe şi impozite.
Art.4. Prezenta hotărâre va fi comunicată în termen legal de secretarul general al comunei,la:
- Instituţia Prefectului - Judeţul Botoşani, în vederea exercitării controlului cu privire la legalitate;
- Primarul Comunei Hudeşti;
— Filiala Judeţeană Botosani a Asociaţiei Comunelor din România;
— Compartimentul contabilitate, taxe şi impozite.

Iniţiator,

Zlei Dimitre - Catalin



Judeţul Botoşani Avizat,
Comuna Hudeşti Secretarul general al comunei
Consiliul Local Hudeşti
Nr. 211 din 26.06.2026

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea salariilor de bază pentru funcţionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Hudeşti ,

judeţul Botoşani ,precum si personalul din serviciile publice

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI HUDEŞTI , JUDETUL BOTOSANI.
luând act de:
a) referatul de aprobare al primarului comunei Hudeşti , în calitatea sa de

iniţiator, inregistrat sub nr., calitate acordată de prevederile art. 33 din Legea nr.
393/2004 privind statutul aleşilor locali, cu modificările şi completările ulterioare,
raportate la cele Codului administrativ;

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Hudeşti , inregistrat sub nr. 213/2026 ;

Avand in vedere prevederile :
- Art.II din O.U.G nr.53/23.05.2024 privind măsuri referitoare la salarizarea

personalului din unele sectoare de activitate bugetară precum şi reglementarea unor
aspecte organizatorice;

- OUG nr.115/15.12.2023 privind unele măsuri fiscal — bugetare în domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor
termene;

- Legea nr.141/2025 privind unele Măsuri fiscal — bugetare ;
— H.G nr. 146/2026 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară

garantat în plată;
- Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice ;
-art.138 alin4-5 din Constitutia Romaniei ;
—art.1 alin.2 1it.a,art.19 alin.1 lit.a, art.39 alin.6 şi ale art.58 alin.1din
Legea nr.273/2006 privind finanţele publice, cu modificările şi completările

ulterioare;
- art.7 alin.2 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil,republicată(r1),

cumodificările şi completările ulterioare;



-Hotararea Consiliului Local al comunei Hudeşti de aprobare a organigramei si
a statului de functii ;

- prevederile bugetare pentru anul 2024;
In conformitate cu prevederile art.11 alin. (1)—(2) şi alin. (4), coroborat cu art. 3

alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit.d), art. 9, art. 10 alin. (l)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art.
19 alin. (2), art. 28, alin. (1) si alin. (2), ale anexei VIII, capitolul 1, lit. A), pct. III, lit.
B, art. 7 alin. (1) lit. b) şi alin. (2), capitolul 11, lit. A), pct. IV, lit. a) şi b) din Legea
nr. 153/2017privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, ale Legii nr.
273/2006 privind finanţele publice locale,cu modificarile si completarile ulterioare, ale
art 111alin.(1) si (2) coroborat cu pct.1), pct 2) lit.a) si pct. 4) din O.U.G. nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi completările
ulterioare;

în conformitate — art.129 alin (1), alin. (2), lit. „d” alin.(12) , precum si în
temeiul art.139 ,alin(1) din Ordonanţa de Urgenţă nr.57 privind Codul administrativ;

în temeiul art. 196 alin(1) 1it.„a” din Ordonanţa de Urgenţă nr.57 privind
Codul administrativ

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI HUDEŞTI
HOTARASTE:

ART.1 — Incepand cu data de 1 iulie 2026 ,se stabilesc salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Hudeşti ,judeţul Botoşani, precum si pentru personalul din serviciile
publice, potrivit anexei nr 1 ce face parte integranta din prezenta hotarare .

(2) Salariile de bază pentru funcţiile prevăzute la art.11 alin.2 din Legea
-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, dar care
nu se regăsesc în prezent în organigrama şi statul de funcţii se vor stabili prin hotărâre a
Consiliului Local Hudeşti după ce vor fi înfiinţate, dacă va fi cazul.

3) Potrivit art.3 alin.4 din Legea-cadru nr.153/2017, ordonatorul principal de
credite va stabili, prin dispoziţie, salariile de bază lunare pentru funcţiile din
organigrama astfel încât să se încadreze în sumele aprobate cu această destinaţie
în bugetul propriu.

Initiator ,
Primarul comunei ,
Zlei Dimitre Cătălin
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ROMANIA
JUDETUL BOTOŞANI
COMUNAHUDESTI
CONSILIUL LOCAL
Nr 112 din 19.06.2023

PROIECT DE HOTARARE

privind avizarea actualizării Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu
apă şi de canalizare dinjudeţul Botoşani şi acordarea unui mandat special

reprezentantului CL Hudeşti pentru aprobarea acestei actualizări

Consiliul Local Hudeşti întrunit în şedinţă de lucru;
urmare adresei nr. 15799/04.05.2026 a Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară

„Aqua Botoşani”,
analizând Referatul de aprobare nr.233/2026 al Primarului comunei Hudeşti ,

prin care se propune avizarea actualizării Regulamentului consolidat al serviciilor de
alimentare cu apă şi de canalizare dinjudeţul Botoşani şi acordarea unui mandat special
reprezentantului UAT Hudeşti . în AGA ADI Aqua Botoşani pentru aprobarea acestei
actualizări;

având în vedere Avizul favorabil al comisiilor de specialitate din cadrul

Consiliului Local Hudeşti Raportul de specialitate nr.234/2026 al viceprimarului
comunei Hudeşti; Regulamentul consolidat al serviciilor de alimentare cu apă şi de
canalizare dinjudeţul Botoşani — actualizat 2026;

în conformitate cu prevederile art. 8 alin. (3) lit. i, art. 10 alin. (5) şi (5') şi art.
22 alin. (4) din Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilităţi publice,

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; art. 6 , art. 10 alin. (1) lit. e) şi art.
12 alin. (1) lit. II) din Legea nr. 241/2006 privind serviciul de alimentare cu apă şi
canalizare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; art. 132 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

Ordinului nr. 88/2007 al Preşedintelui ANRSC pentru aprobarea Regulamentului-cadru
al serviciului de alimentare cu apă şi de canalizare; art. 16 alin. (3) lit. g), art. 20 alin.(6)



şi art. 21 alin. (1) din Statutul Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară „Aqua

Botoşani”
în temeiul art. 196 alin(1) lit.„a” din Ordonanţa de Urgenţă nr.57 privind Codul

administrativ , cu modificările şi completările ulterioare ;

HOTARASTE:
Art. 1. Se avizează actualizarea Regulamentului consolidat al serviciilor de

alimentare cu apă şi de canalizare din judeţul Botoşani, conform Anexei nr. 1, parte
integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2. Se acordă mandat special reprezentantului Unităţii Administrativ—
Teritoriale Hudeşti în Adunarea Generală a Asociaţilor la Asociaţia de Dezvoltare
Intercomunitară „Aqua Botoşani”, să voteze pentru actualizarea Regulamentului
consolidat al serviciilor de alimentare cu apă şi de canalizare dinjudeţul Botoşani, în

conformitate cu prevederile cuprinse la art. 1 din prezenta hotărâre.
Art. 3. Primarul UAT Hudeşti , prin compartimentele din cadrul aparatului de

specialitate, împreună cu ADI Aqua Botosani vor duce la îndeplinire prevederile
prezentei hotătâri.

Art. 4. Prezenta hotărâre se comunică: Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară

„AQUA BOTOŞANI”.

Iniţiator,
Primar

Zlei Dimitre Cătălin



R 0M A N 1A
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HUDEŞTI
PRIMAR
NR. 233 DIN 16.07.2026

Referat de aprobare
privind avizarea actualizării Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu

apă şi de canalizare dinjudeţul Botoşani şi acordarea unui mandat special
reprezentantului CL Hudeşti pentru aprobarea acestei actualizări

Doamnelor şi Domnilor Consilieri ,

În conformitate cu prevederile legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de
utilităţi publice „Legii nr.101/2006 privind serviciul de salubrizare a localităţilor;
, legii 273/2006 privind finanţele publice locale .
Având în vedere Regulamentul consolidat al serviciilor de alimentare cu apă şi de
canalizare dinjudeţul Botoşani, şi prevederile Ordinului nr. 88/2007 al Preşedintelui
ANRSC pentru aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de alimentare cu apă şi
de canalizare; art. 16 alin. (3) lit. f şi art. 21 alin. (1) din Statutul Asociaţiei de
Dezvoltare Intercomunitară Apă Canalizare Judeţul Botoşani.
, este necesar avizarea actualizării Regulamentului consolidat al serviciilor de
alimentare cu apă şi de canalizare dinjudeţul Botoşani şi acordarea unui mandat
special reprezentantului CL Hudeşti pentru aprobarea acestei actualizări ,'

În temeiul prevederilor din Ordonanţa de Urgenţănr.57 privind Codul
administrativ, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,
iniţiez spre dezbatere şi aprobare Proiectul de hotărâre privind avizarea actualizării
Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu apă şi de canalizare din
judeţul Botoşani şi acordarea unui mandat special reprezentantului CL Hudeşti
pentru aprobarea acestei actualizări.

PRIMAR ,
Zlei Dimitre Cătălin



ROMANIA
JUDETUL BOTOŞANI
COMUNAHUDEŞTI
Cabinet Viceprimar
Nr.234 din 16.07.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
privind avizarea actualizării Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare
cu apă şi de canalizare dinjudeţul Botoşani şi acordarea unui mandat special

reprezentantului CL Hudeşti pentru aprobarea acestei actualizări

Viceprimarul comunei Hudeşti ,judeţul Botoşani,
Văzând referatul de aprobare a primarului comunei Hudeşti înregistrată sub nr.234
din 16.07.2026 privind privind avizarea actualizării Regulamentului consolidat al
serviciilor de alimentare cu apă şi de canalizare dinjudeţul Botoşani şi acordarea
unui mandat special reprezentantului CL Hudeşti pentru aprobarea acestei actualizări

studiind proiectul de hotărâre iniţiat de către primarul comunei Hudeşti
inregistrat sub nr.112/2023, constat că prevederile acesteia sunt în conformitate cu:

- prevederile Legii nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilităţi publice,
- prevederile Legii nr. Legii nr.101/2006 privind serviciul de salubrizare a

localităţilor;
- art. 87, alin.(l), lit. „i” din Legea nr. 161/2003;
- temeiul drepturilor conferite de Ordonanţa de Urgenţănr.57 privind Codul

administrativ cu modificările şi completările ulterioare;
Pentru considerentele arătate mai sus, Proiectul de hotărâre privind privind avizarea

actualizării Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu apă şi de
canalizare dinjudeţul Botoşani şi acordarea unui mandat special reprezentantului CL
Hudeşti pentru aprobarea acestei actualizări ,poate fi supus spre dezbatere si aprobare
în şedinţa de lucru a consiliului local Hudeşti.

Viceprimar,
Curcă Ciprian—Gabriel
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ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA „AQUA BO YOŞAMCuza Vodă nr 2

Cod poştal 710058
mm)ŞANl. ROMANIA
Cod de inregistrare fiscală 167%3'31)
Banca. Banca ”Transilvania
Cod IBAN. ROMBTRl„R(')Nt—R'1'0t\(\-175030l
ici,/tax 0231-530.153
e—mail: ofl'iccf'dgaquabotosanimo….aqunhutosani.rg

Nr. 15799din 04.05.2026

Către,
Consiliul Local al municipiului Botoşani
Consiliul Local al municipiului Dorohoi
Consiliul Local al oraşului Darabani
Consiliul Local al oraşului Săveni
Consiliul Local al oraşului Bucecea
Consiliul Local al oraşului Flămânzi
Consiliul Local al oraşului Ştefăneşti
Consiliul Local al comunei .............

În atenţia domnului/doamnei Primar,
Spre ştiintă domnului/doamnei Secretar,

În vederea aprobării in Adunarea Generală a Asociaţilor A.D.l. "Aqua Botoşani..
a actualizării Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu apă şi de
canalizare dinjudeţul Botoşani, după parcurgerea procedurii de transparenţă decizională
reglementată de Legea nr. 52/2003, vă solicităm supunerea spre adoptare în prima şedinţă
a Consiliului Local & următoarei hotărâri:

- Hotărâre privind avizarea actualizării Regulamentului conşoiidat al serviciilor
de alimentare cu apă şi de canalizare din judeţul Botoşani şi acordarea unui n-zandat
special reprezentantului CL inAdunarea Generală a Asociati/or ,.Aqua Botoşani " pentru
aprobarea actualizării Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu apă şi
de canalizare dinjudeţul Botoşani;

Drept urmare, vă transmitem pe c—mail următoarele documente:
— model de Hotărâre a Consiliului Local ...... privind avizarea actuaiixării

Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu apă şi de canalizare dinjudetul
Botoşani şi acordarea unui mandat special reprezentantului UAT ......... pentru
aprobarea actualizării.

După adoptare vă rugăm să transmiteţi e-mail, la adresa 9fiicegamigiboio_„şgnjlro,
o copie a l-lotărârii, urmând ca originalul să ne parvină până la data la care va fi stabilită
Adunarea Generală a Asociaţilor „Aqua Botoşani“.

Vămulţumim!
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