Projecte de hotirire

Ordinea de zi
Sedinta Consiliului Local Hudest
ANUNT

in conformitate cu dispozitiile ar.7 din Legea 52/2003 privind transparenia decizionald in administrajia
publica si ale art.35 din Regulamentul de organizare §i funciionare 2 Consiliului local Primarul
comunei Hudesti aduce la cunostingd publica cd au fost inifiate urmitoarele proiecte de acte normative
_care urmeazi a fi supus aprobarii Consiliului local Hudesti in luna julie 2026

|, Proiect de hotiirdre pentru adoptarea raportului privind activitatea
desfisurati in semestrul 1 anul 2026, de citre asistentii personali al persoanelor cu
handicap grav, angajati la Primaria comunei Hudesti.
2. Proiect de hotdrire privind aprobarea costului lunar pentru persoanele angajate
prin Filiala Judeteana Botosani a Asociatiei Comunelor din Romania
3. Proiect de hotdrire privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Hudesti , judetul Botosani ,precum si personalul din serviciile publice .( actualizearea
salariilor care sunt sub salariul minim})
4. Prioiect de Hotiirdre privind avizarea actualizarii Regulamentului consolidat

al serviciilor de alimentare cu api si de canalizare din judetul Botosani §i acordarea unui
mandat special reprezentantului CL. Hudesti pentru aprobarea acestei actualizari.

5. Proiect de hotarire privind insusirea variantei finale a proiectului de stemi al
Unitilii Administrativ Teritoriale -comuna Hudesti, judetul Botosani .

Initiator: primarul comunei Hudesti ;

Persoanele fizice si juridice interesate pot consulta proiectele de hotirire pe site-ul autoritdgii
publice locale, la adresa hudesti.ro

Propunerile, sugestiile sau opiniile cu privire la proiectele de hotarire menjionate mai sus pot fi
depuse la sediul Primdriei Hudegti pand cel tireiu 29.07..2026. ora |0.00,

Forma lansata in dezbatere publicd poate suferi modificari si'sau completin.

Primar,
Llei Dimitre Catdlin



ROMANIA Avizat pentru legalitate

JUDETUL BOTOSANI Secretarul general al comunei
COMUNA HUDESTI Ir. Anca Florentina Asavetei
PRIMAR

Nr. 214 din 29.06.2026

PROIECT DE HOTARARE

pentru adoptarea raportulul privind activitatea desfagurata in semestrul |
anul 2026, de citre asistentll personall al persoanelor cu handicap grav,
angajati la Priméria comunel Hudegti

Consiliul local al comunei Hudesti, judetul Botosani, intrunit in
sedinta sa de lucru;

aviind in vedere prevederile art. 29, alin(2) din HG nr.
268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap;

luiind in dezbatere raportul de activitate pentru semestrul |
anul 2026 al asistentilor personali :

in conformitate cu dispozitiile art. & din Legea nr. 52/2003 -
privind transparenta decizionala in administratia publica ;

vazénd - art.129 alin (1), alin. (7), lit. ,b" , precum si in temeiul
art.139 ,alin{1) din Ordonanta de Urgenta nr.57 privind Codul administrativ;

in temeiul art. 196 alin{1) lit.,,a"” din Ordonanta de Urgenta
nr.57 privind Codul administrativ

hotdragte:

Art.1 - Aproba raportul privind activitatea desfasurata in
semestrul | anul 2026, de catre asistentii personali al persoanelor cu
handicap grav, angajati la Primaria comunei Hudesti, conform anexei care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 - Compartimentul contabilitate -taxe si impozite si
asistentul social va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR,
Primar,
Zlei Dimitre Catalin



Anexa la HCL nr.........,/ 30.07.2026

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
- HUDESTI -

RAPORT

pﬁﬂndncﬂvﬂamadnaﬁgmﬁmmm | 2026 de citre asistenfil
personall al persoanelor cu handicap grav, angajatl la Primaria comunel
Hudesti

fn conformitate cu prevederile art. 40, alin 2 din Legii nr.
448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, serviciul public de asistentd soclald controleazd periodic
activitatea asistentilor personali gi prezenta semestrial/anual un raport
consiliului local.

Potrivit art. 29 alin 1 din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind
protectia i promovarea drepturilor persoaneior cu handicap raportul contine
urmadtoarele:

1. Dinamica angajéarii asistentilor personali;

2,  Informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea
asistentului personal pe perioada concediului de odihna.

3.  Informatii privind numérul de asistenti personali instruiti;

4. numdrul de controale efectuate §i problemele sesizate;

Fata de prevederile legale mai sus mentionate vd facem cunoscut
urmatoarele:

1. Cu privire la dinamica angajérll asistentilor personall;

in aplicarea prevederilor art. 35 si art. 42 alin 4 din Legea 448/2006 privind
fmtacﬂasfpmmumrﬂ drepturlior persoanelor cu handicap - republicata,
n cadrul Primériei comunei Hudesti , la sfarsitul lunii iunie 2026 sunt
incadrati un numér de 34 asistenti personali, din care 10 au in ingrijire
copii cu handicap grav gi 24 persoane adulte cu handicap grav $i un numar
de 31 indemnizatii din care un numar de 4 copii si 27 adulti
echivalente cu salariul net al asistentului debutant cu studii medii din
unitatile de asistenta socialadé din sectorul bugetar, aitele decéat cele cu
paturi, conform valabilititii certificajelor de incadrare intro categorie de
persoand cu handicap care necesita protectie speciald.

Sumele piatite pana la 30.06.2026 pentru asigurarea salariilor asistentilor
personali si a indemnizatiilor de insotitor fiind: asistenti personali - 887308
lei gl indemnizatii - 478764 lel, conform situatie prezentate mai jos:

SITUATIA SE PREZINTA ASTFEL:



Wr.as | Suma plaktd cumuala de la Conerbu i | Total sume Res-

persfnd. | incepuiul anulul pana ta data de | angajator pilite tante
La JO08.2006  penin plata 2026
salarilor (peioada 09.01.2026 {pericada)
30062006 | 3006205 astlenglor
personali,  respectiv.  plata
indemnizatiilor
Asistent personall panire minor cu W 255230 5742 260972 | -
hamndicap ; )
| Asisteny parsonal pantru persoane 24 12553 13783 B26336
aduile cu handicap ~ _
TOTAL| numar asistenj personali 3 H BETTES 19525 #8708
_sume plélite) : -
Parsoane Cane prmass 4 61776 ' 61776
nidemnnizada peni minod cu
handicap _
Perssan Care primese 4l 416986 i 116988
indemnizatie penin persoand
adulte cu handicap
TOTAL numéar parsoans care H 4TETES . 4THTRd .
primess indemnizalie §i SUme
phitite) - - .
TOTAL asstent) personali i &5 1.346.547 19523 1.366.072 .

indemnizalji fsume piétite pantu
salarile ssistenflor parsonali §i
ndernnizag

Toti cei 34 asistenti personall sunt din cadrul familiel persoanelor cu
handicap grav.

2. Informatii privind modul in care se asigura inloculrea asistentulul
personal pe perioada concedlulul de odihna.

in conformitate cu prevederile art 144 din Legea nr. 53/2003-
Codul muncii - republicata, coroborate cu prevederile art. 36 alin 1 lit (c) $i
art 36 alin. 2 si 3 din Legea 448/2006 - republicata, in cursul semestrului |
2026 si-au efectuat concediul de odihna un numar de 15 asistenti personali
. iar persoanele cu handicap grav au beneficiat de indemnizatie echivalenta
cu salariul net al asistentului personal .

Avand in vedere diagnosticele persoanelor cu handicap grav (
Dementa, Alzheimer, Dementa Senila , Retard mintal- Autism, Tetrapareza
spasticd, Parkinson , Maladia Longdon Down, Atrofie de nerv optic-
Nistagmus etc. ) afectiuni ce necesitd supraveghere permanenta si ajutor
integral din partea asistentului personal , nu s-a putut asigura preluarea
atributiilor asistentului personal aflat in concediu de odihna de catre un ait
asistent personal care deserveste o persoana cu handicap grav cu domiciliul
apropiat.

Mentionam cé pe raza comunei Hudesti nu functioneaza centre

de tip respiro care sa asigure gazduirea persoanei cu handicap grav pe
perioada concediului de odihna al asistentului personal.

-

“=



3. Informatil privind numérul de asistent! personali Instrultl;

Conform prevederilor art. 37, lit. .a" din Legea nr. 448/ 20086,
intre principalele obligatii ale asistentulul personal este i aceea de a
participa, odata la 2 ani la o instruire specifici organizata de angajator, cu
titlu gratuit.

in acest sens , datorita lipsei resurselor financiare necesare
pentru instruirea asistentilor personali, acest lucru nu s-a pus in aplicare,
instruirea s-a facut de catre asistentul social lunar cand asistentul personal
prezinta informarea cu privire la activitatea desfasurata.

4. Numdrul de controale efectuate gl problemele sesizate;

in vederea aplicarii art. 40 alin 2 din Legea 448/2006-
republicatd la nivelul serviciului controalele periodice privind activitatea
asistentilor personali . In acest sens asistentul social din cadrul
Compartimentului de asistentd sociala a verificat in decursul semestrului I
2026 toti cei 34 asistenti personali si 31 persoane care primesc
indemnizatie de insotitor, aflati in evidenta serviciului la date de
30.06.2026. in urma verificarilor efectuate de cétre asistentul social din
cadrul Compartimentului de asistentd sociala la domiciliul persoanelor cu
handicap grav, s-a constata cé asistentil personali gi-au indeplinit in general
obligatiile prevazute de contractul individual de munca, asigurand pentru
persoanele cu handicap grav servicii de ingrijire social- medicala de natura
sociala, lar persoanele care primesc plata indemnizatiei de insotitor isi
plateste singur un insotitor pentru asigurarea serviciilor dupa cum
urmeaza:

- servicii de baza: ajutor pentru igiena corporala , imbracare si
dezbrécare, igiena eliminarilor, hranire si hidratare, transfer si
mobilizare, deplasare in interior , comunicare;

- servicli de suport: ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea
acestuia, efectuare de cumparaturi, activitati de menaj, insotire in
mijloacele de transport, facilitatea deplasarii in exterior in vederea
indeplinirii planului de recuperare elaborat de comisiile de
expertizda medicala, companie, activitati de administrare si
gestionare, activitati de petrecere a timpului liber.

Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu handicap grav reprezinta un prilej
unic si eficient de informare, mediere si consiliere referitor la noutatile in

domeniul social al persoanelor cu dizabilitati, respectiv al serviciilor care pot
fi accesate pe plan local .



CONCLUZI :

Fata de cele prezentate mai sus , in conformitate cu prevederile
art. 40 alin. ( 2) din Legea 448/2006 privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap grav , asistentii personali angajati de
catre institutia noastra isi indeplinesc obligatiile legale privind ingrijirea
persoanelor cu handicap, bolnavii cu handicap fiind multumiti de ingrijirea
acordata si in acest sens va rugam sa aprobati raportul prezentat.

INTOCMIT,
AS SOCIAL HAIU ILINCA MIRELA



i
gecretar Genera
Consliker juridic

Anca

ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI HUDESTI

Nr.229/16.07.2026

PROIECTUL DE HOTARARE
privind aprobarea costului lunar pentru persoancle angajate prin Filiala Judeteansd Botosani a
Asociatiei Comunelor din Romania

Consilinl Local al Comunei Hudesti. judeful Botosani, intrunit in sedinta ordinara
din data de iulie 2026, conform prevedernilor an. 133 alin. (1) din Ordonanga de urgena a
Cruvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirle s1 completanle ulterioare:

avand in vedere:

- adresa nrd75/16.07.2026 inaintatd  de  Filiala Judeteand Botosani a  Asociafiei
Comunelor din Roménia;

- referatul de aprobare la Proiectul de hotdrdre privind aprobarea costului lunar pentru
persoancle angajate prin Filiala Judeteand Botosani a Asociatiel Comunelor din Romania, conform
acordului de cooperare, conform prevederilor art. 134, alin. (8). lit. a) din Ordonania de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare:

- raportul de specialitate la Proicctul de hotirdre privind aprobarea costului lunar pentru
persoancle angajate prin Filiala Judeteans Botosani a Asociajiei Comunelor din Romania. conlorm
acordului decooperare, conform prevederilor art. 136, alin. (¥), lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Cruvernului nr. 572019 privind Codul administrativ. cu modificirile si completarile ulternoare:

in conformitate cu prevederile:

-H.C.L. or. 10 din 25 1anuaric 2012 privind intrarea Comunci Hudesti in Acordul de
CODPCTAre peniru organizarea si exercitarea activitdtil specifice compartimentelor de urbanism,
activitifilor de asistend sociald si culturd-sport, ordine §i pazi, casierie. contabilitate. secretariat -
administrativ, cadastru s agriculturd, bibliotecar, conducditor autodsofer) i administrator public:

- H.C.L. nr. 38 din 30 aprlie 2025 privind aprobarca inchetierii Acordului de cooperare intre
LLAT, Comuna Hudesti 51 Filiala Judeteand Botosani a Asociatiel Comunelor din Romania pentru
organizarca § excrcitarca activitdfii specifice compartimentelor de urbanism, activititilor de
asistentd sociald si culturd-sport. ordine i pard, casierie, contabilitate, secretanal - administrativ,
cadastru si agriculturd, bibliotecar. conducitor autodsofer) si administrator public;

- Hotirfrea Guvernului nr. 146 din 12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut garantat in plata;

avand avizul favorabil al comisitlor de specialitate conform prevedenlor art. 136, alin. (6)
din Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 3720019 privind Codul administrativ. cu modificarile si
completarile ulterioare;

ludind in considerare dispozitiile Legii nr. 2472000 privind normele de tehnicd legislativa la
elaborarea actelor normative. republicati. cu modificirile 51 completinle ulterioare;

findnd seama de prevederile art. 7, alin. (13) din Legea nr. 322003 privind transparenia
decizionald in administrafia publicd, cu moditicarile 51 completirile ulterioare:

in baza prevederilor:
art. 129 alin. (2) lit. ) $i alin. {9) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului ar. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificinle i compleidrile ulieroare;

in temeiul prevederilor an. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonania de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ultenoare.



HOTARASTE :

Art.1. Se aprobd costul lunar pentru persoanele angajate prin Filiala Judeteana Botosani a Asociatiei
Comunelor din Romania, in cuantum de 36,131 lei,

Art.2. Pimarul comunei rispunde de ducerea la indeplinire a prevederilor din prezenta hotidrdre prin
Compartimentul contabilitate, taxe si impozite.

Art.4. Prezenta hotirire va fi comunicatd in termen legal de seeretarul general al comunei.la;

- Institutia Prefectului - Judetul Botogani, in vederea exercitirii controlului cu privire la legalitate;
= Primarul Comunei Hudesti;

- Filiala Judeteand Botosam a Asociatiel Comunelor din Romama;

- Compartimentul contabilitate, laxe $i impozite.

Inipiator,

Zler Dhimitre - Catalin



Judetul Botosani Avizat,

Comuna Hudesti Secretarul general al comunei
Consiliul Local Hudesti

Nr. 211 din 26.06.2026

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Hudesti |
judetul Botosani ,precum si personalul din serviciile publice

CONSILIUL LOCAL AL COMUNE]I HUDESTI, JUDETUL BOTOSANL

ludind act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Hudesti . in calitatea sa de
initiator, inregistrat sub nr., calitate acordatd de prevederile art. 33 din Legea nr.
393/2004 privind statutul alegilor locali, cu maodificarile si completirile ulterioare,
raportate la cele Codului administrativ,

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Hudesti , inregistrat sub nr. 213/2026 ;

Avand in vedere prevederile :

- Art.1l din O.U.G nr.53/23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului  din unele sectoare de activitate bugetara precum si reglementarea unor
aspecte organizatorice;

- OUG nr.115/15.12.2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterca evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea uner
termene;

- Legea nr.141/2025 privind unele Masuri fiscal - bugetare |

- H.G nr. 146/2026 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe {ari
garantat in plata;

- Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice ;

-art.138 alin4-5 din Constitutia Romaniei ;

-art.] alin.2 lita,art.19 alin.1 lit.a, art.39 alin.6 si ale art.38 alin.] din

Legea nr.273/2006 privind finantele publice, cu modificrile si completirile
ulterioare;

- art.7 alin.2 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil,republicata (rl),
cumaodificarile si completdrile ulterioare;



‘Hotararea Consiliului Local al comunei Hudesti de aprobare a organigramei si
a statului de functii ;
- prevederile bugetare pentru anul 2024,
conformitate cu prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3
alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit.d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin, (1), art. 15, art.
19 alin. (2), art. 28, alin. (1) si alin. (2), ale anexei VI, capitolul 1, lit. A), pet. 111, lit.
B. art. 7 alin. (1) lit. b si alin. (2}, capitolul I1, lit. A). pet. 1V, lit. a) si b) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, ale Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale,cu madificarile si completarile ulterioare, ale
art I11 alin.(1) si (2) coroborat cu pet.1), pet 2) lit.a) si pet. 4) din O.U.G. nr, 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu maodificirile si completérile
ulterioare:
in conformitate - art.129 alin (1), alin. (2), lit. .d” alin.(12) , precum s1in
temeiul art.139 ,alin( 1} din Ordonanta de Urgentd nr.57 privind Codul administrativ;
in temeiul art, 196 alin{1) lit...a” din Ordonanta de Urgen{d nr.37 privind
Codul administrativ

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI HUDESTI
HOTARASTE:

ART.1 - Incepand cu data de 1 iulie 2026 se stabilesc salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Hudesti , judeful Botosani, precum si pentru personalul din serviciile
publice, potrivit anexei nr | ce face parte integranta din prezenta hotarare .

(2} Salariile de baza pentru functiile prevazute la arl.11 alin.2 din Legea
_cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondun publice, dar care
nu se regisesc in prezent in organigrama si statul de functii se vor stabili prin hotirare a
Consiliului Local Hudesti dupi ce vor fi infiintate, daci va fi cazul.

3) Potrivit art.3 alin.4 din Legea-cadru nr.153/2017, ordonatorul principal de
credite va stabili, prin dispozitie, salariile de baza lunare pentru functiile din
organigrama astfel incét s4 se incadreze in sumele aprobate cu aceastd destinatie
in bugetul propriu.

Initiator .
Primarul comunei .
Zlei Dimitre Catalin
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ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HUDESTI
CONSILIUL LOCAL
Nr 112 din 19.06.2023

PROIECT DE HOTARARE

privind avizarea actualizdril Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu
apd §i de canalizare din judetul Botogani §i acordarea umui mandat special

reprezentantului CL Hudegti peniru aprobarea acestei actualizari

Consiliul Local Hudesti intrunit in sedin{d de lueru |

urmare adresei nr. 15799/04.05.2026 a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
-Aqua Botogani”,

analizind Referatul de aprobare nr.233/2026 al Primarului comunei Hudesti ,
prin care se propune avizarea actualiziril Regulamentului consolidat al serviciilor de
alimentare cu apd si de canalizare din judetul Botosani si acordarca unui mandat special
reprezentantului UAT Hudesti . in AGA ADI Aqua Botosani pentru aprobarea acestei
actualiziiri;

avind in vedere Avizul favorabil al comisiilor de specialitate din cadrul
Consiliului Local Hudesti Raportul de specialitate nr.234/2026 al viceprimarului
comunei Hudesti; Regulamentul consolidat al serviciilor de alimentare cu apd si de
canalizare din judetul Botogani — actualizat 2026,

in conformitate cu prevederile art. 8 alin. (3) lit, i, art. 10 alin. (5) si (5') 51 art.
22 alin. (4) din Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilititi publice,
republicati, cu modificarile gi completarile ulterioare; art. 6 . art. 10 alin. (1) lit. ¢} si art.
12 alin. (1) lit. h) din Legea nr. 2412006 privind serviciul de alimentare cu apa si
canalizare, republicati, cu modificirile si completinile ulterioare; art. 132 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:
Ordinului nr. 88/2007 al Presedintelui ANRSC pentru aprobarea Regulamentului-cadru

al serviciului de alimentare cu apa si de canalizare; art. 16 alin. (3) lit. g), art. 20 alin.(6)



si art. 21 alin. (1) din Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,Adqua
Botosani™
in temeiul art. 196 alin{1} lit.,.a™ din Ordonanta de Urgenid nr.57 privind Codul

administrativ , cu modificarile si completérile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art. 1. Se avizeazd actualizarea Regulamentului consolidat al serviciilor de
alimentare cu apd gi de canalizare din juderul Botogani, conform Anexei nr. 1, parte
integranti din prezenta hotfirire.

Art.2. Se acordi mandat special reprezentantului Unitdtii Administrativ-
Teritoriale Hudesti in Adunarea Generald a Asociatilor la Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitard ,Aqua Botosani”, sa voteze pentru actualizarea Regulamentului
consolidat al serviciilor de alimentare cu apd §i de canalizare din fudepul Botosan, in
conformitate cu prevederile cuprinse la art. 1 din prezenta hotarare.

Art. 3. Primarul UAT Hudesti , prin compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate, impreund cu ADI Aqua Botosani vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotdtiri.

Art. 4. Prezenta hotirire se comunica; Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
LAQUA BOTOSANI”,

Iniiator,
Primar
Zlei Dimitre Catdlin



ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HUDESTI
PRIMAR

NR. 233 DIN 16.07.2026

Referat de aprobare
privind avizarea actualizarii Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu

apd 5i de canalizare din Judepul Botogani §i acordarea wnui mandat special

reprezentantului CL Hudegti pentru aprobarea acestet actualizdri

Doamnelor si Domnilor Consilier ,

in conformitate cu prevederile legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de
utilitéiti publice ,, Legii nr.101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor;
, legii 273/2006 privind finantele publice locale .
Avind in vedere Regulamentul consolidat al serviciilor de alimentare cu apd §i de

canalizare din judetul Botosani, si prevederile Ordinului nr. 88/2007 al Presedintelui
ANRSC pentru aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de alimentare cu apd si
de canalizare: art. 16 alin. (3) lit. f si art. 21 alin. (1) din Statutul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard Apd Canalizare Judetul Botosan.

, este necesar avizarea actualizdrii Regulamentului consolidat al serviciilor de
alimentare cu apd 5i de canalizare din judetul Botosani §i acordarea uri mandat
special reprezentantului CL. Hudesti pentru aprobarea acestel actualizari ;

In temeiul prevederilor din Ordonanta de Urgenta nr.57 privind Codul
administrativ, republicati, cu modificirile 5i completérile ulterioare,
initiez spre dezbatere si aprobare Proiectul de hotardre privind avizarea actualizarii

Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu apd §i de canalizare din
judetul Botogani §i acordavea unui mandat special reprezentantului CL. Hudegti

pentru aprobarea acestei actualizdri.

PRIMAR. ,
Zlei Dimitre CAitilin



ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA HUDESTI
Cabinet Viceprimar
Nr.234 din 16.07.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
privind avizarea actualizarii Resulamentului consolidat al serviciilor de alimentare

cu apd §i de canalizare din judetul Botogani §i acordarea wnui mandat special

reprezentantului CL Hudegti pentru aprobarea acestel actualizari

Viceprimarul comunei Hudesti . judetul Botosani,
Vazand referatul de aprobare a primarului comunei Hudesti inregistratd sub nr.234
din 16.07.2026 privind privind avizarea actualizarii Regulamentului consolidat al

serviciilor de alimentare cu apd i de canalizare din fudetul Botosani i acordarea
unui mandat special reprezentantului CL. Hudesti pentru aprobarea acestei actualizdari

studiind proiectul de hotardre initiat de cétre primarul comunei Hudesti
inregistrat sub nr.112/2023, constat ¢i prevederile acesteia sunt in conformitate cu:
- prevederile Legii nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice,
- prevederile Legii nr. Legii nr.101/2006 privind serviciul de salubrizare a
localititilor;
- art. 87, alin.(1), lit. .f" din Legea nr. 161/2003;
- temeiul drepturilor conferite de Ordonania de Urgentd nr.57 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
Pentru considerentele arfitate mai sus, Proiectul de hotardre privind privind avizarea

actualizdrii Regulamentului consolidat al serviciilor de alimentare cu apa §i de
canalizare din judetul Botogani §i acordarea wnui mandat special reprezentantului CL
Hudesti pentru aprobarea acestei actualizdri poate fi supus spre dezbatere si aprobare

in sedinta de lucru a consiliului local Hudesti.

Viceprimar,
Curca Ciprian -Gabriel
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Catre,
Consiliul Local al municipiulei Botosani
Consilinl Local al municipiului Doroho
Consilinl Local al oraguloi Darabani
Consiliul Local al orasului Siveni
Consiliul Local al orasului Bucecea
Consiliul Local al orasulul Fliménzi
Consiliul Local al orasului Stefanesti
Consiliul Local al comunei ..o

in atenfia dommutui/doamnei Primar,
Spre stlingd domnului’dogmnei Secrerar,

in vederea aprobani in Adunarea Generala a Asociajilor A D "Agua PBolosani..
a actualizirii Regulomentulul consolidal al serviciilor de olimeniare cn apd 8 el
canalizare din judepul Botogani. dupd parcurgerea procedurii de transparenta decizionala
reglementatd de Lepea nr. 52/2003, va solicidm supuncred spre adoptare in prima sedinga
a Consilislui Local a urmdtoarei hotardri:

- Hotdrdre privind avizarea acinalizdrii Regufameniulii conselidar al serviciilor
de alimentare cu apd 5i de canalizare din judeiul Botosuni 51 aoordgrea wnnl mondal
special reprezentantulul CL i Adunarea Generald o Asociapilor | Ague Botoyani — peniri
aprobareg acivalizaril Regulumentufyi consolidar o serviciilor de allmentare oo apxd i
de canalizare din judepul Botogami,;

Drept urmare. v transmitem pe c-mail urmdtoare e documente:

- model de Hotirire a Consilivlui  Local .. privind avizared gotlizari
Regulamentului consolidat ol serviciilor de alimentare cu apa 51 de canalizare din fudet
Buotosani si acordarea wmui  mandat special  reprezeniantulii AT P
aprobarea actualizdril,

Dupé adopiare va rugim s transmitefi e-mail, la adresa ofTice e aguaboiosam, o,
o copie a Hotdrarii, urmand ca originalul s3 ne parvind pana a data la care va fi stabilita
Adunarea Generald a Asociatilor .Aqua Botogani™
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